L

Ejerciclo

2017

Perlodo

En base a la informacion
recibida por el srea
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando
de estas celdas, en cuanto
se tenga serd publicada.

Nombre del programa o
concepto al que corresponde el
indicador-

En base a la informacion recibida por el
4rea generadora, por ahora no cuenta
con los elementos necesarios para el
lleando de estas celdas, en cuanto se

tenga sera publicada

Objetivo
Institucional

En base a la informacién
recibida por el érea generadora,
por ahora no cuenta con los.
elementos necesarios para el
lleando de estas celdas, en
cuanto se tenga serd publicada

Se deducen los datos Utiles para rendir cuentas de Los objetivos y resultados de las dependen

Presidencia

Nombre del
indicador

Enbase a la informacion
recibida por el srea
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando
de estas celdas, en cuanto
se tenga serd publicada.

Dimensi6n(es) a medir:
(eficacia,
eficiencta, calidad y
economfa)

En base ala informacion
recibida por el area
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando
de estas celdas, en cuanto se
tenga serd publicada.

Definicién del indicador

Enbase a la informacion
recibida por el srea
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando de
estas celdas, en cuanto se
tenga sers publicada

Método de célculo con variables
de la farmula (inclufr el significado
de las siglas y/o abreviaturas)

En base ala informacion recibida por
el érea generadora, por ahora no
cuenta con los elementos necesarios
para el lleando de estas celdas, en
cuanto se tenga serd publicada.

Unidad de
medida

En base a la informacion recibida por el
4rea generadora, por ahora no cuenta
con los elementos necesarios para el
lleando de estas celdas, en cuanto se

tenga sers publicada.

Frecuendia
de medicién

En base aa informacion recibida por el
4rea generadora, por ahora no cuenta
con los elementos necesarios para el
lleando de estas celdas, en cuanto se

tenga sera publicada

En base a la informacion recibida por el
4rea generadora, por ahora no cuenta
con los elementos necesarios para el
lleando de estas celdas, en cuanto se

tenga sera publicada

Metas

programadas

En base aa informacion recibida por el
4rea generadora, por ahora no cuenta
con los elementos necesarios para el
lleando de estas celdas, en cuanto se

tenga sera publicada

En base a la informacion recibida por el
4rea generadora, por ahora no cuenta
con los elementos necesarios para el
lleando de estas celdas, en cuanto se

tenga sera publicada

Avance de metas

£n base a la informacion recibida por el
4rea generadora, por ahora no cuenta
con los elementos necesarios para el
lleando de estas celdas, en cuanto se
tenga sera publicada.

Sentido del
indicador

(Ascendente/
Descendente)

£n base a la informacion recibida por el
4rea generadora, por ahora no cuenta
conlos elementos necesarios para el
lleando de estas celdas, en cuanto se
tenga seré publicada.

il
MORELIA

Fuentes de
informactén

£n base a la informacion recibida por el
4rea generadora, por ahora no cuenta
con los elementos necesarios para el
lleando de estas celdas, en cuanto se
tenga sera publicada.

2016

Anual

Oportuna certeza en la toma de
decisiones y acciones para el beneficio
de los morelianos.

Oportuna certeza en la toma de
decisiones y acciones para el
beneficio e los morelianos

Promedio de eficacia de los
programas.

Eficacia

Oportuna certeza en la toma
de decisiones y acciones
para el beneficio de los
morelianos

(20%(Porcentaje de conduccién del
Plan Municipal de
Desarrollo)+.20%(Promedio de
cumplimiento de la Agenda del C.
Presidente)+.20%(Promedio de
asistencia Técnica) +.20"(Promedio
de difusion de las actividades que
realiza el Ayuntamiento a la
ciudadania)+.20*(Porcentaje de
cobertura de las acciones
programadas por la Direccion en
beneficio de la poblacion
vulnerable))

Informe.

Anual

87.87

Ascendente

00101 Coordinacién de la Oficina del
Presidente Municipal, 00102 Secretaria
Particular, 00103 Jefatura de (3 Oficina

del Presidente Municipal, 00104 La
Direccin de Comunicacion Social,
00105 Direccion de Enlace y Gestion
Ciudadana

2015

TETTOMmECoT ST
relativa al Programa
Operativo Anual 2015
establecida conforme los
parémetros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.m/Ar
chivosTransp/Articulo10/P

Lainformacion histérica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los pardmetros
del articulo 10 de 2 derogada Ley de de
Transparenciay Acceso a la Informacién
del Estado de Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente enlace:

morelos.moreli

La informacion historica
relativa al Programa Operativo
Anual 2015, establecida
conforme los parémetros del
articulo 10 de la derogada Ley
de de Transparencia y Acceso a
la Informacion del Estado de
Michoacan, pueden consultarse

enel

b.
p/Articulo10/POA pdf

morelos.morelia gob.mx/Archiv
osTransp/Articulo10/POA.pdf

TETOMMECoT ST
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Arc
0

TITTOTECTOT ST
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace
morelos.morelia.gob.mx/Arc

10/PO

TETTOTECTOT SO
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Arc
10/POA.

Lainformacion historica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los parametros
del articulo 10 de la derogada Ley de
e Transparenciay Acceso a la
Informacion del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el siguiente

Lainformacion histérica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los pardmetros
del articulo 10 de la derogada Ley de
de Transparenciay Acceso a la
Informacion del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el siguiente

Lainformaci6n histerica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los parametros
del articulo 10 de la derogada Ley de
de Transparenciay Acceso a la
Informacién del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el siguiente

La informacién historica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los parametros
del articulo 10 de la derogada Ley de
de Transparenciay Acceso a la
Informacion del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el siguiente

La informacion historica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los parémetros
del articulo 10 de la derogada Ley de
de Transparenciay Acceso a la
Informacion del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el siguiente

La informaci6n historica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los pardmetros
del articulo 10 de a derogada Ley de
de Transparenciay Acceso a la
Informacion del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el siguiente

Lainformacion histérica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los pardmetros
del articulo 10 de la derogada Ley de
de Transparenciay Acceso a la
Informacion del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el siguiente

La informacion histérica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los parametros
del articulo 10 de la derogada Ley de
de Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el siguiente

Lainformacion histérica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los pardmetros
del articulo 10 de la derogada Ley de
de Transparenciay Acceso a la
Informacion del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el siguiente

enlace: enlace: enlace: enlace: enlace: enlace: enlace: enlace: enlace:
relos.moreli rchivosTra I L rchivosTrans | morelos.moreli rchivosTran: 1 rchivosTrans | morelos.moreli losmoreli rehivosTrans | morelosmorelia gob. 1 lia.gob. hivosTrans | morelos.morelia gob.
nsp/Articulo10/POA pdf p/Articulo10/POA. pdf p/Articulo10/POA.pdf p/Articulo10/POA pdf p/Articulo10/POA.pdf p/Articulo10/POA pdf plArticulo10/POA.pdf p/Articulo10/POA pdf p/Articulo10/POA.pdf
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Sindicatura
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Ejercicio

Periodo

Nombre del programa o
concepto al que correspande el
indicador

Objetivo
institucional

Nombre del
indicador

Dimensién(es) a medir:
(eficacta,
eficiencia, calidad y
economfa)

Definicién del
indicador

Método de célculo con
variables de la férmula
(incluir el significado de las
siglas y/o abreviaturas)

Unidad de
medida

Frecuencia
de medicién

Linea base

Metas
programadas

Metas

ajustadas, en
su caso

Avance de metas

Sentido del
indicador
(Ascendente/
Descendente)

Fuentes de
informacién

Enbaseals Enbaseals
Enbase s la informacion recibida informacién recibida En base a la informacién
En base a la informacion informacion recibida | En base a la informacion ! En base a la informacion . Enbase alainformacion | En base a lainformacion | Enbase a lainformacion | Enbase a lainformacion | Enbase alainformacion | En base a la informacion !
. : . i ; o " por el érea oo ; por el érea oo A se " se " ] i ] " d " recibida por el srea
recibida por eldrea | En base ala informacion recibida por el area por el érea generadora, | recibida por el drea recibida por el drea recibida por el drea recibida por el drea recibida por el drea recibida por el drea recibida por el drea recibida por el drea
X X generadora, por ahora generadora, por ahora generadora, por ahora no
generadora, por shora no. | - generadora, por ahora no cuenta con los | En base a la informacion recibida por el érea generadora, por ahora | por ahora no cuenta | generadora, por shora no [ ET"290% PO 092 generadora, por ahora no P e por ahora no por ahora no porahorano | generadora, por ahorano | generadora, por ahorano | generadora, por ahora no T e
2017 cuenta con los elementos | elementos necesarios para el lleando de | no cuenta con los elementos necesarios para el lleando de estas | con los elementos | cuenta con los elementos cuenta con los elementos ® | cuenta conlos elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta conlos elementos | cuenta con los elementos
, : e ¢ elementos necesarios 2 elementos necesarios elementos necesarios
necesarios para el lleando | estas celdas, en cuanto se tenga sera celdas, en cuanto se tenga sera publicada. necesarios parael | necesarios para el lleando necesarios para el lleando de necesarios para el lieando | necesarios para el lleando | necesarios para el lleando | necesarios para el leando | necesarios para el lleando | necesarios para el lieando
para el lleando de para el lleando de para el lleando de estas
de estas celdas, en cuanto publicada lleando de estas | de estas celdas, en cuanto estas celdas, en cuanto se de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto
2% en ¢ a5, en ¢ estas celdas, en ? estas celdas, en cuanto a5, enc a5, enc a5, enc a5, enc 2 2 celdas, en cuanto se
se tenga sera publicada. celdas, en cuantose | se tenga sera publicada. . tenga sera publicada. . se tenga seré publicada. | se tenga sera publicada. | se tenga serd publicada. | s tenga serd publicada. | se tenga serd publicada. | se tenga sera publicada. n cuan
A cuanto se tenga serd se tenga serd tenga ser4 publicada
tenga seré publicada. ;
publicada publicada
Programa Anual 2015 1 endente 0A
) . ; Anua 2015 3 cendente 0A
Brindar una representacion legal, politica . . - Taller
2016 Anual pblicay atencion ciudadana suficiente y | Adecuada representacién legal coordinacién y aplicacion de las F02 PO1 Eficacia Estratégico Reunion Anual 2015 48 endente OA
eiciento politicas publicas. Informe Anual 2015 12 Ascendente 0A
solicitud Anua 2015 240 endente 0A
ione: Anual 2015 120 Ascendente 0A
Suficiente representacion juridica del Gobierno Municipal. F02 P02 Eficacia Estratégico informe Anual 2015 12 endente OA
Evento Anual 2015 4 Ascendente 0A
Brindar una representacién legal, politica Tnmueble Anua 2015 20 endente 0A
2016 2016 publicay atencion ciudadana suficiente y Modernizacién de las herramientas tecnolégicas para emitir . . Mueble Anual 2016 58574 Ascendente 0A
eficiente. inventarios confiables y suficientes. Fo2 P03 Eficiencia Estratégico Inventario Anual 2017 24 endente 0A
v Sistema Anua 2018 2 Ascendente 0A
Capacitacion Anua 2010 3 endente 0A
J i6 i lizacion Anual 2020 4 Ascendente 0A
Brindar una representacion legal, politica . . Actud
" h A t legal de ) .
2016 2016 pablica y atencion ciudadana suficiente y sumir 3 delegacion de 13 representacion legal de los asuntos F02 P04 Eficacia Estratégico Programa Anua 2021 1 endente OA
eficiente. juridicos laborales. Informe Anual 2022 12 Ascendente 0A
Proerama Anua 2023 1 endente 0A
Brindar una representacion legal, politica | on Legal de fones asesoriasy | Actualizacién Anu 2024 4 Ascendente On
2016 2016 publica y atencién ciudadana suficientey | A" (@ delegacion de a representacion legal de los asuntos F02 P05 Eficacia Estrategico actualizaciones juridicas y Progtama Anua 2025 1 endente On
fciento. juridicos administrativos y fiscales legales/Total de Informe Anua 2026 12 ) Ascendente OA
° fones asesorias y Evento Anua 2027 . No hubo ajustes AL31 de Octubre 88% endente oA
Brindar una representacion legal, politica . . i Actuelizacion Anual 2028 4 Ascendente On
2016 2016 Gblcay stencion clodscons Eu;gente Asumir (2 delegacion de (a representacion legal de los asuntos F02 P06 Eficacia Estratégico af[ualmawemndlcas y Evento Anua 2029 4 endente OA
P v eficiente. v juridicos civiles y penales € egales requeridas)'100 Informe Anual 2030 124 Ascendente 0A
Evento Anua 2031 4 endente 0A
Brindar una representacion legal, politica Actualizacién :nua 2032 4 Ascendente g:
2016 2016 publica y atencién ciudadana suficiente y Asumnir la revision y actualizacion de la normatividad F02 P07 Eficacia Estratégico Programa L 2033 L Leleenie
eficiente. Informe Anual 2034 12 Ascendente 0A
Evento Anual 2035 4 cendente 0A
Evento Anva 2036 10 Ascendente 0A
Taller Anua 2037 14 Ascendente 0A
Taller Anual 2038 120 cendente 0A
Gestion Anual 2039 2 Ascendente 0A
. " Capacitacién Anual 2040 4 cendente 0A
Brindar una representacion legal. polftica | ., stencisn eficiente a las quejas ciudadanas, implementando . Capacitacion Anua 2041 2 Ascendente OA
2016 2016 publica y atencion ciudadana suficiente y PR N N Fo2 P08 Eficiencia Estratégico . = A OA
oo 1a justicia alternativa para solucionar conflictos vecinales y sociales apacitacion nual 2042 2 cendente
€ Proerama Anual 2043 1 Ascendente OA
Audiencia Anual 2044 500 cendente 0A
Documento Anual 2045 800 Ascendente 0A
Documento: Anual 2046 400 cendente 0A
Documentc Anual 2047 200 Ascendente 0A
La informacién
La informacion historica relativa al La informacién La informacion histérica
La informacién historica histérica relativa al La informacién histérica Programa Operativo historica relativa al La informacién histérica La informacién histérica La informacién histérica La informacién histérica La informacién histérica La informacién histérica relativa al Programa
relativa al Programa Programa Operativo | relativa al Programa Anual 2015, La informacion histrica | PrOBEMa Operativo | relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativaal Programa | ° 8 9 TOBE
Operativo Anual 2015, . . Anual 2015, Operativo Anual 2015, | establecida conforme . Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, P g
La informacién histérica relativa al Programa " relativa al Programa Operativo establecida conforme
establecida conforme los A establecida conforme | establecida conforme los | los parametros del ; establecida conforme | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los
? " Operativo Anual 2015, establecida " : " P Anual 2015, establecida ! : " ‘ " : " ‘ " : " : " los parametros del
parametros del articulo 10 5 . N A - los parémetros del parametros del articulo 10 articulo 10 de la los del del articulo 10 del articulo 10 del articulo 10 del articulo 10 | pardmetros del articulo 10 | pardmetros del articulo 10 .
conforme los parémetros del articulo 10 de | La informacién histérica relativa al Programa Operativo Anual 2015, P conforme los parémetros del P articulo 10 de la
de la derogada Ley de de ; " ! ! aticulo 10dela | de laderogada Ley de de | derogada Ley de de | articulo 10dela | de la derogada Ley de de | de la derogada Ley de de | de la derogadaLey de de | de la derogada Ley de de | de la derogada Ley de de | de la derogada Ley de de
13 derogada Ley de de Transparenciay | establecida conforme los parémetros del articulo 10 de la derogada articulo 10 de la derogada Ley derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la A : i derogada Ley de de | Transparencia y Accesoala | Transparencia y derogada Ley de de | Transparencia y Acceso a la | Transparencia y Acceso a la | Transparencia y Acceso a la | Transparenciay Acceso a la | Transparencia y Acceso a la | Transparencia y Acceso a la
2015 " Acceso a la Informacion del Estadode | Ley de de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de " de de Transparencia y Acceso 3 " " " " " " Transparencia y Acceso a
Informacion del Estado de e e Transparencia y Acceso | Informacion del Estado de Accesoa la > Transparencia y Acceso| Informacion del Estado de | Informacion del Estado de | Informacion del Estado de | Informacién del Estado de | Informacion del Estado de | Informacion del Estado de
; Michoacén, pueden consultarse en el Michoacn, pueden consultarse en el siguiente enlace: X i 2 1 Informacién del Estado de ! i i i i i i 13 Informacién del
Michoacan, pueden ! ; - 2 la Informacion del Michoacan, pueden Informacion del |, a la Informacion del Michoacan, pueden Michoacan, pueden Michoacan, pueden Michoacan, pueden Michoacan, pueden Michoacan, pueden 5
siguiente enlace: morelos.morelia.gob.mx/Arc iculo10/POA pdf : .| Michoacan, pueden consultarse c Estado de Michoacin,
consultarse enelsiguiente | o e, . Estado de Michoacan, | consultarse en el siguiente | Estado de Michoacan, | e o oo o0 SO 12"°€ | Estado de Michoacan, | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | ~*2°0 €€ MiC1OCEn,
enlace pueden consultarse en enlace: pueden consultarse Bulc * | pueden consultarse en enlace: enlace: enlace: enlace: enlace: enlace: puedenc
culo10/POApf morelos.morelia.gob.mx/Archiv el siguiente enlace
morelos.morelia.gob.mx/Ar el siguiente enlace: ~[morelos morelia gobm/Arc|  enelsiguiente | T ® S TEISESRIEINIY o siguiente enlace: | morelosmorelia.gob.mx/Arc | morelos.morelia.gob.mx/Arc | morelos.morelia.gob.mx/Arc | morelos.morelia.gob.mx/Arc | morelos.morelia.gob.mx/Arc | morelos morelia.gobmx/Arc| ¢ MEWEIE S SE
chivosTransp/Articulo10/P morelos.morelia.gob.m | hivosTransp/Articulo10/PO enlace: P P [ morelos.morelia.gob.m| i Wo10/PO | h Wo10/PO [ h Wo10/PO | h Ul010/PO | hivosTransp/Articulo10/PO | hivosTransp/Articulo10/PO [fpor o> 15BeR T
OApdf x/ArchivosTransp/Artic Apdf morelos.morelia.gob. x/ArchivosTransp/Artic Apdf Apdf Apdf Apdf Apdf Apdf Bpiiion
Ulo10/POA pdf mx/ArchivosTransp/Ar ulo10/POApdf P
ticulo10/POApdf
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http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf
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Perioda

Nombre del prograima o
concepto al que corresponde el
indicador-

institucional

Nombre del
indicadar

Secretaria del Ayuntamiento

tado de Michoacén de

Dimensién(es) a medir: (eficacta,
eficiencia, calidad y economfa}

Definicién del indicador

Método de calculo con variables
de la férmula (incluir el significado de las
siglas y/o abreviaturas)

Unidad de
medida

Frecuencia
de medicién

inea base

Metas
programadas

Metas
3justadas, en
su caso

Avance de metas

Sentido del
indicador
(Ascendente/

Fuentes de
informacién

£n base a la informacion ) £n base a la informacién ) £n base a la informacion
miormack ) En base a a informacion recibida normact En base a la informacion recibida inrormact En base a la informacion recibida | En base a la informacion recibida | En base ala informacién recibida | En base a la informacin recibida | En base a la informacion recibida | En base ala informacion recibida | En base a la informacién recibida | En base a la informacion recibida
recibida poreldrea | En base a la informacion recibida por el . recibida por el area : recibida por el drea . . : ! : ! : : h .
por el érea generadora, por por el érea generadora, por ahora En base a la informacion recibida por el érea | por el érea generadora, por ahora | por el drea generadors, por ahora | por el drea generadora, por ahora | por el area generadora, por ahora | por el érea generadora, por ahora | por el drea generadors, por ahora | por el érea generadora, por ahora | por el érea generadora, por ahora
generadora, por ahora no | area generadora, por ahora no cuenta generadora, por ahora no generadora, por ahora no
ahora no cuenta con los o cuenta con los elementos generadora, por ahora no cuenta con los o cuenta con los elementos o cuenta con los elementos o cuenta con los elementos no cuenta con los elementos o cuenta con los elementos o cuenta con los elementos o cuenta con los elementos o cuenta con los elementos
2017 cuenta con los elementos | con los elementos necesarios para el cuenta con los elementos cuenta con los elementos
elementos necesarios para el necesarios para el lleando de estas elementos necesarios para el lleando de estas | necesarios para el lleandode | necesarios paraellleandode |  necesarios paraellleando de | necesarios para el lleando de | necesarios para el leandode |  necesarios para el lleando de |  necesarios para el lleando de | necesarios para el lleando de
necesarios para el lleando | lleando de estas celdas, en cuanto se necesarios para el lleando necesarios para el lieando
: lleando de estas celdas, en celdas, en cuanto se tenga sera celdas, en cuanto se tenga serd publicada. | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto setenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga
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Propios De La B Padrén)*100
A De Servicios ParaLa Renovaci6n De Licencias
Secretaria Del Ayuntamiento. e demicoshara e
U3Z INOmero U
Realizadas/Namero De
Coordinar Las Gestiones Y Solicitudes . ) Verif +0.33%(Nu
; Eficiente Atencion En Los Porcentaje De Servicios erificaciones Solicitadas}s0.33(Ndmero De
De La Ciudadania, Para La Adecuada | o i pe erificaciones, Del Departamento De Infracciones Reporte de Monitoreo del Avance
2017 Ene-Mar Prestacién De Servicios Y Tramites, . P Eficiacia Gestion Liquidadas A Tesorerfa/NGmero De Infracciones Expediente Trimestral NA 70 No se ajustaron 171 Ascendente P
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2016 Ayuntamiento, ademas de la adecuada N . Eficacia Estratégico » Documento, Reporte Anual 2015 90 No se ajustaron 90 Ascendente 00400 Secretaria del
diciembre ademas de la adecuada atencion | servicios y gestiones municipales)+0.5*(Porcentaje de las solicitudes
atencion a solicitudes de informacion A Ayuntamiento
190 13 solicitudes de informacion de resueltas)"100
de oficio de parte de la ciudadania. "
oficio de parte de a ciudadania
(0.25*(Promedio de elaboracion de actas de
. Cabildo a consecuencia de las sesiones
Eficiente coordinacion en los procesos . " °
Coordinacion en resoluciones, | Promedio de gestionesy de realizadas)+0.25*(Promedio de atencién a las .
1de eneroal 31 de administrativos alinterior del misiones y proyectos al acitaciones recibidas, asi comisiones de Regidores}+0.25"(Promedio de | Sesiones, Reporte, Solicitud Reportes SSED Tesorerta - UpP
2016 enero 8 Ayuntamiento, ademas de la adecuada | COT>IONEsY Proyectosal | capacitaciones recibidas, as Eficacia Estratégico omisione: 8ico omedio de e - Reporte. Solicitud, Semestral 2015 9 No se ajustaron 100 Ascendente 00400 Secretaria del
diciembre ! ) interior del municipio y la como las brindadas a atencion al interior de las dependencias Documento
atencion a solicitudes de informacion Ayuntamiento
! ; organizacién de archivos, servidores municipales municipales}+0.25*(Promedio de gestiones para
de oficio de parte de la ciudadania.
ingreso de expedientes y consultas
atendidas))*100
Eficiente coordinacion enlos procesos | - g a1ty conta informacion | Promedio de elaboracién de .
1de eneroal 31 de administrativosal interiordel | 4o o) de Las resoluciones Actas de Cabildo a (Némero de actas de Cabildo/NGmero d Reportes SSED Tesorerla - UPP
2016 enero 8 Ayuntamiento, ademas de la adecuada | ©OCUMeNte! d€ s resowiciones s de Labiido Eficacia Estratégico . © actas de ormamero de Informe, Reporte Trimestral 2015 85 No se ajustaron 100 Ascendente 00400 Secretaria del
diciembre ! ) emitidas por el Honorable consecuencia de las sesiones realizadas)*100
atencion a solicitudes de informacion Ayuntamiento
! ; Cabildo del Municipio. Sesiones realizadas.
de oficio de parte de la ciudadania.
Eficiente coordinacion en los procesos
administrativos al interior del Reportes SSED Tesoreria - UPP
1 131 N - 0 : Pr : - NG te licit: /NG N -
2016 de enero al 31 de Ayuntamiento, ademas de la adecuada CDUTdeHECYDﬂ en s comisiones romedio de atencin a las Eficacia Gestion (Ngmero de atenciones sol 'F' adas/Nomero de Reporte Trimestral 2015 90 No se ajustaron 100 Ascendente 00400 Secretaria del
diciembre ! 92 | de regidores y enlace legislativo. |  comisiones de regidores. atenciones)*100
atencion a solicitudes de informacion Ayuntamiento
de oficio de parte de la ciudadania.
Eficiente coordinacion en los procesos
1de enero al 31 de administrativos alinterior del Coordinacion enlos proyectos | Promedio de atencion al (NGmero de atenciones solicitadas/NGmero de Reportes SSED Tesorerta - UpP
2016 Ayuntamiento, ademss de la adecuada proy interior de las dependencias Eficacia Gestion ‘ Documento Trimestral NA % Nose justaron 100 Ascendente 00400 Secretaria del
diciembre ! ; de las dependencias atenciones)*100
atencién a solicitudes de informacion municipales, Ayuntamiento
de oficio de parte de la ciudadania.
Eficiente coordinacion en los procesos (0.5*(Ndmero de gestiones para ingreso de
L deeneroal st de administrativos al interior del Coordinacion en los archivos | Promedio de gestiones para expedientes/NGmero de atenciones para Reportes SSED Tesoreria - UPP
2016 Bt Ayuntamiento, ademss de la adecuada administrativos de ingreso de expedientes y Eficacia Estratégico ingreso de expedientes)+0.5*(Nimero de Documento Trimestral 60 % Nose ajustaron 100 Ascendente 00400 Secretaria del
atencion a solicitudes de informacion | concentracion e historico, consultas atendidas. consultas atendidas/Ndmero de consultas Ayuntamiento
de oficio de parte de la ciudadania, solicitadas)*100
Eficiente coordinacion en los procesos
L deeneroal st de administrativos al interior del Las solicitudes de informacion porcentsje de las (NGmero de solicitudes de informacion de oficio Reportes SSED Tesoreria - UPP
2016 Ayuntamiento, ademss de la adecuada g Eficiencia Gestion resueltas/NGmero de solicitudes de informacion Expediente Semestral 85 % No se ajustaron 100 Ascendente 00400 Secretaria del
diciembre ! 92| de oficio se atienden a tiempo. | solicitudes reseltas s
atencion a solicitudes de informacion de oficio recibidas)' 100 Ayuntamiento
de oficio de parte de la ciudadania,
Eficiente coordinacion en los procesos
L deenerosl st de administrativos al interior del Adecuada gestion enla Promedio de documentos (Nimero de informatién solicitada/Nmero de Reportes SSED Tesoreria - UPP
2016 Ayuntamiento, ademss de la adecuada | recoleccion de informacién de |  expedidos en base a Eficiencia Gestion solicita Solicitud Trimestral 85 95 No se ajustaron 95 Ascendente 00400 Secretaria del
diciembre ! ) respuestas recibidas)*100
atencion a solicitudes de informacion oficio. reglamento, Ayuntamiento
de oficio de parte de la ciudadania,
Eficiente coordinacion en los procesos
L deenerosl st de administrativos al interior del Capacitacion sobre porcentsje de eficaci de (NGmero de constancias otorgadas/Namero de Reportes SSED Tesoreria - UPP
2016 Ayuntamiento, ademss de la adecuada transparencia en las e de efi Eficiencia Gestion funcionarios y servidores pablicos Constancia Trimestral 88 91 No se ajustaron 92 Ascendente 00400 Secretaria del
diciembre ! ) capacitacion °
atencion a solicitudes de del capacitados)"100 Ayuntamiento
de oficio de parte de la ciudadania,
La informacion historica La informacion histérica La informacion histérica
lativa al P s La informacion historica relat lativa al P A lativa al P R R R R R A A s
Oneratiue Anont 2005 Lainformacion histerica relativaal | -, o e e e e sons, | L informacién istorica relativaal | #2188 % MORTE La informacion histérica relativa al | La informacin histérica relativa al | La informacién histerica relativa al | La informacien histérica relativa al | La informacion histérica relativa al | La informacion histérica relativa al | La informacién histérica relativa al | La informacien histérica relativa al
P " | Programa Operativo Anual 2015, grame op P - | Programa Operativo Anual 2015, P " | Lainformacién histérica relativa al Programa | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los 2 2015, establecida conforme los | establecida conforme los establecida conforme los
et aioo e | establcida conforme los parsmetros | 2075 C0 HeI 08 FOITRE o8 | D e e establecida conforme los e | Operativo Anual 2015, establecida conforme los | establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los
P del articulo 10 de la derogada Ley de | P P pardmetros delarticulo 10 dela | P parametros del articulo 10 de la derogada Ley | parémetros delarticulo 10de la | parémetros delarticulo 10de la | pardmetros delarticulo 10de la | pardmetros del articulo 10 de la | parimetros del articulo 10 dela | parametros del articulo 10 dela | parametros el articulo 10 dela | parsmetros el articulo 10 de a
de la derogada Ley de de derogada Ley de de de la derogada Ley de de de la derogada Ley de de ¢
de Transparencia y Acceso ala : derogada Ley de de Transparencia y de de Transparencia y Acceso a la Informacin | derogada Ley de de Transparencia | derogada Ley de de Transparencia | derogada Ley de de Transparencia | derogada Ley de de Transparencia | derogada Ley de de Transparencia | derogada Ley de de Transparencia | derogada Ley de de derogada Ley de de
2015 Transparencia y Acceso a la ! .| Transparenciay Accesoala | Transparencia y Acceso ala : Transparencia y Acceso a la ) ? ? ;i ? ? ! ;i !
" Informacién del Estado de Michoacn, i " Acceso ala Informacion del Estado " del Estado de Michoacén, pueden consultarse |y Acceso ala Informaciéndel | yAccesoala Informaciéndel | yAccesoalaInformaciondel | yAccesoalalnformaciondel | yAccesoalalnformaciéndel | yAccesoalalnformaciéndel | yAccesoa lalnformaciéndel |y Acceso a la Informacion del
Informacién del Estado de Informacién del Estado de | Informacion del Estado de ! Informacién del Estado de " ! ! ! ! ! ! !
. pueden consultarse en el siguiente ) i de Michoacan, pueden consultarse i en el siguiente enlace: Estado de Michoacan, pueden | Estado de Michoacan, pueden |~ Estado de Michoacan, pueden |~ Estado de Michoacan, pueden |~ Estado de Michoacan, pueden | ~ Estado de Michoacan, pueden |  Estado de Michoacén, pueden |  Estado de Michoacén, pueden
Michoacan, pueden Michoacin, pueden consultarse | Michoacan, pueden ! Michoacan, pueden : " 3 ° ° °
o e enlace: i o e e en el siguiente enlace: o e | MoTelos morelia gobmx/ArchivosTransp/Articut | consultarse e el siguiente enlace: | c elsiguiente enlace: | el siguiente enlace: | consultarse en el siguiente enlace: | consultarse en el siguiente enlace: | consultarse en el siguiente enlace: | consultarse en el siguiente enlace: | consultarse en el siguiente enlace:
e '8 morelosmorelia gob.mx/ArchivosTrans | =" morgm obmArchivo pie 8 morelos.morelia.gobmx/ArchivosTra e 8! 010/POA pdf lia.gob.mx/ArchivosT lia.gob.mx/ArchivosT lia.gob.mx/ArchivosT lia.gob.mx/ArchivosT lia.gob.mx/ArchivosT ! lia.gob.mx/ArchivosT ! \ia.gob.mx/ArchivosT ! \ia.gob.mx/ArchivosT
morelos marels gob mAr p/Articulo10/POApdf e/ Ao 01POA P | morelosmenetesobimse nspIAiculot0/POARAT | SRR i ransp/Articulo10/POApdf ransp/Articulo10/POApdf ransp/Articulo10/POApdf ransp/Articulo10/POApdf ransp/Articulo10/POApdf ransp/Aticulo10/POApdf ransp/Aticulo10/POApdf ransp/Aticulo10/POApdf
< 10/P ulo10/POA |

1a de actual de la informat
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Formato_6_Art_35_Fracc_VI

Nombre del programa o

Se deducen los datos

Dimensi6n(es) a medir:

iles para rendir cuentas de los objetivos

resultados de las dependencias

rticiln10/POA ndf

Método de célculo con variables Metas Sentidodel
cursoy seis Periodo concepto al que corresponde N OE’Jet!VO NPmP'e el " [efjcaua: Defmpén &l de la férmula (incluir el significado de las UmdaAd de Frecuepga Linea base bXED ajustadas, en Avance de metas Indicador ‘Fuentes fje
ejercicios 3 institucional indicador eficiencia, calidad y indicador 5 P medida de medicién programadas (Ascendente/ informacién
3 elindicador siglas y/o abreviaturas) 5U caso
anterioras) econnmial ascandenta)
Nivel de cumplimiento  los cumplimiento 3 los
Adecuada aplicacion enel | Adecuada aplicacion en el o requerimientos en | (Numero de requerimientos contestados/Total
2017 Enero-Diciembre 2017 manejo de las finanzas manejo de las finanzas soU’iltados or 1as Eficiencia materia de Requerimiento Anual 65 70 o Porcentual Ascendente Programa Operativo Anual
piblicas del Municipio. pblicas del Municipio. oy presupuestal del requerimientos) 100
Mejorar(lja;sncaclon (NUmero de disposiciones aplicadas al
Porcentaje de aplicacion e presupuesto basado en
normatividad del
de la normatividad del oeeto bassdo | | resultados y sistema de seguimiento de
Adecuada aplicacion en el Adecuada aplicacién enel | presupuesto basado en presupt evaluacion del
2017 Enero-Diciembre 2017 manejo de las finanzas manejo de las finanzas resultados y sistema de Eficiencia desempefio/Total de disposiciones aplicables Disposiciones Anual 732 80 o Porcentual Ascendente Programa Operativo Anual
ane ) ¢ Nz ‘ A resultados y sistema
publicas del Municipio. publicas del Municipio. | seguimiento de evaluacién i al presupuesto
del basado en resultados y sistema de seguimiento
_ seguimiento de "
desempeno. B aliacion de evaluaci6n
» L del desempefio)*100
Contribuir en la | (NGmero de disposiciones aplicadas de @ Ley
Adecuada aplicacién en el Adecuada aplicacién en el Porcentaje de aplicacion aplicacion en materia de
2017 Enero-Diciembre 2017 manejo de las finanzas manejo de las finanzas de la Ley en materia de Eficiencia de laLey en materia | presupuestacién/Nimero de disposiciones Disposiciones Anual 80 85 o Porcentual Ascendente Programa Operativo Anual
plblicas del Municipio. publicas del Municipio. presupuestacion de vigentes aplicables en
i mataria do
La informacion
historica relativa al
La informacion historica La informacién histérica La informacion histérica La informacion historica Programa Operativo La informacién histérica La informacién histérica La informacién histérica La informacién histérica La informacién histérica La informacién histérica La informacién histérica La informacion historica
relativa al Programa La informacin historica relativa | relativs ol Prostams Operativ| _FE13tiva 3l Programa relativa al Programa Anual 2015, relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa
Operativo Anual 2015, X ( pe! Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, |establecida conforme Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015,
al Programa Operativo Anual Anual 2015, establecida ) . § " " " " ) § § i\
establecida conforme los 2015, establecida conforme los | conforme los parametros del establecida conforme los | establecida conforme los | los parametros del La informacién histérica relativa al Programa establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los
parametros delarticulo 10 | 50 (0 eulo 10 de la | articulo 10 de {; derogads Ley| Prametros del articulo 10 | parametros delarticulo 10 | articulo 10dela | Operativo Anual 2015, establecida conforme | parametros del articulo 10 | parametros del articulo 10 | parémetros delarticulo 10 | parametros del articulo 10 | para del articulo 10 a delarticulo 10 | parametros del articulo 10 | parémetros del articulo 10
de la derogada Ley de de | P erorads Loy do.de e de Tronemaroncia gA((mv de la derogada Ley de de | de la derogada Ley de de | derogada Ley de de | los parametros del articulo 10 de la derogada | de la derogada Ley de de | de la derogadaleydede | deladerogadaleydede | deladerogadaleydede | deladerogadaleydede | deladerogadaleydede | deladerogadaleydede | de laderogadaLey de de
J015 Transparenciay Accesoala | 1 ¢ ainda cheso JRT o Informagujn o Eymdo S| Transparencia y Acceso a a | Transparencia y Accesoala | Transparenciay Ley de de Transparencia y Acceso a la Transparencia y Acceso a la | Transparenciay Acceso a la | Transparencia y Acceso a la | Transparenciay Acceso a la | Transparencia y Acceso a la | Transparenciay Acceso a la | Transparencia y Acceso a la | Transparenciay Acceso a la
Informacion del Estado de parenciay . Informacion del Estado de | Informacion del Estado de Accesoala Informacion del Estado de Michoacén, pueden | Informacion del Estado de | Informacion del Estado de | Informacién del Estado de | Informacion del Estado de | Informacion del Estado de | Informacién del Estado de | Informacion del Estado de | Informacién del Estado de
i Informacion del Estado de Michoacan, pueden i h b i i i i i h h .
Michoacan, pueden Michoacdn. pueden consultarse | consultorse on ol sigiente Michoacan, pueden Michoacan, pueden Informacion del consultarse en el siguiente enlace: Michoacan, pueden Michoacan, pueden Michoacan, pueden Michoacan, pueden Michoacan, pueden Michoacan, pueden Michoacan, pueden Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente enel 5‘1 puyeme enlace: enlace: 8 consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | Estado de Michoacan, | morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articul| consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente
enlace: 8u! : . enlace: enlace: pueden consultarse 010/POA pdf enlace: enlace: enlace: enlace: enlace: enlace: enlace: enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Archivo | morelos.morelia.gob.mx/Archi N 8 . . . . " "
morelos.morelia.gob.mx/Arc STransp/Articulo10/POADdf | vosTransp/Articulo10/POA.pd morelos.morelia.gob.mx/Ar | morelos.morelia.gob.mx/Ar en el siguiente morelos.morelia.gob.mx/Arc [ morelos.morelia.gob.mx/Arc | morelos.morelia.gob.mx/Arc | morelos.morelia.gob.mx/Arc | morelos.morelia.gob.mx/Arc | morelos.morelia.gob.mx/Arc | morelos.morelia.gob.mx/Arc |morelos.morelia.gob.mx/Arc
hivosTransp/Articulo10/POA P P P ¢ P9I chivosTransp/Articulo10/P | chivosTransp/Articulo10/P enlace: hivosTransp/Articulo10/POA | hivosTransp/Articulo10/POA | hivosTransp/Articulo10/POA | hivosTransp/Articulo10/POA | hivosTransp/Articulo10/POA p/Articulo10/POA p/Articulo10/POA p/Articulo10/PO
pdf OApdf OApdf morelos.morelia.gob. pdf pdf pdf pdf pdf pdf pdf Apdf
mx/ArchivosTransp/A
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Oficina de Regidores -,

Articulo 35 Fraccién Virelativa a
la Informaci

reve di D s QU miten rendir cuentas (Lenguaje C
Se deducen los datos utiles para rendir cuentas de los objetivos y resultados de las dependencias

Formato_6_Art_35_Fracc_VI

Método de calculo con variables

3 Metas Sentido del Sentido del
Objetivo Nombre del (eficacia, Definicién del de la férmula (incluirel Unidad de Frecuencia - Metas indicador Fuentes de indicador Fuentes de
I Py Mgy i e i 3 + L Linea base ajustadas, en Avance de metas 3 N Avance de metas i L
institucional indicador eficiendia, calidad y indicador significado de las siglas y/o medida de medicién programadas su caso (Ascendente/ informacién {Ascendente/ informacién
economfa) abreviaturas) Descendente) Descendente)
Oficina de Regidores capaz de . Oficina de Regidores | (0.7*(NUmero de actividades que
Porcentaje de asuntos capaz de generar una cumplen con la meta/Total
generar una pronta respuesta o o
ara atender y solucionar los resueltos por los pronta respuesta para| de actividades)+0.3*(Presupuesto Reporte Reporte
P asuntos recibidos de la Regidores del H. Eficacia atender y solucionar ejercido en el tiempo Reporte ANUAL 46.6 46.6 No hubo ajustes 29% Ascendente Presupuestal Sisam 29% Ascendente Presupuestal Sisam
. ) . Ayuntamiento los asuntos recibidos programado/Presupuesto P : P! :
ciudadania del Municipio de s N o - N
Morelia de Morelia. de la ciudadania del autorizado en el tiempo
} Municipio de Morelia. programado))*100
Usar adecuadamente
los recursos
Oficina de Regidores capaz de materiales,
generar una pronta respuesta . humanosy Recurso financiero ejercido en la
ara atender y solucionar los Porcentaje de recurso financieros para modificacion de la
p ¥ 30 ejercido sobre la Eficacia ) > P o . Reporte Semestral 100 100 No hubo ajustes 26% Ascendente Reporte Sisam. 26% Ascendente Reporte Sisam.
asuntos recibidos de la normatividad vigente analizar y utilizar la normatividad vigente/ Recurso
ciudadania del Municipio de gente. normatividad vigente asignado anual 2017)*100
Morelia. en la Oficina de
Regidores a
favor de la ciudadania
(0.7%(Numero de solicitudes de
fici Regi Efi juridi . .- . .
Oficina de Regidores capaz de icaz uso de los _ apoyo]urvdvc«‘as‘ informe de la Oficina informe de la Oficina
generar una pronta respuesta Porcentaje de apoyo recursos para la atendidas/Total de solicitudes de de apoyo Juridico/ de apoyo Juridico/
i L . AR . lucio L idi ibi . . .
para atender y‘s“:lucwnar 03 juridico y administrativo Eficiencia ,50. ucién de s apoy? ]ulr|d|co recv‘bvdas) informe Trimestral 90 90 No hubo ajustes 100% Ascendente Informe de la 100% Ascendente Informe de la
asuntos recibidos de la . trémites y requisitos +0.3*(Ndmero acciones A A
. - L a los Regidores. - N ) Coordinacién Coordinacion
ciudadania del Municipio de en la Oficina de administrativas resueltas/Ndmero . N . .
. n . : Administrativa. Administrativa.
Morelia. Regidores de acciones administrativas por
resolver))*100
Oficina de Regidores capaz de
Aplicary aprobar la .
generar una pronta respuesta . 2 . (Numero de reglamentos
ara atender v solucionar Los Porcentaje de normatividad vigente modificados/ Total de Reglamentos Reglamentos
p ¥ 30 modificacién de Eficiencia en 3 s reglamento Trimestral 12 12 No hubo ajustes 14% Ascendente presentados en 14% Ascendente presentados en
asuntos recibidos de la Reglamentos beneficio del reglamentos ingresados a revision Cabildo. Cabildo
ciudadania del Municipio de € : . )¥100 : :
) municipio de Morelia
Marelia
- . . Contribui L
Oficina de Regidores capaz de Porcentaje de -ontribuir en & . . : -
. ejercicio publico informe de la Oficina informe de la Oficina
generar una pronta respuesta | presupuesto ejercido en o PPN e e
ara atender y solucionar Los 8 municipal por (Total contribucién publica de apoyo Juridico, de apoyo Juridico,
P ¥ 50 P Eficiencia parte de la Autoridad municipal / Presupuesto Reporte Semestral 85 85 No hubo ajustes 0% Ascendente reporte 0% Ascendente reporte
asuntos recibidos de la Contribucién . -
. o L en beneficio de los ejercido) *100 presupuestal del presupuestal del
ciudadania del Municipio de Municipal ciudadanos del rograma Sisam. rograma Sisam.
Morelia Porcentaje oo prog | prog |
Municipio de Morelia
Oficina de Regidores capaz de Evaluacion y analisis 10.7"(Numero de S.OUGmGes
L ciudadanas atendidas/ Total
generar una pronta respuesta para la solucién de la L .
ara atender y solucionar los Porcentaje de estion de los de solicitudes cludadanas informe de las informe de las
P ¥ 50 evaluacion y gestion Eficiencia 8 ingresadas para su atencion) solicitudes Trimestral 85 90 No hubo ajustes 100% Ascendente . 100% Ascendente N s
asuntos recibidos de la .. problemas recibidos . y L gestiones recibidas. gestiones recibidas.
. - L municipal. . +0.3*( Reuniones de comision
ciudadania del Municipio de de interés B .
. realizadas/Reuniones de
Morelia municipal comicidn nacacariacll®10n
Oficina de Regidores capaz de Generar propuestas,
generar una pronta respuesta programas y (Numero de informes de informe de las informe de las
para atender y.s(.)lu(ionar los | Porcentaje de a.('lividad Eficiencia a((ivida.des de a(.(i.vidadesl de comisién informe Trimestral 100 100 No hubo ajustes 100% ascendente (qmisiones que 100% ascendente cqmisiones que
asuntos recibidos de la por comisién. las comisiones recibidos /Nimero total de integran los integran los
ciudadania del Municipio de integradas por los Comisiones)*100 Regidores. Regidores.
Maralia Reoidnras
Oficina de Regidores | (0.7*(NUmero de actividades que
Oficina de Regidores con Porcentaje de asuntos capaz de generar una cumplen con la meta/Total Reporte del avance Reporte del avance
mayor capacidad de resuelios enelH pronta respuesta para| de actividades)+0.3*(Presupuesto del POA/Reporte del POA/Reporte
respuesta para la atencién y Ayuntamiento ) Eficacia atender y solucionar ejercido en el tiempo Reporte ANUAL 29 46.6 No hubo ajustes 87% Ascendente Presupuestal Sisam 87% Ascendente Presupuestal Sisam
solucién de los asuntos )ée Morelia los asuntos recibidos programado/Presupuesto de la Tesoreria de la Tesoreria
municipales ) de la ciudadania del autorizado en el tiempo Municipal. Municipal.
Municipio de Morelia. programado))*100
Oficina de Regidores con
mayor capacidad de . Mejor gestion en la . . - -
e Py taje d t " N d tos atendidos/ . Infc de la Ofi Infe de la Of
respuesta para la atencion y orc.e.n aje de asup 05 Eficacia solucion de los (Numero de asun osa. endidos Reporte Semestral 100 100 No hubo ajustes 100% Ascendente nforme e. a Brnicina 100% Ascendente ntorme e. a Onicina
i municipales atendidos. L Total de asuntos existentes) de Regidores de Regidores
solucién de los asuntos asuntos municipales
municinales




Oficina de Regidores con
mayor capacidad de
respuesta para la atencién y
solucién de los asuntos
municinales

Porcentaje de apoyo
juridico y administrativo
a los Regidores.

Eficiencia

Mejor proceso de
atencion y solucién

(0.5%(Asesorias realizadas/Total de
Asesorias solicitadas)+0.5*(Nimero

Informe de la Oficina
de apoyo Juridico/

Informe de Ta Oficina
de apoyo Juridico/

Oficina de Regidores con
mayor capacidad de
respuesta para la atencién y
solucién de los asuntos
municipales

Porcentaje de
modificacién de
Reglamentos.

Eficacia

Oficina de Regidores con
mayor capacidad de
respuesta para la atencion y
solucién de los asuntos
municipales

Porcentaje de
necesidades atendidas

Eficiencia

Oficina de Regidores con
mayor capacidad de
respuesta para la atencién y
solucién de los asuntos
municipales

Porcentaje de
normatividad aplicada
en los asuntos de
interés municipal

Eficiencia

Oficina de Regidores con
mayor capacidad de
respuesta para la atencién y
solucién de los asuntos
municipales

Porcentaje de
programas y proyectos.

Eficiencia

de los tramites y de tramites atendidos/ Total de Informe Trimestral 87.25 90 No hubo ajustes 100% Ascendente Informe de la 100% Ascendente Informe de la
requisitos en la tramit istentes))*100 Coordinacion Coordinacion
QOficina de Racidares fomites existentes, Administrativa Administrativa
Reglamentos Reglamentos
Aumento en las . aprobados en aprobados en
oliticas publicas en (Ndmero de reglamentos por cabildo/ Oficina de cabildo/ Oficina de
P modificar/ Total de Reglamento Trimestral 65 68 No hubo ajustes 41% Ascendente PR 41% Ascendente I
beneficio del reglamentos existentes )100 apoyo juridico de la apoyo juridico de la
municipio Oficina de Oficina de
Rogidarac Ragidnrac
Tograr [a eficiencia en
la::i:gg:dzi ;as (Numero de solicitudes ciudadanas
. tendidas/total de solicitud . . Infc de la Oficil Infe de la Ofici
problemética de la a. endidas f) @' de soucitudes Registros Semestral 83.69 85 No hubo ajustes 100% Ascendente morme de ‘a - cha 100% Ascendente ntorme de ‘o . Pcma
ciudadania para ciudadanas ingresadas para su de apoyo Juridico. de apoyo Juridico.
P atenci6n) *100
coadyuvar en el
decarenlla mimicinal
Tograr (a aplicacion
de la normatividad | (Solicitudes procedentes dentro de
vlgen‘tfe parala : .la normatividad/Total d,e . Informe Trimestral 83.69 85 No hubo ajustes 100% Ascendente Informe de (a C')f}cma 100% Ascendente Informe de la Qf,cma
solucién de los solicitudes sobre asuntos de interés de apoyo Juridico. de apoyo Juridico.
asuntos de interés municipal)*100
municinal
Lograr la
implementacion de .
programas y (Numero de programas y proyectos
proyectos de trabajo implementados /Total de Informe Trimestral 100 100 No hubo ajustes 100% Ascendente Informe de (3 Oficina 100% Ascendente Informe de |3 Oficina

en beneficio de la
poblacién del
municipio de Morelia

programas y proyectos de trabajo
en beneficio de la poblacion)*100

de apoyo Juridico.

de apoyo Juridico.

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
pardmetros del articulo 10 de
la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Archi
vosTransp/Articulo10/POA.pd
f

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme
los parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso
a la Informacién del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx
/ArchivosTransp/Articul
010/POA.pdf

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
pardmetros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Arc
hivosTransp/Articulo10/PO
Apdf

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida conforme
los parédmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y
Accesoa la
Informacion del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse
en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.
mx/ArchivosTransp/Ar;
ticulo10/POA pdf

La informacion histérica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo 10 de la
derogada Ley de de Transparencia y
Acceso a la Informacion del Estado
de Michoacan, pueden consultarse
en el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTr
ansp/Articulo10/POA.pdf

Lainformacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y
Accesoala
Informacion del
Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob
.mx/ArchivosTransp/

Articiln10/POA ndf

Lainformacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y
Accesoala
Informacién del
Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob

.mx/ArchivosTransp/

Articiln10/POA ndf

Lainformacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y
Accesoala
Informacién del
Estado de
Michoacéan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob

.mx/ArchivosTransp/

Articiln10/POA ndf

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a
la Informacion del Estado
de Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/A
rchivosTransp/Articulo10/
POA pdf

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a
la Informacién del Estado
de Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/A
rchivosTransp/Articulo10/
POApdf

Lainformacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y
Accesoala
Informacién del
Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob

.mx/ArchivosTransp/

Articiln10/POA ndf

Lainformacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y
Accesoala
Informacién del
Estado de
Michoacéan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob

.mx/ArchivosTransp/

Articiln10/POA ndf

Lainformacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y
Accesoala
Informacién del
Estado de
Michoacéan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob
.mx/ArchivosTransp/
Articiln10/POA ndf

Lainformacion
historica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y
Accesoala
Informacién del
Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob
mx/ArchivosTransp/
Articula10/POA ndf

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parédmetros del articulo
10 de la derogada Ley de
de Transparencia y Acceso
a la Informacion del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/A
rchivosTransp/Articulo10/
POA pdf

.mx/ArchivosTransp/

Lainformacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y
Acceso a la
Informacion del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob

Articiln10/POA ndf

Fecha de actualizacion de la informacién en este sitio web

22/01/2018

Secretaria u Oficina del H. Ayuntamiento de Morelia que genera y concentra la informacién

Oficina de Regidores

Responsable de Acceso a la Informacién Piblica
Mtro. Leopoldo Romero Ochoa
Director del Centro Municipal de Informacién Publica

ha de validacion

25/01/2018

la informacion



http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf

2] Secretaria de Administracién

Se deducen los datos Utiles para rendir cuentas de los objetivos y resultados de las dependencias

Formato_6_Art_35_Fracc_VI

Dimensi6n{es) a medi
(eficacta,

eficiencia, calidad y
aconomial

Método de célculo con variables
de la férmula (incluir el significado de las
siglas y/o abreviaturas)

Nombre del programa o
concepto al que corresponde
el indicador

Nombre del
indicadar

Unidad de Frecuencia
medida de medicién

Objetivo

institucional i6n del indicador

nea base

Metas

programadas

Metas
ajustadas, en
5U caso

Avance de metas

Sentido del
indicador
(Ascendente/

Nascandenta)

Fuentes de
informacién

. indice de procesos
Contar con una administracién . - e
Una administracion oportuna y Procesos estratégicos estratégicos en Recursos - '
moderna, oportunay o e o raros | o s o o Amacan, | (Procesos estratégicos ejecutados/procesos Reporte de Monitorio de
2017 Enero - Diciembre transparente donde la toma de P que p P ° Eficacia >, -Ompras, AMAcen. | estratégicos identificados de la Secretaria de Procesos Anual 90 92 No aplica 100% Ascendente Avance del Programa
ne ! humanos materiales y obra publica Secretaria de Mantenimiento y Comité de 0 o
decisiones sean en beneficio del © " ! Administracion)*100 Operativo Anual 2017
necesarios en el Ayuntamiento Administracion Adjudicacién de Obra Publica y
H. Ayuntamiento o
Adquisiciones
Establecer una correcta Establecer una correcta Nomero de Solicitudes ndice de documentos o | (o N Gmero de Reporte de Monitorio de
2017 Enero - Diciembre Administracion y Estructura Administracion y Estructura o Eficiencia peticiones atendidas y citudes recibidag)ag0 Actividades Semestral 88 %0 No aplica 100% Ascendente Avance del Programa
Oreanizacional Qroanizacional atendidas satisfaccian de las 1R solicttudes recividas, Onerativa Anual 2017
Una sdministracion que || contribova| oM de actividades Porcentaje de eficienciaenla | | "S'Zr’:;g: ;Z‘xﬁf‘f;:;‘:sf;;{’g; e Reporte de Monitorio de
2017 Enero - Diciembre contribuya a mejorar los a Y22 | ejecutadas por la Secretaria Eficacia ejecucion de las actividades i Actividades Trimestral 88 9 No aplica 100% Ascendente Avance del Programa
mejorar los procesos or 8 >ec! actividades de la Secretaria de
procesos de Administracion programadas e e o Operativo Anual 2017
Organizacion y Supervision en | Organizacion y Supervision en o5 | Informe de actividades Porcentaje de actividades y | (Informe de actividades y procesos sustantivos Reporte de Monitorio de
g y g y y y yp P
2017 Enero - Diciembre los Prosesos Administrativos Prosesos Administrativos rocesos sustantivos Eficacia rocesos sustantivos de la realizados/Actividades y procesos Informes Mensual 88 %0 No aplica 100% Ascendente Avance del Programa
y y p p yp p g
Finan Financierns realizadns Secretaria nrovectadns)*100 Onerativo Anual 2017
uministrar adecuadamente a [as L
e Mol | suministrar adecusdamente s los
E‘e"es ol d"e s Dependencias Municipalesde | L Porcentaje de Licitaciones (Numeros de licitaciones y concursos Reporte de Monitorio de
2017 Enero - Diciembre y servid bienes y servicios de los procesos de ¥ Eficacia ) y realizados/Licitaciones y concursos Procesos Semestral 2 100 No aplica 0% Ascendente Avance del Programa
procesos de Licitaciones y Concursos Realizados Concursos atendidas ;
" Licitaciones y Concursos por solicitados)*100 Operativo Anual 2017
Concursos por Invitacion en el >
Invitacion en el PAI
) - - Porcentaje e solicitudes de | [ Reporte de Monitorio de
2017 Enero- Diciempre | Elecutar Procesos de Licitaciony |- Ejecutar Procesos de Licitaciony | Nomero de solicitudes Eficacia Licitaciones y Concursos | (Nemero de solicitudes atendidas/solicitudes Procesos Trimestral 90 100 No aplica 100% Ascendente Avance del Programa
Concursos por Invitacion Concursos por Invitacion atendidas ° recibidas)*100
realizadas Onerativo Anual 2017
Ejecutar Procesos de Contratacion e
¢ Ejecutar Procesos de
Ejecutar Procesos de Obra Pablica y Servicios h
oe : ] contratacién de Obra Publicay '
contratacion de Obra Piblicay | - relacionados bajo ls modalides Porcentaje de obra Servicios relacionados conla | (Obras ejecutadas/Total de obras autorizadas Reporte de Monitorio de
2017 Enero - Diciembre Servicios relacionados conla | Adjudicacién Directa, Invitacién o ) Eficacia eactonad g Actas Trimestral 90 95 No aplica 0% Ascendente Avance del Programa
cona | ALY contratada Adjudicacién Directa, en el PAI)*100
Adjudicacion Directs, Invitacion |Licitacion en base al Programa Anual ) ! Operativo Anual 2017
) ) Invitacién o Licitacién en base
o Licitacion en base al PAI de Inversion del ejercicio fiscal
nnr cahilda aLPAI
Asignacion del personal con el | Asignacion del personal con el perfil Porcentaje de ingresos de - Reporte de Monitorio de
g p: g P & (Ingresos de personal/Solicitudes de ingresos y
2017 Enero - Diciembre | perfil adecuado a cada area del adecuado a cada area del Ingresos de personal Eficacia personal a las diferentes areas | "5 i da*100 8 Personas Semestral 97 100 No aplica 100% Ascendente Avance del Programa
del Aviintamientn Onerativa Anual 2017
Aplicacion oportuna de (os Aplicacion oportuna e (05 Total de movimientos de Porcentaje de movimientos | (Total de movimientos de alts, bajas y cambio Reporte de Monitorio de
2017 Enero - Diciembre movimientos de altas, bajasy |  movimientos de altas, bajas y alta, baja y cambio de Eficacia aplicados de altas, bajas y de adscripcion/Total de movimientos Personas Trimestral 97 100 No aplica 100% Ascendente Avance del Programa
camhin de adscrincidn camhin de adscrincidn adscrincidn camhin de adscrincidn solicitadns)*100 Onerativo Anual 2017
Avedo a s Politicas para el Porcentie de prestaciones
P pago de prestaciones Apego a s polticas para el pago de | o g prestaciones otorgadas a los empleados del | e e prestaciones otorgadas /Némero Reporte de Monitorio de
2017 Enero - Diciembre pago de p ¥ prestaciones y estimulos de acuerdo P Eficiencia Ayuntamiento de conformidad P gadas Tramites Trimestral 100 100 No aplica 100% Ascendente Avance del Programa
estimulos de acuerdo al > otorgadas ‘ de prestaciones establecidas)*100
. al desempefio con las Condiciones Generales Operativo Anual 2017
desempenio ° "
y Convenios establecidos
y dotar y dotar adec Porcentaje de requisiciones Reporte de Monitorio de
) adecuadamente los recursos | los recursos materiales y servicios | Namero de requisiciones - atendidas que cumplen con los| NGmero de requisiciones realizadas/Total de ) P
2017 Enero - Diciembre ° ) Eficiencia " e ! reatiza Requisiciones Semestral 90 95 No aplica 69% Ascendente Avance del Programa
materiales y servicios generales generales en apego ala atendidas manuales y normatividad adquisiciones recibidas)*100 ot Amotaoty
en apego a la normatividad normatividad viegente . P
Gas:g”’ijz::z:’:’;ﬁ’z;‘;"a acda’jgf‘;z’ni‘:'{”::j;zz‘;“’;:::lfs Ntmero de adquisiciones Indice de adquisiciones (NGmero de adquisiciones realizadas por el Reporte de Monitorio de
2017 Enero - Diciembre 1 ) ot ! realizadas por el almacén Eficacia realizadas por el Almacén Almacén General/total de adquisiciones Adquisiciones Trimestral 95 97 No aplica 100% Ascendente Avance del Programa
materiales solicitados por las | solicitados por las Dependencias del ‘ . .
5 general General solicitadas al Almacén General)*100 Operativo Anual 2017
Dependencias del Ayuntamiento Ayuntamiento
= Planeacid A Z 5 - — p -
o ;‘f:(’fo'n“”ielfsg‘;’;“d"e os| oro :ﬁ:{'f’é’n”"i :sg:aocn“;"e o5 Nomero de servicios Indice de servicios atendidos a|  (Numero de servicios atendidos/Total de Reporte de Monitorio de
2017 Enero - Diciembre progra yel progr y el ! Eficacia las dependencias en base al servicios programados Tramites Trimestral %0 95 No aplica 96% Ascendente Avance del Programa
servicios generales en apegoa la| ~ servicios generales en apego a la atendidos .
presupuesto de estas presupuestalmente)*100 Operativo Anual 2017
normatividad
) . ) . ' 25%(p j i i )
Eficiente conduccion dela | Eficiente conduccion de la politica | Promedio de reuniones, atgn j d(aS:;e;'?’fpgf(;en‘g':rf(yeszlfr'ytziif;n Reportes SSED Tesoreria -
2016 Anual Politica Publica y de Servicios | publica y de servicios propios de la | tramites y servicios Eficiacia Estratégico o etablecmientags0 o ‘,(Eﬁugnm o Reuniones, soilicitudes Anual 2015 91 No se ajustaron 95 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
propios de la Secretaria. Secretaria. realizados en la Secretaria, demanda da somicius de amergencial+100 Ayuntamiento
10337 (NGmero de reuniones
. . - realizadas/NGmero de reuniones .
01 de enero al 31 de Eficiente conduccion de (a Adecuads coordinacion Porcentaje de reuniones solicitadas)+0.33(Numero de documentos Reportes SSED Tesorerla -
2016 ° Politica Pablica y de Servicios | interinstitucional para la aplicacién v onesy Eficiacia Estratégico '5)+0.53 Reuni6n, Servicios, Actividades Semestral 2015 98 No se ajustaron 99 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre ! ’ 12 para ‘e 3 solicitudes atendidas. atendidos/NGmero de documentos
propios de la Secretaria. de las politicas pablicas. solicitados)+0.34*(Actividades Ayuntamiento
tividadec cnlicitadac))*100
. . Eficiente coordinacion para : : (NGmero de reuniones realizadas/Ndmero de .
1 de enero sl 31 de Eficiente conduccion de la establecer (2 politica interna del | Porcentaje de reuniones en reunioncs para suxiin al Cabildo, Presidente y Reportes SSED Tesoreria -
2016 e Politica Pablica y de Servicios | municipio, asf como la gestion y cumplimiento al Plan Eficiacia Gestion e e aationio oL Pl Reunion Trimestral 2015 95 No se ajustaron 100 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
propios de la Secretaria. vinculacion intersectorial del Municipal de Desarrollo. o P s 8! o100 Ayuntamiento
on Interse unicipal de Desarrollo)
— - Eficiente coordinacion para 13 - - PR— -
1 de enero al 31 de Eficiente conducciondela | EOCNS €OCACIn P8 8 | Promedio de documentos (Numero de documentos de revision tramitados Reportes SSED Tesoreria -
2016 ! Politica Pablica y de Servicios | <°Iect? P V2| tramitados en base a la Eficiacia Gestion en la normativa/Numero de documentos Documento Trimestral 2015 % No se ajustaron 100 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre ! ’ interinstitucional y administracion Famere
propios de la Secretaria. < normativa. recibidos)*100 Ayuntamiento
e recursas
(0.34*(Namero de disposiciones
cumplidas/Nmero de disposiciones
1 de enero sl 31 de Eficiente conducciendela | Continuidad, generacién e impulso | Nivel de vinculacién entre solicitadas)+0.33*(NGmero de hermanamientos Reportes SSED Tesoreria -
2016 Pt Politica Publica y de Servicios | en los acuerdos de hermanamientos |~ dependenciasy sectores Eficiacia Gestién internacionales regulados/Total de Disposiciones Trimestral 2015 95 No se ajustaron 84 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
propios de la Secretaria. y ciudad educadora. sociales. hermanamientos Ayuntamiento
internacionales)+0.33*(NGmer de actividades
logradas/Total de actividades necesarias))*100




1de enero al 31 de

Eficiente conduccién de la

Adecuada atencién a los servicios de

Porcentaje de

103" (NGmero de tramites de licencias
atendidas/Nmero de tramites de licencias
recibidas)+0.7*(Atenci6n ciudadana y numero

Reportes SSED Tesoreria -

2016 ! Politica Pablica y de Servicios > icion s o8 ser regularizacion de Eficiacia Estratégico . Actas, Quejas Semestral 2015 %0 No se ajustaron 87 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre ’ inspeccion y vigilancia ! de establecimientos revisados/Quejas
propios de la Secretaria establecimientos. ! 2 Ayuntamiento
ciudadanas y nimero del padrén de
licenciacht1nn
e eneroal31de Eficiente conduccion e la | oo tes g | Porcentale de stencion @ TNGmero de tramites de licencias Reportes SSED Tesoreria -
2016 Politica Pablica y de Servicios oo ater centa) Eficiacia Estratégico atendidas/Namero de tramites de licencias Actas Trimestral 2015 %0 No se ajustaron 95 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre ! ' licencias municipales trémites de licencias. i
nronins de |a Secretaria recihidas)*100
1 deenero sl 31 de Adecuada coordinacién con personal|  Porcentaje de atencion (Atencién ciudadana y namero de Reportes SSED Tesoreria -
2016 e 23 de febrero de 2012 para atencion de la ciudadania y ciudadana Eficiacia Estratégico establecimientos revisados/Quejas ciudadanas Actas, Licencias Trimestral 2015 %0 No se ajustaron 83 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
revision de licencias, establecimientos revisados y nmero del padrn de licencias)*100 Ayuntamiento
(0.5*(NGmero de solicitudes atendidas/Ndmero
) de solicitudes recibidas)+0.25*(Numero d .
1deeneroal 31 de Eficiente conduccion de (a Adecuada coordinacién conlas | Porcentaje de atencion a la ¢ Scoe‘rgﬂucazsf:;ee(r‘wtleaz)dos/r\?\]‘m:r:?eo ¢ Reportes SSED Tesorerfa -
2016 Politica Pablica y de Servicios > ) ; Eficiacia Estratégico & e Solicitud, Tramite Semestral 2015 90 No se ajustaron 100 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre B} diferentes areas del Ayuntamiento. ciudadania. certificados solicitados)+0.25*(Numero de
propios de la Secretara. : clrados) T Ayuntamiento
tramites atendidos/NGmero de tramites
solicitados))*100
. Vinculacién con las autoridad .
Lieeneroalsige | Eicente conducdiandels | CE R O res [Porcentaje de nscipcones (Nimero de wémites tendidos/NGmero de Reportes SSED Tesorerta-
2016 ! Politica Pablica y de Servicios para q ’ e P g Eficiacia Gestion N I Tramite, Solicitud Trimestral 2015 95 No se ajustaron 100 Ascendente UPP 00400 Secretarfa del
diciembre . mayores de edad presten y acrediten| constancias y atenciones. tramites solicitados)*100
propios de la Secretara. Ayuntamiento
el Servicio Militar Nacional.
Politica publica eficiente para
: . auiliar al Secretario del )
Eficiente conduccion de la det ] ] Reportes SSED Tesoreria -
2016 1de EIHGYO al31de Politica Pblica y de Servicios Ayuntamiento en,la EXPEd'C‘Or,‘ de Porcentaje de certificados Eficiacia Gestion (Numero de certificados e'}‘mgad?S/Numero Solicitud Trimestral 2015 90 No se ajustaron 100 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre ’ certificados, tramites y demas entregados de certificados solicitados)*100
propios de la Secretaria ‘ ! Ayuntamiento
servicios requeridos por la
Cudadanta
Innovacion en la atencion a la
Eficiente conduccion de la ciudadania a través de canales ) ) A Reportes SSED Tesoreria -
1deeneroal 31 de nelene : ‘ Porcentaje de solicitudes ) ) NGmero de solicitudes atendidas/Numero de ) ) : )
2016 neroal 3 Politica Pablica y de Servicios | tecnolégicos y procesos que rigenla| O <c ) ety Eficacia Gestion (Ngmer 1T 10as/Namert Solicitud Trimestral N/D 90 No se ajustaron 100 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre ’ ° atendidas solicitudes recibidas)*100
propios de la Secretaria. operacion para incrementar la Ayuntamiento
demanda ciudadana.
- [ i 3 p
Ldeeneroaizide |, Eicenteconducciondelo | R BRSO |, iaenlacemanda ce (Emergencias atendidas | Emergencias Reportes SSED Tesorerta-
2016 ! Politica Publica y de Servicios y para ! . Eficiacia Estrategico & § & Reportes de emergencias Semestral 2015 90 No se ajustaron 03 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre ' atender la demanda en los servicios | servicios de emergencias solicitadas) * 100
propios de la Secretara. Jemendacn o Ayuntamiento
Contar con la adecuada
Eficiente conduccién dela | comunicacién de prevencion y auto o ) ) ) Reportes SSED Tesorerfa -
1 131 flente ¢ t N i /N "
2016 deeneroal 31 e Politica Piblica y de Servicios proteccion que disminuyanla | POTCENtae de ciudadanos Eficiacia Estrategico (Numero de ciudadanos informados / NGmero | i, de ciudadanos informados Trimestral 2015 50 No se ajustaron 60 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre ’ ' informados total de ciudadanos) * 100
propios de la Secretaria demanda en servicios de Ayuntamiento
emergencia
Realizar los documentos necesarios
Eficiente conducciendela | para la operacién y administracion ) i : Reportes SSED Tesoreria -
2016 1deeneroal3ide | oo paplica y de Servicios eficiente que sustente la Porcentaje de Tramites Eficiacia Estrategico (Nmero de documentos realizados / Numero Reporte Trimestral 2015 93 No se ajustaron 95 Ascendente UPP 00400 Secretarfa del
diciembre ' ! ) Realizados de documentos gestionados) * 100
propios de la Secretaria. Coordinacion de Porteccion Civily Ayuntamiento
Bomberos.
Eficiente coordinacién en los Eficiente coordinacion en los
in L in Linteri *(Promedi t i )
procesos al | procesos alinterior (0.57(Promedio de gestiones y de capacidades Reportes SSED Tesoreria -
1 de eneroal 31 de interior del Ayuntamiento, del Ayuntamiento, ademés dela | Promedio de solicitudes, i recibidas asi como las brindadas a servidores "
2016 N N L i N N N Eficacia Estratégico . . . Documento, Reporte Anual 2015 90 No se ajustaron 90 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre ademés de la adecuada atencion | adecuada atencion a solicitudes de | servicios y gestiones municipales)+0.5*(Porcentaje de las solicitudes
N ) . . Ayuntamiento
a solicitudes de informacion de | informacién de oficio de parte de la resueltas))*100
oficio de parte de la ciudadania ciudadania
[0.25-(Promedio de elaboracion de actas de
Eficiente coordinacién en los Cabildo a consecuencia de las sesiones
procesos administrativos al Coordinacion en resoluciones, | Promedio de gestiones y de realizadas)+0.25%(Promedio de atencion a las )
1 de eneroal 31 de interior del Ayuntamiento, | comisiones y proyectos alinterior | capacitaciones recibidas, comisiones de Regidores)+0.25*(Promedio de | ~ Sesiones, Reporte, Solicitud Reportes SSED Tesorerfa -
2016 N N N . a - N Eficacia Estratégico L . . ' Semestral 2015 90 No se ajustaron 100 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre ademés de la adecuada atencion | del municipio y la organizacion de | asi como las brindadas a atencion al interior de las dependencias Documento rontomionts
a solicitudes de informacion de archivos servidores municipales municipales)+0.25(Promedio de gestiones Y
oficio de parte de la ciudadania para ingreso de expedientes y consultas
atendidas))*100
Eficiente coordinacién en los
procesos administrativos al Se cuenta con la informacion | Promedio de elaboracion )
1 de enero al 31 de interior del Ayuntamiento, documental de las resoluciones de Actas de Cabildo a . (Nomero de actas de Cabildo/Namero de Reportes SSED Tesorerfa -
2016 N N L . " Eficacia Estratégico N N N Informe, Reporte Trimestral 2015 85 No se ajustaron 100 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre ademés de la adecuada atencion | emitidas por el Honorable Cabildo | consecuencia de las sesiones realizadas)*100
¢ ) ! Ayuntamiento
a solicitudes de informacion de del Municipio. Sesiones realizadas
oficio de parte de la ciudadania
Eficiente coordinacion en los
procesos administrativos al Reportes SSED Tesoreria -
016 1deeneroal 31 de interior del Ayuntamiento, | Coordinacin en las comisiones de | Promedio de atencion 3 as Ehicacis Gestion (Nimero de atenciones solicitadas/Namero de Reporte Trimestral J015 % No se ajustaron 100 Ascendente P 00400 Secretaris del
diciembre ademas de la adecuada atencion | regidores y enlace legislativo. | comisiones de regidores atenciones)*100
o 3 o Ayuntamiento
3 solicitudes de informacion de
oficio de parte de la ciudadania.
Eficiente coordinacién en los
procesos administrativos al ) . .
proce - Promedio de atencin al . ) ’ . Reportes SSED Tesoreria -
1d 131 d terior del Ayuntamiento, | Coord t tos de ‘ - ” N de at licitadas/N d ) ) )
2016 e enero al 31 de intenior del Ayuntamiento, | Coordinacion €n 105 proyectos de las interior de las Eficacia Gestion (NGmero de stenciones solicitadas/Numero de Documento Trimestral NA %0 No se ajustaron 100 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre ademss de la adecuada atencion dependencias. ] atenciones)*100
) " © dependencias municipales. Ayuntamiento
a solicitudes de informacion de
oficio de parte de la ciudadania.
Eficiente coordinacion en | i .
Ieiente coordinacion en [0 (0.5*(Numero de gestiones para ingreso de
procesos administrativos al - A . : : )
1 de enero sl 31 de oterior el Ayantammient Coordinacion en los archivos | Promedio de gestiones para expedientes/Nimero de atenciones para Reportes SSED Tesoreria -
2016 ; : | administrativos de concentracién e | ingreso de expedientes y Eficacia Estratégico ingreso de expedientes)+0.5%(Numero de Documento Trimestral 60 %0 No se ajustaron 100 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre ademas de la adecuada atencion s de c oenes
" ° ° histérico. consultas atendidas consultas atendidas/Namero de consultas Ayuntamiento
3 solicitudes de informacion de colicitadas]*100
oficio de parte de la ciudadania.
Eficiente coordinacién en los
dministrativos al . - : ” .
2016 v : ) Eficiencia Gestion oficio resueltas/Nimero de solicitudes de Expediente Semestral 85 %0 No se ajustaron 100 Ascendente UPP 00400 Secretaria del

diciembre

ademas de la adecuada atencion
a solicitudes de informacién de
oficio de parte de la ciudadania.

oficio se atienden a tiempo,

solicitudes resueltas.

informacién de oficio recibidas)*100

Ayuntamiento




Eficiente coordinacién en los
procesos administrativos al ) )
. . . Promedio de documentos . N L . Reportes SSED Tesoreria -
A - . )/ .
2016 1 deeneroal 31 de interior del Ayuntamiento, | Adecuada gestion ena recoleccion | o, o idoc en base Eficiencia Gestion (NGmero de informacién salicitada/Ndmero de Solicitud Trimestral 85 95 No se ajustaron 95 Ascendente UPP 00400 Secretarfa del
diciembre ademas de la adecuada atencién de informacién de oficio. respuestas recibidas)*100
" " reglamento. Ayuntamiento
a solicitudes de informacion de
oficio de parte de la ciudadania.
Eficiente coordinacién en los
procesos administrativos al = (NGmero de constancias otorgadas/Nimero de Reportes SSED Tesoreria -
1 de enero al 31 de interior del Ayuntamiento, | Capacitacion sobre transparencia en | Porcentaje de eficacia de o - & cons ’ s/ ) : A
2016 N . N . Eficiencia Gestion funcionarios y servidores publicos Constancia Trimestral 88 91 No se ajustaron 92 Ascendente UPP 00400 Secretaria del
diciembre ademas de la adecuada atencion | las dependencias del Ayuntamiento capacitacion. °
> . N capacitados)*100 Ayuntamiento
a solicitudes de informacién de
oficio de parte de la ciudadania.
La informacion La informacién La informacién
La informacién histérica La informacién histérica La informacién histérica histérica relativa al La informacién histérica | La informacion histérica histérica relativa al histérica relativa al La informacién histérica La informacion histérica
relativaal Programa || et relativa al Programa relativa al Programa La informacién histérica L informacion histérica relotiva| Pro7@ma Operativo |~ relativaal Programa | relativa al Programa | Programa Operativo | Programa Operativo | relativa al Programa relativa al Programa
Operativo Anual 2015, La informacién histérica relativa al Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, relativa al Programa Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Anual 2015, Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015,
al Programa Operativo Anual A al Programa Operativo Anual
establecida conforme los Programa Operativo Anual 2015, | establecida conforme los | establecida conforme los |  Anual 2015, establecida | La informaci6n histdrica relativa al Programa establecida conforme | establecida conforme los| establecida conforme los | establecida conforme | establecida conforme | establecida conforme los | establecida conforme los
2015, establecida conforme los . . - N 2015, establecida conforme los . . . N . . . . . N -
parémetros del articulo 10 | 207 =22 FFICE SomOmE 0% establecida conforme los parémetros del articulo 10 | parémetros delarticulo 10 | conforme los parémetros del | Operativo Anual 2015, establecida conforme | 2575 S22 ICe SF OTE O | o5 p del | p delarticulo | p: delarticulo 10|  los p del los p del |p del articulo 10 | parametros del articulo 10
de lo derogada Ley de de | P21AMeTO% detarticuio ¢ parametros del articulo 10 dela | de lo derogada Ley de de | dela derogada Ley de de | articulo 10 de la derogada Ley | Los parametros del articulo 10 de la derogada | P28 9et articuio &¢ articulo 10dela |10 de la derogada Ley de| de la derogada Ley de de | articulo 10 de la articllo 10dela | de la derogada Ley de de | de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la 8 Y derogada Ley de de Ti iay iayAccesoala P iay Acceso a la [de de Transparencia y Acceso a Ley de de Transparencia y Acceso a la & Y derogada Ley de de de Transparencia y Transparencia y Acceso a derogada Ley de de derogada Ley de de Transparencia y Acceso a | Transparencia y Acceso a
2015 " Transparencia y Acceso a la i ! i ! ¢ > Transparencia y Acceso a la ) ! ! !
Informacion del Estado de " Acceso a la Informacion del Estado | Informacion del Estado de | Informacion del Estado de | La Informacién del Estado de | Informacion del Estado de Michoacan, pueden ! Transparencia y Acceso | Acceso a la Informacion | (a Informacién del Estado | Transparencia y Acceso | Transparencia y Acceso | la Informacién del Estado | la Informacién del Estado
. Informaci6n del Estado de " . . . . Informacién del Estado de . . . . S S . . .
Michoacan, pueden " de Michoacan, pueden consultarse Michoacan, pueden Michoacan, pueden Michoacén, pueden consultarse en el siguiente enlace: " alalnformacion del | del Estado de Michoacan,| de Michoacan, pueden | alaInformacion del | alaInformacion del | de Michoacan, pueden |  de Michoacan, pueden
Michoacan, pueden consultarse Michoacén, pueden consultarse ) ) )
consultarse en el siguiente | /192N Pueden consy en el siguiente enlace: consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | morelos morelia gob.mx/ArchivosTransp/Articul| "/"'92¢41. Pueden consul Estado de Michoacan, | pueden consultarse en el | consultarse en el siguiente | Estado de Michoacén, | Estado de Michoacan, |consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente
enlace: 8! morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTra enlace: enlace: enlace: 010/POA.pdf & pueden consultarse en | siguiente enlace: enlace pueden consultarse en | pueden consultarse en enlace: enlace
morelos.morelia gob.mx/Archivo morelos.morelia.gobmx/Archivo
morelos morelia gob mx/Ar | "OrC105 oT808 Archi nsp/Articulo10/POA.pdf morelos.morelia gob.mx/Ar | morelos.morelia.gob.mx/Ar | morelos. morelia gob.mx/Archiv Orelos morellagobmyAhYO| " et siguiente enlace: | morelosmoreliagob.mx/ | morelos morelia gob.mx/A | el siguiente enlace: | el siguiente enlace: | morelos morelia gob.mx/A | morelos morelia gob /A
chivosTransp/Articulo10/P P P chivosTransp/Articulo10/P | chivosTransp/Articulo10/P | osTransp/Articulo10/POA pdf P "PA" | morelos.morelia.gob.mx| Archi p/Articulo | rchivosTransp/Articulo10/ | morelos.moreliagob.m |morelos.morelia.gob.mx| rchivosTransp/Articulo10/ | rchivosTransp/Articulo10/
OApdf OApdf OApdf JArchivosTransp/Articul 10/POA pdf POA pdf X/ArchivosTransp/Artic | /ArchivosTransp/Articul POA pdf POA pdf
010/POA.pdf ulo10/POA pdf 010/POA pdf
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Ejercicio

2017 TODA LA INFORMACION RELATIVA A LOS AVANCES ¥
CUMPLIMIENTO DE METAS, SON LOCALIZADAS EN LA BASE
DE DATOS DE LA TESORERIA MUNICIPAL, MISMA QUE
‘CONTIENE INFORMACION DE CADA UNA DE LAS AREAS
PERTENECIENTES AL AYUNTAMIENTO DE MORELIA, CON
‘CADA RESUMEN NARRATIVO, NOMBRE DEL INDICADOR,
'METODO DE CALCULO, FRECUENCIA DE MEDICION, MEDIOS
DE VERIFICACION.GRAFICAS COMPARATIVAS, PORCENTAJES
DE AVANCES PARAMETROS DE SEMAFORIZACION DE CADA

RCICIO.
7076 Toda [a Tniormacion Rel@iva A Los Avances ¥

Perfodo

PERIODO ANUAL 2017

Nombre del programa o
concepto al que corresponde el indicador-

PORCENTAJE DE POBLACION EN POBREZA
ATENDIDA

Objetivo
instituctonal

PROPORCIONAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
POBLACION DEL MUNICIPIO, A TRAVES DE LA
IMPLEMENTACION Y APLICACION DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS EN MATERIA EDUCATIVA,
INFRAESTRUCTURA SOCIAL BASICA, DE SALUD,
SANITARIA Y ASISTENCIAL QUE INVOLUCREN DE
MANERA DESTACADA LA ORGANIZACION, EL
DESARROLLO HUMANO, LA AUTOGESTION EQUIDAD
Y PARTICIPACION.

Nombre del
indicador

Porcentaje de morelianos en pobreza
multidimensional con acceso a
programas y acciones que promuevan
sudesarrollo.

Dimensi6n(es) a medir: (eficacta,
eficlencla, calidad y economia)

EFICIENCIA

Definicién del indicador

Promover el desarrollo humanoy.
bienestar social, para aquellos
ciudadanos que viven en pobreza
multidimensional

N YA

T
Se deducen los datos ulles para rendir cuentas de los objetivos

Método de calculo con

el significado de zs siglas y/o
)

(Beneficiarios de todos los
programas y acciones de la
Secretaria / E1 40% de la
poblacién moreliana que vive en
pobreza multidimensional)*100

variables de L2 férmula (incluir

Y resultados de |

Unidad de
medida

PERSONAS, APOYOS ¥
ATENCIONES REGISTRADOS EN EL
SISTEMA DE SEGUIMIENTO DE
ATENCION CIUDADANA SISAC DEL
AYUNTAMIENTO DE MORELIA

EJERCICIOS
las dependencias

Frecuendia
de medicién

ANUAL

Linea base

ES MEDIBLE MEDIANTE UN
PARAMETRO ESTABLECIDO POR EL
PRESUPUESTO BASADO EN
RESULTADOS Y MATRIZ DE
INDICADORES, REGISTRADO EN LA
TESORERIA MUNICIPAL, PARA ESTE
EJERCICIO FUE DE 87

Metas
programadas

90 DE ACUERDO AL VALOR DEL
PARAMETRO ESTABLECIDO PARA
EL POR DE ESTE EJERCICIO,
REGISTRADO EN LA TESORERIA
MUNICIPAL, EN EL QUE SE MIDE
EL AVANCE EN BASE A LAS
METAS PROGRAMADAS.

Metas
ajustadas, en
sucaso

INEXISTENTES SEMAFORIZACION

DE ACUERDO AL PARAMETRO DE

Senflda del
indicador

(Ascendente/

Fuentes d
Informacién

Descendente)

ASCENDENTE

RESULTADOS DE MATRIZ DE
INDICADORES ESTABLECIDOS
PARA OPERAR EL PRESUPUESTO
BASADO EN RESULTADOS PARA LA
SECRETARIA DE DESARROLLO
HUMANO Y BIENESTAR SOCIAL,
MISMOS QUE SON REPORTADOS
EN LA TESORERIA EN BASEA LA
FRECUENCIA DE MEDICION

Cumplimiento De Metas, Son Localizadas En La Base De
Datos De La Tesoreria Municipal, Misma Que Contiene
Informacion De Cada Una De Las Areas Pertenecientes Al

De Morelia, Con Cada
Nombre Del Indicador, Método De Calculo, Frecuencia De
Medicién, Medios De Verificacién, Gréficas Comparativas,
Porcentajes De Avances Parametros De Semaforizacién De

PERIODO ANUAL 2016

Porcentaje De Poblacion En Pobreza Atendida

Praporcionar El Desarrollo Integral De La Poblacion
Del Municipio, A Través De La Implementacion Y
Aplicacion De Programas Y Proyectos En Materia
Educativa, Infraestructura Social Basica, De Salud,
Sanitaria Y Asistencial Que Involucren De Manera

Destacada La Organizacion, EL Desarrollo Humano,

La Autogestion Equidad Y Participacién.

Porcentaje De Poblacién En Pobreza
Atendida

Eficiencia

Contribuir A Disminuir La
Poblacion Vulnerable O £n
Pobreza

(Total De Beneficiarios De
Programas + Total De
Beneficiarios De Apoyos + Total

arios
Beneficiados)/Poblacion En
Pabreza En EL Municipio) 100

Persanas, Apoyos Y Atenciones
Registrados En El Sistema De.
Seguimiento De Atencion
Ciudadana Sisac Del
Ayuntamiento De Morelia

Anual

Es Medible Mediante Un Parametro
Establecido Por El Presupuesto
Basado En Resultados Y Matriz De
Indicadores, Registrado En La
Tesoreria Municipal. Para fste
Ejercicio Fue De 87

90 De Acuerdo Al Valor Del
Parametro Establecido Para £l
Pbr De Este Ejercicio, Registrado
En La Tesoreria Municipal, En EL
Que Se Mide El Avance En Base
ALas Metas Programadas

De Acuerdo Al Parametro De
Semaforizacién

Inexistentes

Ascendente

Resultados De Matriz De.
Indicadores Establecidos Para
Operar El Presupuesto Basado En
Resultados Para La Secretaria De
Desarrollo Humano Y Bienestar
Social, Mismos Que Son
Reportados En La Tesoreria En

La informaci6n histérica relativa al Programa Operativo
Anual 2015, establecida conforme los parémetros del
articulo 10 de la derogada Ley de Transparenciay Acceso a|
L2 Informacion del Estado de Michoacén, pueden

La informacién

LPrograma
los

Lo relativa al Programa

2015,

parametros del articulo 10 de la derogada Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion del

Estado e Michoacsn, pueden

12015, establecida conforme
los parametros del articulo 10 de la derogada
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

La informacién histérica relativa al Programa
los

Lainformacion histérica relativa al
Programa Operativo Anval 2015,
a2

20
parémetros del articulo 10 de la derogada Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado

delarticulo 10 de la derogada Ley de
Transparencia y Acceso a la

La informaci6n histérica relativa al

Programa O, 12015, 2015,

La informacion histérica relativa
al Programa Oy

La informacion histérica relativa
al Programa

La informacion histérica relativa
I Programa Operati L

La informacion histérica relativa

los | 2015, los

articulo 10 de la derogada Ley de

del articulo 10 de 2
derogada Ley de Transparenciay

parametros del articulo 10 de la
derogada Ley de Transparenciay

2015, establecida conforme los
parametros del articulo 10 de la
derogada Ley de Transparenciay

al Programa Oy
2015, establecida conforme los.
parametros del articulo 10 de la
derogada Ley de Transparencia

Lainformaci6n histérica relativa al

parémetros del articulo 10 de la

La informacion histérica relativa
I Programa Operati L

La informaci6n histérica relati
alPrograma

al Programa Oy

va | La informacién histdrica relativa

La informacién histerica relativa

2015, establecida conforme los
del articulo 10 de la

2015, establecida conforme los

articulo 10 de la

2015, establecida conforme los

alPrograma
2015, establecida conforme los

derogada Ley de Transparencia

derogada Ley de Transparencia

articulo 10 de la
derogada Ley de Transparencia

articulo 10 de la
derogada Ley de Transparencia

Base A La Frecuencia De Medicién

La informacién histérica relativa al

derogada Ley de Transparenciay derogada Ley de Transparenciay
del Estado de Mich e Michoacén, pueden consularse en el siguiente | Informacién del Estado de Michoacén, | T™21SParencia y Accesa ala nformacién | - Acceso 2l Accesonla Accesoals yhecesosla Acceso a la Informacion del Estado | ¥ACCS50212 yhccesos Acceso s I Informacien del Estado
consularse en el siguiente enlace : del Estaco de Michoacén, pueden | Estado de Michoacan, pueden | Estado de Michoacin,pueden | Estado de Michoacan, pueden | Estaco de Michoacén, pueden Estado de Michoacin, pueden | Estado de Michoacin, pueden | Estado de Michoacén, pueden | Estado de Michoacén, pueden !

siguiente enlace enel siguiente enlace enlace pueden consultarse en e siguiente de Michoacén, pueden consularse de Michoacén, pueden consultarse

morelos morelia gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/POA pd Mare ol el siguiente elsiguiente | consultarse enel siguiente | consultarse en el siguiente Pl utiie siguiente I Lsiguiente i siguiente i siguiente el ente entoce
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Secretaria de Desarrollo Humano y Bienestar Social

Mtro. Leopoldo Romero Ochoa
Director del Centro Municipal de Informacién Publica
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Ejercicio

Periodo

Nombre del programa o
concepto al que corresponde el
indicador

Objetivo
institucional

Nombre del
indicador

(eficacia,
eficiencia, calidad y
economfa)

Definicién del indicador

Método de célculo con variables
de la férmula (inclur el significado de las siglas
y/a abreviaturas)

Unidad de
medida

Frecuendia
de medicion

Linea base

Metas
programadas

Avance de metas

Sentido del
indicador

(Ascendente/
Descendentel

Fuentes d
informacién

Enr:ivs;;: L"fz[?f;m Enbase s lainformacion | Enbasealainformacion | ¢ o o 5 informacion recibida En base ala informacién recibida
En base a la informacién recibida por s recibida por el drea recibida por el drea N . . En base a la informacién recibida por | En base a la informacién recibida por | En base a la informacién recibida por | En base a la informacién recibida por | En base a la informacién recibida por | En base a la informacién recibida por | En base a la informacién recibida por N
> generadora, por ahora no por el érea generadora, por ahora En base a la informacién recibida por el érea > > > > > > " por el érea generadora, por ahora
el 4rea generadora, por ahora no generadora, por ahorano | generadora, por ahora no el 4rea generadora, por ahora no el érea generadora, por ahora no el rea generadora, por ahora no el érea generadora, por ahora no el rea generadora, por ahora no el 4rea generadora, por ahora no el érea generadora, por ahora no
cuenta con los elementos. no cuenta con los elementos generadora, por ahora no cuenta con los elementos no cuenta con los elementos
2017 Diciembre cuenta con los elementos necesarios cuenta con los elementos. cuenta con los elementos. cuenta con los elementos necesarios | cuenta con los elementos necesarios | cuenta con los elementos necesarios | cuenta con los elementos necesarios | cuenta con los elementos necesarios | cuenta con los elementos necesarios | cuenta con los elementos necesarios
necesarios para el necesarios para el lleando de | necesarios para el lleando de estas celdas, en cuanto necesarios para el lleando de estas
para el lleando de estas celdas, en necesarios para el lleando de | necesarios para el lleando : para el lleando de estas celdas, en | para el lleando de estas celdas, en | para el lleando de estas celdas, en | para el lleando de estas celdas, en | para el lleando de estas celdas, en | para el lleando de estas celdas, en | para el lleando de estas celdas, en h
h lleando de estas celdas, estas celdas, en cuanto se tenga se tenga sera publicada. , : B h B h : celdas, en cuanto se tenga serd
cuanto se tenga serd publicada. > | estas celdas, en cuanto se | de estas celdas, en cuanto i cuanto se tenga seré publicada. cuanto se tenga seré publicada. cuanto se tenga serd publicada. cuanto se tenga seré publicada. cuanto se tenga serd publicada. cuanto se tenga ser publicada. cuanto se tenga serd publicada.
en cuanto se tenga serd i ° seré publicada. publicada.
tenga seré publicada. se tenga serd publicada.
publicada.
Contribuir a tener un
Contribuir a tener un Municipio M:L‘;l”:(”ﬂg(:ig:ﬁz Y | Porcentaje de atencion en las Contribuir a tener un Municipio
2017 01/01/17 al 31/11/17 ordenado y sustentable con la infraestructura que colonias y comunidades para Eficiencia ordenado y sustentable con la [ (Numero De Colonias Y Comunidades Atendidas/Total Porcentual Anual 68 70 No se ajustaron 8077 Ascendente Reporte de Monitoreo mensual
infraestructura que responda a las reonda o el desarrollo metropolitano e infraestructura que respondaa las|  De Colonias Y Comunidades Del Municipio)*100 201
necesidades de sus habitantes nete:dzdes de sus infraestructura del municipio necesidades de sus habitantes
hahitantes
Eficiencia en los procesos de Ef"d‘:"u‘p‘zr:zf:;’;r“;f;°s Porcentaje de cumplimientoy Eficiencia en los procesos de
017 o1/01/17 al 311727 | OPeracion paralaaplicaciony | 58 NI PR, | coordinacion de los procesos Ehciencia operacion para a splicaciony | (NGmero De Procesos Implementados/Nimero De porcentusl semestral . o Nose ajustaron 0886 Ascendente Reporte de Monitoreo mensual
seguimiento de las politicas piblicas | 27\ oC1°" ¥ **BUMEN | juridicos, administrativos y seguimiento de las politicas Procesos Requeridos]*100
de la administracion. . m"adm‘msl‘r’am" operativos publicas de la administracion.
decundo segumiento atos | AGECUAG0 SegumEnts 3 decundo segumion atos | 1020 Namero De Acuerdos Cumplidos/Namer De
2017 01/01/17 8l 31/11/17 |  procedimientos y ejecucion de los los " Porcentaje de Eficiencia procedimientos y ejecucion de Acuerdos Establecidos)+0.30%(Presupuesto Porcentual Trimestral 80 80 No se ajustaron 7345 Ascendente Reporte de Monitoreo mensual
ejecucion de los delos programas. Ejercido/Presupuesto Autorizado) +0.30*(Metas 2017
prog! nroeramac los programas C cidac)i* 100
. Eficiente flujo de la 6 i
2017 ovo1/a7al31/11/17 | EhCiente flujo de lainformaciony | g0 macign y certeza | Porcentaje de certeza juridica Eficiencia Eficente flujo de la nformaciony | - (Total de Actuaciones del Afo actusl/Total de Porcentual Trimestral 80 80 Se ajusto el metodo de calculo 15039 Ascendente Reporte de Monitoreo mensual
certeza juridica de los tramites, | |\MTOmeconY certeze certeza juridica de os tramites Actuaciones del Afo anterior)*100 2017
- TNGmero De Colonias ¥ Comuidades Beneficiadas
Impulsar el incremento de opra | MPUlSar elincremento | Porcentaje de atencion de la Impulsar elincremento de obra | Con Obra Publica Terminadas Y En Proceso/NGmero Reporte de Monitoreo mensual
2017 01/01/17 al 31/11/17 put: de obrapublicaenel | demanda de obra publica en Eficiencia puts Porcentual Semestral 47 60 No se ajustaron 3165 Ascendente P
publica en el Municipio. pblica en el Municipio, Total De Colonias Regulares Y Comunidades Del
Municipio. el Municipio A o
Tooraacion
Coordinacién interinstitucional nterinsiitucional . Coordinacién interinstitucional
adecuada para el flujo oportuno de ls | 29°Cusdaparaclflujo | Porcentaje de gestion de adecuada para el flujo oportuno | (Némero De Contratos Recibidos/NGmero De Oficios Reporte de Monitoreo mensual
2017 01/01/17 al 31/11/17 para el flujo op: oportuno de la informacion para la ejecucion Eficiencia P ulo op 2 > " Porcentual Trimestral 40 60 No se ajustaron 2898 Ascendente P
documentacion requerida parala [ POTIO S de la documentacion requerida De Autorizacién Y Liberacion De Obra)*100 2017
ejecucion de la obra req para la ejecucion de la obra
para la ejecucion de la
onea
Eficiente aplicacién y ejecucion de e‘zi'ui"‘;z"e“;;‘ri”dye Porcentaje de obras Eficiente aplicacién y ejecucion | (Obras De Infraestructura Publica Terminadas Y En Reporte de Monitoreo mensual
2017 01/01/17 al 31/11/17 obras de e stuctors anel | supervisadas de ls ejecucion Eficiencia Proceso/Ndmero De Obras De Infraestructura Pdblica Porcentual Trimestral 60 60 No se ajustaron 22698 Ascendente P o7
infraestructura en el Municipio. St de obra piblica infraestructura en el Municipio, Liberadas) “100
ejora deTa (0.50%(NGmero De Propuestas Presentadas/Nimero
Mejora de la infraestructuray infraestructuray Mejora de la infraestructura y
eneracion de propuestas de mejora | generacion de propuestas | POCeNtaIe de atencién para la generacion de propuestas de De Problematicas Analizadas En Materi2 De Reporte de Monitoreo mensual
2017 01/01/17 al 31/11/17 & mejora de la movilidad Eficiencia Movilidad)0.50+(Nimero De Zonas Urbanas Porcentual Semestral 69 80 No se ajustaron 6129 Ascendente
para la movilidad urbana del de mejora para la mejora para la movilidad urbana ? 2017
urbana. Atendidas/Numero De Zonas Urbanas Del
Municipio. movilidad urbana del del Municipio.
d urber Municipio))*100
. Porcentaje de’
de de Mantenimiento de sefialamientos “ "
2017 01/01/17 al 31/11/17 viales sefialamientos viales mantenimientos aplicados a Eficiencia viales (NGmero De Mantenimientos Ejecutados/Nimero De Porcentual Trimestral 50 80 No se ajustaron 100.08 Ascendente Reporte de Monitoreo mensual
lainfraestructura de Mantenimientos Minimo Necesarios)*100 2017
semaféricos. semaféricos. o semaforicos.
Eficiente 6ndela Eficiente Eficiente implementacion de la
2017 01/01/17 3l 31/11/17 | normatividad en materia de movilidad | 98 {2 normatividad en | Porcentaje de la aplicacion de Eficiencia normatividad en materia ge | (NUMero De Tramites Concluidos/Nimero De Tramites Porcentual Trimestral 66 80 No se ajustaron 100 Ascendente Reporte de Monitoreo mensual
materia de movilidad | la normatividad de movilidad Ingresados) *100
urbana. e movilidad urbana,
Pr P 6 N . "
Promover o corservadendel | consenacindel | mormot sl . Promover s conservaen gl | (imero De Clonias Atenicas n Trémites Reporte de Monioreo mensual
2017 01/01/17 al 31/11/17 : P Eficiencia patrimonio naturaly medio | Ambientales/Total De Colonias Y Comunidades Del Porcentual Semestral 80 80 No se ajustaron 4209 Ascendente P
patrimonio natural y medio ambiente. | patrimonio naturaly | conservacion del patrimonio ity Munldpio-200
medio ambiente. natural y medio ambiente. P
TAsistentes A Eventos Ambientales+Participantes De
Impulsar a cultura Porcentaje de impulso a la Los Programas De Formacién Ambiental Afio Reporte de Monitoreo mensual
2017 01/01/17 al 31/11/17 Impulsar la cultura ambiental. ambiental, cultura ambiental. Eficiencia Impulsar la cultura ambiental. Actual/Registro De Asistencia A Eventos Talleres Y Porcentual Trimestral 72 80 No se ajustaron 380.98 Ascendente 2017
Platicas Del Aiio Anteriorl*100.
(0.407[NUmero De Tramites Ambientales
Concluidos/Numero De Tramites Ambientales
Aplicacion de las normas Aplicacion de las normas | POrcentale de seguimiento al Aplicacion de las normas Ingresados}+0.40"(Datos Atmosfericos Reporte de Monitoreo mensual
2017 01/01/17 al 31/11/17 P! P! cumplimiento de las normas Eficiencia e ommbiontaten Validados/Datos Atmosféricos Porcentual Trimestral 78 80 No se ajustaron 91 Ascendente P
ambientales. Obtenidos)+0.20%(Zonas
Reforestadas/Zonas Que Requieren
Dofarectarianlition
Incidir en el crecimiento (0.55*(NGmero Total De Tramites Para Predios
I ios/ T i05)+0.45+(NGmero T R
017 01/01/17 al31/13/27 | neidiren el crecimiento urbano oot ntegral ol | Porcentale e incdencia en el Ehciencia ncidir e el crecimiento urbano. | Baldios/Total De Predios Baldios)+0.45-(NGmero Total porcentusl Semestral o s e siusto s meta programada 255 Ascendente eporte de Monitoreo mensual
integral del Municipio. o ordenamiento urbano. integral del Municipio. De Trémites Para Predios Con Construccion/Total De
P Predios Con Construccion))*100
Efciente aplicacion de s programas y Eficiente aplicacion de Eficiente aplicacion de 1os TNumero de licencias de construccion y de anuncios En proceso junto con el Centro de
2017 01/01/17 al31/11/17 | reglamentos s aves de procesos los programas y Porcentaje de verificacion del Eficiencia programas publicitarios emitidadas en menos de tres dias/ Total porcentusl Trimestral 75 50 Se ajusto el metodo de caleulo | APOYQ Informatico para obener las scendente Reporte de Monitoreo mensual
 incundos reglamentos a través de territorio. reglamentos a través de procesos | de licencias construccion y de anuncios publicitarios licencias emitidas en menos de tres 2017
nracesos adecuados. adecuados emitidas)*100 dias
A Fomentar la densificacion| _ Porcentaje de tramites
Fomentar la densificacién urbana | ™%, Giguiendo las atendidos mediante la Fomentar la densificacion urbana | (v merg pe Trémites Atendidos/Namero De Tramites Reporte de Monitoreo mensual
2017 01/01/17 al 31/11/17 | siguiendo las politicas de desarrollo > 8 Eficiencia siguiendo las politicas de Porcentual Trimestral 100 80 No se ajustaron 87.91 Ascendente P
politicas de desarrollo | aplicacién de la normatividad Ingresados) *100 2017
urbano. wirhang Lirhana desarrollo urbano.
EGENte Progromaciony
6 6 6 fi P 6
Eficiente Programacion y Aplicacién de| | APticacion delos Eficiente Programacion y (Obras de Infraestructura de Desarrollo Social y
los Procedimientos para la Ejecucion paraa P de oby Aplicacion de los Pracedimientos | - ggr.;cios pasicos terminadas / Total de Obras de
2016 Anual pars e B Ejecucion de las Obras de Eficiencia para la Ejecucion de las Obras de Porcentual Anual 35 70 - 164 Ascendente Informes de avance de obra
de las Obras de Infraestructura de ejecutadas en tiempo y forma. infraestructura de Desarrollo Social y de Servicios
; Infraestructura de Infraestructura de Desarrollo , §
Desarrollo Social y Servicios Basicos s Basicos liberadas)*100
Desarrollo Social y Social y Servicios Bésicos
Seriring Ricicne
Promover el crdenamierto tertrily | Promver el Indice de orcenamierto promaver el ordenaniento opersina o pavane daconol
2016 01/01/16 al 31/12/16. A Y] ordenamiento territorialy |  territorial y proteccion al Eficiencia territorial y la proteccién P P ! Porcentual Anual 72 80 - 8478 Ascendente Informe de resultados
la proteccién ambiental : urbano)+0.3(porcentaje de control del deterioro
la proteccién ambiental entorno ambiental e hionial




Eficiente Programacion y Aplicacion de ... |Porcentaje de cumplimientoy s
los Procedimientos para la Ejecucion | APSE0 22 Aplicaciony coordinacion de los Apego ala Aplicacion y (Asuntos con las Direcciones cumplidos / Total de Oficios, memorandos, tarjetas
2016 01/01/16al 31/12/16 Seguimiento alas ; Eficiencia Seguimiento a las Politicas o Porcentual Semestral 100 80 - 75 Ascendente : :
de las Obras de Infraestructura de umient procedimientos juridicos, ) Asuntos establecidos con las Direcciones)*100 informativas.
; Politicas Publicas, Pblicas.
Desarrollo Social y Servicios Basicos administrativos y operativos.
- - Z 5 -
Eficiente Programacion y Aplicacion de ad““dt’: (2’;‘;:;’:35:; Seguimiento adecuado a los (Obras de Infraestructura de Desarrollo Socialy
P ] - . l i ] T
2016 01/01/16 8 31/12/26 | 05 Procedimientos para la Elecucion | ooy idag ejecucion | - de los procedimientos y Eficiencia procedimientos, s operatividad, | - Servicios Basicos Inicladas | Total de Obras de Porcentual Trimestral 100 70 - 208 Ascendente Informes de avance de obra
de las Obras de Infraestructura de s ejecucion de los programas de | infraestructura de Desarrollo Socialy de Servicios
, de los programas de | operatividad paraa ejecucion . §
Desarrollo Social y Servicios Basicos e e obras. Basicos liberadas)*100
Eficiente Programacion y Aplicacion de .
los Procedimientos para la Ejecucion | Eficiente Aplicacion de | Proporcion de la gestion de Eficiente Aplicacion de los (Trémites administrativos y financieros realizados y
2016 01/01/16 3l 31/12/16 P J P! P & Eficiencia P! terminados / Total de tramites administrativos y Porcentual Trimestral 100 80 - 100 Ascendente Informes mensuales de actividades
de las Obras de Infraestructura de | los Recursos Autorizados. | los recursos autorizados Recursos Autorizados. !
i financieros gestionados}*100
Desarrollo Social y Servicios Basicos
Adecuados
AZ'“‘“"'"‘S"‘“ fecuados procedimientos
Eficiente Programacién y Aplicacion de Iministrativos y Administrativos y Operativos para|  (Obras de Infraestructura de Desarrollo Social y de
los Procedimientos para la Ejecucion Operativos parala Porcentaje de obras de la construccion y Mejoramiento | Servicios Basicos terminadas / Total de Obras de Informes mensuales de avance de
2016 01/01/16al 31/12/16 construccion y infraestructura de Desarrollo Eficiencia Porcentual Semestral 60 70 - 2163 Ascendente
de las Obras de Infraestructura de P de Obras de Infraestructura de infraestructura de Desarrollo Social y de Servicios obray actividades
. Mejoramiento de Obras | Social y de Servicios Basicos. A <
Desarrollo Social y Servicios Basicos Desarrollo Social y de Servicios Basicos liberadas)*100
de Infraestructura de .
Basit
Desarrollo Socialy de
Torrecta aplicacion de - 1675 (Documentos de normas, especicacion
. . Correcta aplicacion de
Eficiente Programacion y Aplicacion de|  procedimientos parala procedimientos elaborados/Documentos de normas,
los Procedimientos para la Ejecucion | realizacion de acciones Porcentaje de acciones procedimientos para la especificaciones y procedimientos Informes mensuales de avance de
2016 01/01/16al 31/12/16 p realizadas para la ejecucion Eficiencia realizacion de acciones para la ‘ Porcentual Trimestral % 80 - 100 Ascendente
de las Obras de Infraestructurade | para la ejecucion de ¢ solicitados)+0.25*(Pruebas de laboratorio de calidad obray actividades
, de obras con calidad, ejecucion de obras de
Desarrollo Social y Servicios Basicos | obras de infraestructura realizadas/Pruebas de laboratorio de calidad
ge nfracey infraestructura con calidad. e e e
Corrects aplicacion de Correcta aplicacion de
Eficiente Programacion y Aplicacion de| procedimientos para la [, . . o (Obras de infraestructura para el Desarrollo Social y de
los Procedimientos para la Ejecucion construccion de roporcion a construccion de procedimientos para (a Servicios Basicos terrminadas / Total de obras de Informes mensuales de avance de
2016 01/01/16 2l 31/12/16 . obras de Beneficio Social y Eficiencia construccion de infraestructura Porcentual Trimestral 50 70 - 164 Ascendente
de las Obras de Infraestructura de | infraestructura para el ¢ ! infraestructura para el Desarrollo Social y de Servicios obray actividades
, Servicios Basicos para el Desarrollo Social y de ° 2
Desarrollo Social y Servicios Basicos | Desarrollo Socialy de 0 Basicos liberadas)*100
Servicine Ricicn Servicios Basicos
Eficiente gestion y.
. . seguimiento para la Porcentaje de la gestion de Eficiente gestion y seguimiento (0.5*(Documentos tramitados de los recursos
Eficiente Programacién y Aplicacion de Administracion, para la Administracién,
los Procedimient ra 3 E; ion | o) tividad v 6 los recursos autorizados para Operatividad y Ejecucion de asignados/Documentos gestionados de los recursos.
2016 01/01/16 al 31/12/16 | O3 Frocedimientos para a Becucion | Operatividady Elecucion la construccion de Eficiencia peratividady Ejec asignados)+0.5*(Documentos tramitados para la Porcentual Trimestral 90 80 - 7627 Ascendente Informes mensuales de actividades
de las Obras de Infraestructura de de Obras de Obras de Infraestructura de ¢
v Infraestructura de Desarrollo supervisi6n de las obras /Documentos gestionados
Desarrollo Social y Servicios Basicos | Infraestructura de : Desarrollo Social y Servicios ’ 8
Social y Servicios Bsicos . para la supervision de las obras))*100
Desarrollo Socialy Basicos
Sorvicine Bicizac
‘Adecuados
Eficiente Programacion y Aplicacion de procedimientos
los Procedimientos para (a Ejecucion Administrativos y Porcentaje de acciones Adecuados procedimientos (Acciones realizadas para la movilidad urbana/
2016 01/01/16 al 31/12/16 realizadas para la ejecucion Eficiencia Administrativos y Operativos para | Acciones programadas y gestionadas para la movilidad Porcentual Semestral o 80 - 100 Ascendente Informes mensuales de actividades
Ge las Obras de Infraestructura de Operativos para la -
; de proyectos de movilidad. 1a eficiente movilidad urbana urbana)*100
Desarrollo Social y Servicios Basicos | eficiente movilidad
urhana
Ehciente Programaciony Aplicacion de| ETCENe aplicacr Ge - Erciente aplicacion detos | V75 VACCioneS realizadas para s moviidad urbanal
los rocedimientos pars s Ejecucion | 05 recursos parala | Proporcion de acciones y 1ecursos pars 1o aperatvidady Acciones programadas para la movilidad
2016 01/01/16al 31/12/16 operatividad y ejecucion | proyectos realizadas para la Eficiencia urbana)+0.25(proyectos realizados de movilidad Porcentual Trimestral o 80 - 9285 Ascendente Informes mensuales de actividades
de las Obras de Infraestructura de ejecucion de los proyectos de
i de los proyectos de movilidad urbana urbanalproyectos gestionados para la movilidad
Desarrollo Social y Servicios Basicos s proyec movilida o a0
Eficiente Programacion y Aplicacion de | Correcta aplicacion de la 0.5"Tacclones e senalizacion para semaforos
los rocedimientos parn s Eecucion. | operatividad y ejecucion | Porcentaie de acciones Correcta aplicacion dela | concluidas/acciones de sefalizacion para semaforos
2016 01/01/16al 31/12/16 concluidas de semaforizacién Eficiencia operatividad y ejecucion delas | programadas)+0.5*(dictamenes de factibilidad Porcentual Trimestral o 80 - 100 Ascendente Informes mensuales de actividades
de las Obras de Infraestructura de de las acciones de N
i ! y vialidad acciones de vialidad y senalética. | elaborados/ dictamenes de factibilidad solicitados))
Desarrollo Social y Servicios Basicos |  vialidad y senalética, :
ER ] 5
. , clente gesTONY | porcentaje deLa gestion de .
Eficiente Programacion y Aplicacion de|  seguimiento para la Eficiente gestion y seguimiento
los Procedimientos para la Ejecucion 6 {os recursos v para la administracion, {Documentos tramitados de los recursos
2016 01/01/16al 31/12/16 R operativos para la ejecucion Eficiencia P asignados/Documentos gestionados de los recursos Porcentual Trimestral 0 80 - 125 Ascendente Informes mensuales de actividades
de las Obras de Infraestructurade | operatividad y ejecucion operatividad y ejecucion de o
; de las acciones de movilidad asignados)*100
Desarrollo Social y Servicios Basicos | de acciones de movilidad i, acciones de movilidad urbana.
uhana
ot6 01/01/16 a1 31/12/16 | PrOMOVer el ordenamiento teritoraly | Mitgar el deterioro Porcentaje e control [ Mitigo el deterioro amblental 05 Tporcentaje de gestion Porcentont p— o P ) s rscendente Tnformes semestrales, reportes
la proteccién ambiental i ital ambiental ambiental)+0.5*(Cy dela mensuales
Apropiada gestion de (& Apropiada gestion de & . s
Promover el ordenamiento territorial y | proteccion alentornoy | Porcentaje de gestion proteccion al entorno y ({Beneficiarios de proyectos ambientales Convenios, minutas, registros de
2016 01/01/16 3l 31/12/16 i ¢ Eficiencia ¢ Beneficiarios de programas de educacion Porcentual Trimestral 80 80 - 7202 Ascendente : !
la proteccion ambiental promocién de la cultura ambiental promocion de la cultura o < participacion
il amhiental ambiental)/Publico objetivo)*100
Promover el ordenamiento territorial Incidir en el Porcentaje de cumplimiento Incidir en el dela 0.5 (NGmero de trémites concluidos/nimero de Informes trimestrales, reportes
2016 01/01/16 al 31/12/16 - Y] cumplimiento de la ) P! Eficiencia tramites 5+(datos Porcentual Trimestral 80 80 - 8586 Ascendente P
la proteccion ambiental de la normatividad ambiental normatividad ambiental mensuales
amhiental 0s renartados)
Procesos eficaces de .
2016 01/01/16 al 31/12/16 Promover el orden‘am\enlo territorial y operacion urbano Porcentaje de eficiencia Eficiencia Procesos eficaces de operacion 0.5%(Porcentaje de cumplimiento de ) Porcentual Semestral 80 80 . 885 Ascendente Actas de acuerdos, reporte de
la proteccién ambiental pte operativa urbano ambiental programas)+0.5*[porcentaje e certeza juridica) actividades
Adecuado seguimiento a 0.4+(Porcentaje de acuerdos
S016 01/01/16 ol 31712716 | Promever elordenamiento tertorialy | AR50 BTN ? | porcentaje de cumplimiento Ehciencia Adecuado alos cwmpl f porcentual Trimestral 50 50 . 11938 Ascendente Acuerdos internos, comportamiento|
la proteccion ambiental de los programas programas urbano ambientales presupuestal, informes mensuales
ambientales ejercido)+0.3(porcentaje de cumplimiento de metas)
Eficiente manejo de
2016 01/01/16 al 31/12/16 | Promover el ordenamiento territorialy | ;¢ aign y corteza | Porcentaje de certeza juridica Eficiencia Eficiente manejo de informacion 0:5"(Porcentaje de procedimientos Porcentual Trimestral 80 80 - 87.59 Ascendente Registro de tramites
la proteccién ambiental e y certeza juridica atendidos)+0.5(Porcentaje de trémites atendidos)
P L 1L | ) :
2016 01/01/16 31 31/12/16 | OMOVEr el ordenamiento terriiorialy || Desarrolloutbano o onse se control urbano Eficiencia Desarrollo urbano ordenado del O:5*(porcentaje de aplicacién de la Porcentual Semestral 80 80 - 8327 Ascendente Registros mensuales
la proteccién ambiental ordenado del municipio municipio ie de
ot6 01/01/16 2l 31/12/16 | Promover el ordenamiento teritoral | Correcta aplicacien de [z | Porcentaje de ls apicacian de [ Correcta aplicacion de (@ imero de tramites concluidos/nGmero de udmites Porcentont R 80 80 B 10001 Ascendente Reportes de 2 plataforma SDUMA
a oroteccin ambiental urbana urbana urbana ingresados)*100
ot6 01/01/16 2l 31/12/16 | PromOver el ordenamiento teritoraly | Eficaz monitorioy | Porcentaje de verificacion del [ Eficaz monitoroy viglanciadel | (e 100 Porcentont —— o P ) s rscendente ‘Actas e inspeccion. Registro de
la proteccién ambiental vigilancia del territorio territorio territorio infracciones
La informacién histérica Lainformacion histérica | La informacién historica | La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015, relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa Lainformacién histérica relativa
ezlabteuda cnn(mme‘ La informacion historica relativa al Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, al Programa Operativo Anual La informacién historica relativa al La informacion historica relativa al La informacién historica relativa al La informacion histérica relativa al La informacién historica relativa al Lainformacion histérica relativa al La informacion historica relativa al | La informacién histérica relativa al
Programa Operativo Anual 2015, | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los. e (4 Programa Operativo Anual 2015, Programa Operativo Anual 2015, Programa Operativo Anual 2015, Programa Operativo Anual 2015, Programa Operativo Anual 2015, Programa Operativo Anual 2015, Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015,
los parametros del . " " 2015, establecida conforme los. La informacién historica relativa al Programa
ilo 10 deta establecida conforme los parémetros | parametros del articulo [ pardmetros del articulo 10 de | parémetros delarticulo 10 | *0 S22 R OROTIE O | 2 O B TE IS S HA S TSR | establecida conforme los parémetros | establecida conforme Los parametros | establecida conforme los parametros | establecida conforme los parametros | establecida conforme los parametros | establecida conforme los parémetros | establecida conforme los parémetros establecida conforme los
del articulo 10 de la derogada Ley de | 10 de la derogada Leyde | la derogada Ley de de de la derogada Ley de de | P o : del articulo 10 de la derogada Ley de| del articulo 10 de la derogada Ley de [ del articulo 10 de la derogada Ley de | del articulo 10 de la derogada Ley de | del articulo 10 de la derogada Ley de | del articulo 10 de la derogada Ley de | del articulo 10 de la derogada Ley de | parametros del articulo 10 de la
derogada Ley de de derogada Ley de de Transparencia| parémetros del articulo 10 de la derogada Ley de de
J015 Tramerencin Aecoso de Transparencia y Acceso a la de Transparenciay Transparenciay Acceso ala | Transparencia y Acceso a la s 215 Informacion el | Teansmarencia y ACceso a la Informacien del taado de | d€ Transparenciay Acceso ala de Transparencia y Acceso a la de Transparencia y Acceso a la de Transparencia y Acceso a la de Transparencia y Acceso a la de Transparencia y Acceso a la de Transparenciay Accesoala  |derogada Ley de de Transparencia y,
P y Informacion del Estado de Michoacén, | Acceso a la Informacion Informacion del Estado de Informacion del Estado de Y P Y Informacion del Estado de Informacion del Estado de Informacion del Estado de Informacion del Estado de Informacion del Estado de Informacion del Estado de Informacion del Estado de Acceso a la Informacion del Estado
alaInformacion del Estado de Michoacan, pueden | Michoacan, pueden consultarse en el siguiente enlace:
pueden consultarse en el siguiente | del Estado de Michoacan, Michoacén, pueden Michoacén, pueden Michoacén, pueden consultarse en el | Michoacan, pueden consultarse en el | Michoacan, pueden consultarse en el | Michoacan, pueden consultarse en el | Michoacan, pueden consultarse en el | Michoacan, pueden consultarse en el [ Michoacan, pueden consultarse en el | de Michoacan, pueden consultarse
Estado de Michoacén, consultarse en el siguiente | morelos.moreliagob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/P
enlace: ueden c c el siguiente | cc el siguiente siguiente enlace: siguiente enlace: siguiente enlace: siguiente enlace: siguiente enlace: siguiente enlace: siguiente enlace: en el siguiente enlace:
pueden consultarse en enlace:
L Siauionte entace. | Morelosmorelia gob.mx/ArchivosTran siguiente enlace: enlace: enlace: norelos morelin aab.mi/Archivos morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTra | morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTra | morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTra | morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTra [ morelos.moreliagob.mx/ArchivosTra | morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTra | marelos.moreliagob.mx/ArchivosTra | morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTr
8 sp/Articulo10/POA.pdf morelos.moreliagob.mx/ | morelos.morelia.gob.mx/Archi | morelos.morelia.gob.mx/Ar & nsp/Articulo10/POA pdf nsp/Articulo10/POA pdf nsp/Articulo10/POA pdf nsp/Articulo10/POA pdf nsp/Articulo10/POA pdf nsp/Articulo10/POA.pdf nsp/Articulo10/POA pdf ansp/Articulo10/POA pdf
morelos.morelia.gob.mx 10/POApd 10/P Transp/Articulo10/POA pdf
JArchivosTransp/Articul i a e
010/POApdf P A

0 a la Informacion Pablica
Mitro. Leopoldo Romero Ochoa
Director del Centro Municipal e Informacion Piblica

Secretaria u Oficina del H. Ayuntamientc

22/01/2018

Secretaria de Desarrollo Metropolitano e infraestructura
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Nombre cel programa o

Obletivo

Nombre del

Dimensién(es) a medir:
[efic

Métada de calculo con varfables
de la formula (incluir el significado de las siglas y/o

Uniidad de

Frecuencia

Metas
afustadas, en

Sentido del
indicador

Fuentes de

Informacion del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente

nl

enlace:

morelos.moreliagob.mx/Archi

vosTransp/Articulo10/POA pd
f

oacén, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos morelia gob.mx/Archi
vosTransp/Articulo10/POA pd
f

a Informacion del Estado de Michoacan, pueden consultarse
en el siguiente enlace:
morelos.moreliagob mx/ArchivosTransp/Articulo10/POA pd|

Estado de Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos morelia gob.mx/Archivos
Transp/Articulo10/POA pdf

Informacion del Estado de
Michoacén, pueden

del Estado de Michoacn, pueden consultarse
en el siguiente enlace:

elsiguiente

enlace:

morelos.moreliagob.mx/Archi

vosTransp/Articulo10/POA pd
f

010/POApdf

consultarse en el siguiente enlace:
morelos morelia gob mx/ArchivosTransp/Articulo10/POAp
df

Informacion del Estado de
Michoacsn, pueden consultarse en el
siguiente enlace:

Informacion del Estado de
Michoacan, pueden consultarse en el
siguiente enlace:

Informacion del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el siguiente
enlace:

Informacion del Estado de
Michoacén, pueden consultarse en el
siguiente enlace:

Apdf

OApdf

OApdf

la Informacion del Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:

Apdf

vosTransp/Articulo10/POA pdf

del Estado de Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente enlace:

Estado de Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente enlace:

hivosTransp
JArticulo10/POA pdf

/Articulo10/POA pdf

Metas
Efercicfo Perlodo concepto al que . Definician del fndfcador Linea base
O oar e ol e institucional indicador eficiencia, calidad y e medida de medicién programadas & casn (Ascendente/ informacién
economia) Descendente)
Mejorar el alumbrado publico para obtener una iluminacion
eficiente, en las vias piblicas a través de la sustitucion de
los sistemas Ineficientes para dar el mantenimiento Aumbrado Sustentable para
adecuado de luminarias instaladas en todo el municipio de
Morelia conforme 3 as normas de calidad y especificaciones | O/TECer Ut melor servicio 2 la (V1= Reportes atendidos/V2=Total de Reportes recibidos Informe de Avance i sistema
2017 Enero - noviembre Pbr 2017 ciudadania que [0 solicitey lo Eficiencia Porcentaje de eficiencia del Alumbrado Pablico ¢ Reportes Anual 95% 95% No se ajustaron 68% Ascendente de Seguimiento de Evaluacion
técnicas establecidas por las fuentes suministradoras de de todo el municipio)*100 !
requiera en todo el municipio de de Desempeio
energia eléctricay las propias del municipio en sus 14 Py
tenencias, asi como la ampliacion y construccion de nueva ore!
infraestructura de alumbrado y mejorar el controly pago en
1a facturacién de energia eléctrica
Correcta Gesti6n Integral de los residuos solidos enel | Porcentaje de residuos solidos Correcta Gesti6n Integral de los Residuos (060lviviendas que reciben el serviciototal de
2017 ene - dic PbR 2017 e ) Eficiencia © e viviendas)+0.40(total de residuos reciclados/total de Porcentaje Anual 70 73 No se ajustaron 100 Ascendente Ficha Técnica 1
Municipio recolectados y valorizados idos en el Municipio 40ltotal de residuos eci
oropiada calded el TO33{RUMERD G sienciones én (o5 pan{eones MUMGpaes
M0 actual/ nimero de atenciones en los panteones
servicio de panteones; .
! municipales ano anterior}+ 0.33 (servicios prestados en el
suficiente revision legaly | Brindar una apropiada calidad en el servicio de panteones; | | < y
oo e gt et v emay o et o enfond | Indice de serviciosprestados por Numero de servicios prestados en los rastro de Moreliay unidades de sacrifico ano Estadisticas y registros
2017 enero-marzo . ¢ p los Departamentos de la Eficacia departamentos de la Direccién de Servicios actual/servicios prestados en el rastro de Moreliay PORCENTAJE Anual 100 100 No se ajustaron 2135% ASCENDENTE levados por s ares y
sacrificado en los rastros asf | en los rastros asi como mayor atencion y control a la fauna !
Direcci6n de Servicios Auxiliares Auxiliares unidades de sacrificio)+0.34 (animales atendidos y registros de cobro de derechos
como mayor atenciény canina y felina en el Municipio ¢
controlados en el Centro de Atencion Canina ano actual /
control a1a fauna canina y e e o e,
felina n 1 Maniciio erimales atendidos y contrlados en Centro de Atencién
PORCENTAJE DE ACUERDOS
SUFICIENTE CUMPLIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA DE LOGRAR LA ADECUADA GESTION, ACUERDOS LOGRADOS CON DEPENDENCIA Y SECTOR
2016 Anval POA SERVICIO PUBLICOS LOGRADOS EN DEFENDENCIAS Y EFICIENCIA CoORDINACION Y DRECAION Ot Y PRIVADO ¥ ACUERDOS GESTIONABGS PORCENTAJE SEMESTRAL 90 %0 No se ajustaron 66 ASCENDENTE POA
Porcentaje de eficiencia del Alumbrado | ePOrtes atendidos/total de repories recbida de todo el Reportes Anval 95 95 No se ajustaron 65 Ascendente
Porcentaje de funcionamiento (luminarias en funcionamiento/total de luminarias)* 100 Luminarias Semestral 90 9 No se ajustaron 95 Ascendente
Porcentaje de Cobertura de lamparas y {nGmero de lamparas y balastros utilizados total de
Ehnero 2016-diciembre Incrementar el mantenimiento de luminarias instaladas en halastras imnaras v halastros existentes)*100 Reporte Mensual 95 95 No se ajustaron 75 Ascendente Informe de Avance al sistema
2016 Alumbrado Eficiente todo el Municipio, asf como Ampliar la Coberturaenel | Porcentaje de funcionamiento Alumbrado Eficiente TnGmero de proyectos realizados para la constrccion de Se 3t ol mes & de Seguimiento de Evaluacion
Servicio Porcentaje de Proyectos realizados nueva infraestructura de alumbrado/total de proyectos Proyecto Trimestral o o si':‘fem;e E;S o 73 Ascendente de Desemperio
Snlicitadni*100
. (costo inicial de la facturacién de alumbrado 2016/costo
indice del costo de Energla Eléctrica ol e Un acturacion de slursbrade 2015)4100 Pago Anual 95 95 No se ajustaron 88 Ascendente
Porcentale de Luminarias Censadas {(luminarias censadastotal de luminarias 100 Censo Anual ) %0 No se aiustaron o5 Ascendente
CreaT TRaTEET Y WpTar 105 ESpatios pUGCES, 3Teds VEraes| TSBRMENT0S Cast otitss verges
Parques, Jardines y areas Parques, areas verdes y vialidades s
Ejercicio 2016 Enero- Octubre Verdes adecuados para el Uso | €1 cameliones de las principales calles y avenidas, parques, | e con buena imagen para Estratégico Porcentaje de Parques,jardines y dreas verdes | atendidos del padrdn de atencion regular/Total de Areas Porcentaje Anual 95% 95% 95% 95% Ascendente Reportes Mensuales de avance
Jardines, sreas recreativas, tanto rbanas como rurales; el atendidos verdes Pablicas Registradas)+(Parques Piblicos Atendidos
dela Poblacion la ciudadania et e e .
(0.60(viviendas que reciben el servicio/total de
2016 Mayo a octubre PbR 2016 Correcta Gestion Integral de los residuos sélidos en el | Porcentaje de residuos sbiidos Eficiencia Correcta Gestién Integral de los Residuos viviendas}*0.40total de residuos reciclados/total de Porcentaje Anual 65 70 No se ajustaron 83 Ascendente Ficha Téenica 1
Municipio recolectados y valorizados s6lidos en el Municipio ;
residuos Colectados))* 100
La informacién histérica P La informacion histérica
La informacién histérica
elativa al PIOGIaMa | o ativa al Programa Operativo La informacién histdrica relativa relativa al Programa La informacion histérica La informacién histérica
Operativo Anual 2015, e P Operativo Anual 2015, La informacion historica relativa al | La informacion histérica relativa al | La informacién historica relativaal | La informacion historica relativa al | relativa al Programa Operativo R I
Anual 2015, establecida al Programa Operativo Anual La informacin histdrica relativaal | La informacién histérica relativaal | relativa al Programa Operativo
establecida conforme los ! establecida conforme os | La informacion histrica relativa al Programa P Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | - Programa Operativo Anual 2015, | Anual 2015, establecida
conforme los pargmetros del 2015, establecida conforme los , La informacion histérica relativa al Programa Operativ Programa Operativo Anual 2015, Programa Operativo Anual 2015, Anual 2015, establecida
prémetros del articulo 10 de| % La informacion histrica relativa al Programa Operativo : ‘ parémetros del articulo 10 de | Operativo Anual 2015, establecida conforme " establecida conforme los parametros | establecida conforme los parametros | establecida conforme los parémetros | establecida conforme los parémetros | conforme los parametros del : : !
articulo 10 de la derogada Ley parémetros del articulo 10 de la Anual 2015, establecida conforme los pardmetros del establecida conforme los parametros | establecida conforme los parémetros | conforme los parametros del
a derogada Ley de e b Anual 2015, establecida conforme (os parametros del | Prom <10 98 3 la derogada Ley de 105 parametros del articlo 10 de la derogada | | A1 2975 e5i8b £01¢a Eonforme S delarticulo 10 de la derogada Ley de | del articulo 10 de la derogada Ley e | del aticulo 10 de la derogada Ley de [del articulo 10 de la derogada Ley de  anticulo 10 de la derogada Ley | G227 °C\0 SO0 (s Paiameincs | estan ecia conforne 0 ParEenos | canfonme o paramerros
Transparenciay Acceso ala | 9 TIoNSPArENciay ACCES02 | o1icii 10 de la derogada Ley de Transperenciay Acceso a | “°/8202 L&Y de Transparenciay | 1i,oporencia y acceso ala. [ Ley de Transparenciay Acceso a la Informacion | 211<U10 10 de @ derogada Ley de Fransparenciay Acceso | ™ q.oopzrencia y Acceso a lo Transparencia y Acceso a la Transparencia y Acceso a la Transparenciay Accesoala | de Transparenciay Acceso a | et articulo 10 dela derogada Ley de | del articulo 10 de la derogada Ley de | articulo 10 de L2 defogada ey
2015 a Informacin del Estado de Acceso ala Informacion del ala Informacion del Estado de Michoacén, pueden Transparencia y Acceso a la Informacion | Transparencia y Acceso a a Informacion | de Transparencia y Acceso a la

Informacion del Estado de
Michoacn, pueden consultarse
en el siguiente enlace:
morelos marelia gob.mx/Archiv.
osTransp/Articulo10/POA pdf

5n de la informacion en este s

22/01/2018

retaria u

ina del H. Ayuntamiento de Morelia que gener;

Secretaria e Servicios Publicos.

concentra la informacion

Secretaria u Oficina del H. Ayuntamiento de Morelia que genera y concentra la informacion Respansable de Acceso a la Informacién Publica

Miro. Leopoldo Romero Ochoa
Director del Centro Municipal de Informacién Piblica
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Se deducen los datos

s para rendir cuentas de los objetivos y resultados de las dependencias

Dimensién(es) a medir: _ . N Sentido del
Nombre del programa o . 3 Método de calculo con variables " " Metas o
" 4 Objetivo Nombre del (eficacia, A dar, i L Pl Unidad de Frecuencia Metas n indicador Fuentes de
Ejercicio Periodo concepto al que corresponde s P gy " Definicion del indicador de la formula (incluir el significado de las . A Linea base ajustadas, en Avance de metas . o
S stitucional indicador eficiencia, calidad y = 3 medida de medicién programadas (Ascendente/ informacion
elindicador p siglas y/o abreviaturas) su caso
economial Descendentel
Enbaseala En base a la .En base a”La .E" base a}a
En base a la h . . - . informacion informacion
Enbase ala . . . informacién informacién recibida En base a la e o
. s M e - . informacién recibida . . . i recibida por el . . recibida por el
i i En base a la informacion En base a la informacion En base a la informacion informacion recibida . recibida por el drea por el drea informacion recibida | . En base a la informacion .
En base a la informacion En base a la informacion e B . N : . . por el drea B drea generadora, s . érea generadora,
o A o A recibida por el rea recibida por el rea recibida por el drea : A—— X por el drea generadora, generadora, por | generadora, por | por el drea generadora, recibida por el rea
recibida por el area generadora, | recibida por el drea generadora, En base a la informacion recibida por el area generadora, por por ahora no por ahora no
generadora, por ahora no generadora, por ahora no generadora, por ahora no por ahora no cuenta ahora no cuenta |ahora no cuenta con| por ahora no cuenta generadora, por ahora no
. . por ahora no cuenta con los por ahora no cuenta con los generadora, por ahora no cuenta con los ahora no cuenta con cuenta con los cuenta con los
2017 Abril-septiembre . . cuenta con los elementos cuenta con los elementos cuenta con los elementos con los elementos con los elementos los elementos con los elementos cuenta con los elementos
elementos necesarios para el elementos necesarios para el elementos necesarios para el lleando de estas los elementos N elementos elementos
necesarios para el lleando de| necesarios para el lleando | necesarios para el lleando de . necesarios para el necesarios para el | necesarios para el necesarios para el . necesarios para el lleando de
lleando de estas celdas, en lleando de estas celdas, en celdas, en cuanto se tenga sera publicada. necesarios para el necesarios para el necesarios para el
A . . . estas celdas, en cuanto se | de estas celdas, en cuanto estas celdas, en cuanto se (leando de estas lleando de estas lleando de estas  |lleando de estas celdas, estas celdas, en cuanto se
cuanto se tenga seré publicada. | cuanto se tenga seré publicada. - . . . (leando de estas .| lleando de estas . . lleando de estas
tenga serd publicada. se tenga sera publicada. tenga sera publicada. celdas, en cuanto se celdas, en cuanto se | celdas, en cuanto se [en cuanto se tenga sera tenga sera publicada.
. . celdas, en cuanto se . . . celdas, en cuanto celdas, en cuanto
tenga sera publicada ) tenga serd tenga seré publicada. ) i
tenga seré publicada. se tenga serd se tenga serd
publicada. publicada.
publicada. publicada.
) . Fomentar la aplicacion e (Namero de solicitudes atendidas en programas Reportes
Efi te It Ps It o . N; h, l\
2017 mar-17 ciente impulso al desarrollo Eficiencia orc§nta]e de desarrollo Eficiente impulso del Desarrollo de la Secretarfa/ Poblacién econémicamente Porcentaje anual 53 56 o se han realizado 20 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio econémico del municipio. . N ajustes
Econdmico del Municinio activa del Municinio) *100 area
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaie de conocimiento Fomentar la aplicacién e Personal con aplicacion de las politicas Publicas/ No se han realizado Reportes
2017 mar-17 P Eficacia g Eficacia impulso del Desarrollo Total de la Plantilla del personal de la Secretaria) Porcentaje Semestral 87 90 40 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio operativo. . . ajustes
Econdmico del Municinio *100 area.
. . i . A (Total de tramites cumplidos/ Total de tramites Reportes
Efi 1t It Ps N - N; h, l\
2017 mar-17 ciente impulso al desarrollo Eficacia orcenta]'e de gestvcr}, Eficacia Correcta gestion, cpord\nac!on que realiza el H. Ayuntamiento del Municipio) Porcentaje Trimestal 100 100 o se han realizado 40 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio coordinacion y direccion. y direccion, 100 ajustes ren
) B ) s . . Reportes
Efi te It . Efi 6 T /T N; h, l\
2017 mar-17 iciente impulso al desarrollo Eficacia pficacia de aplicacion en las pc| Eficacia vcazlapl\caqoﬂ delas (Total de solicitudes atendidas/Total de Porcentaje Trimestal 43 45 0 se han realizado 15 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio politicas publicas. solicitudes recibidas) *100 ajustes ren
Porcentaje de incidencia de
. . s Generar condiciones y generar | (Empresas apoyadas para su establecimiento / Reportes
Eficiente impulso al desarrollo . los resultados de Promocion 2 . N . . No se han realizado
2017 mar-17 Eficacia Eficacia estrategias de promocién para | nimero de licencias expedidas en el mismo Porcentaje Trimestal 038 04 0012 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio sobre el Establecimiento de N ajustes
atraer nuevas inversiones. periodo) *100 area.
Empresas
Elaborar programas de ; .
o : prograr (Total de empresas atendidas atraidas por las ) Reportes
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de impacto de las promocién nacional e . B y . No se han realizado
2017 mar-17 L Eficacia N L Eficacia i estrategias de promocion / nimero de licencias Porcentaje Trimestal 0 60 ) 20 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio estrategias de promocién internacional para la atraccién 4 i ajustes
expedidas en el mismo periodo) *100 area
de nuevas inversiones
Indice de efectividad en los (NGmero de empresas beneficiadas por los
Eficiente impulso al desarrollo programas de : ’ programas de establecimiento de empresas / No se han realizado Reportes
2017 mar-17 e Eficacia - Eficacia dyuven a mejores condiciones | g N N H Porcentaje Trimestal 0 0.04 0012 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio establecimiento de nGmero de licencias de funcionamiento ajustes area
emnresas exnedidas en el mismo neriodo) 100 ree.
Porcentaje de programas de Crear programas de fomento a
. . incubacién, financiamiento, la incubacion, financiamiento, | (NUmero de solicitudes atendidas por incubacion, : Reportes
Eficiente impulso al desarrollo PR, . P . No se han realizado
2017 mar-17 I Eficacia capacitacion, empleo, Eficacia empleo y capacitacion para el financiamiento, capacitacion y MIPYMES / Porcentaje Semestral 10 10.5 . 6 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio L RN . P N - ajustes
competitividad y fortalecimiento de las Poblacion econémicamente activa del Municipio.) area
formalizacion. MIPYMES del Municipio
Porcentaje de personas Reforzar la vinculacién y
- . atendidas en incubacion y promocion de programas que | (Ndmero de solicitudes atendidas de incubacion/ . Reportes
Eficiente impulso al desarrollo S i . I, . . L . No se han realizado
2017 mar-17 S Eficacia formacién de Eficacia impulsen y fomenten el Poblacion economicamente activa del Municipio) Porcentaje Trimestal 10 105 6 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio P ajustes
emprendedores y nuevas emprendimiento en el * area.
emnresa municinia
Facilitar esquemas de
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de montos financiamiento en (Monto de crédito colocado en el aio No se han realizado Reportes
2017 mar-17 P! I Eficacia colocados en créditos a las Eficacia coordinacion con Instituciones | inicial/Montos de crédito colocado en el afo Porcentaje Trimestal 10 105 N 6 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio ) - ) ,u ajustes
MIPYMES y Emprendedores Financieras del orden piblico final) 100 area.
y privado del Municipio.
Porcentaje de personasy
IP i "
. . MIPYMES vmculada‘s 2 %95 Facilitar los programas de | (Total de personas atendidas en los programas de : Reportes
Eficiente impulso al desarrollo I programas de capacitacion, s 2 L L P . . . No se han realizado
2017 mar-17 aro Eficacia ! A Eficacia capacitacién que impulsen la | capacitacién / Poblacién econémicamente activa Porcentaje Trimestal 10 105 ‘ 6 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio asi como Porcentaje de . L ajustes
. competitividad y el empleo. del Municipio) 100 area.
personas vinculadas a una
vacante de emnlen
Porcentaje de MIPYMES Integrar programas que (Total de MIPYMES canalizadas a programas que
.- . . . B ) . . . Reportes
Eficiente impulso al desarrollo o vinculadas a programas de incentiven e impulsen a la incentiven la competitividad/ Total de unidades . . No se han realizado
2017 mar-17 S Eficacia B Eficacia N . N ~ Porcentaje Trimestal 10 10.5 N 6 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio competitividad y competitividad de las MIPYMES| econémicas catalogadas como Micro, Pequefias o ajustes area
formalizacion del Municipio. Medianas registradas en el SIEM) *100 :
Porcentaje de unidades de Tmplementar estrategias de | (Unidades de Produccion Pecuarias con apoyo Reportes
Eficiente impulso al desarrollo N oduccion pecuaria apoyo para el desarrollo integral de los programas pecuarios/ Total de . No se han realizado
2017 mar-17 P e Eficacia produccion pecuar Eficacia poyo par ar Integr programas pecuarl ot ae Porcentaje Semestral 275 284 : 1 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio apoyadas con acciones sustentable de las unidades de | Unidades de Produccién Pecuaria del municipio) ajustes area
inteorales produccién pecuaria *100 -




Fomentar estrategias que

{NGmero hectareas agropecuarias y forestales con
apoyo en tecnificacion/Total de hectéreas de

Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de tecnificacion impulsen la innovacion para el produccién agropecuarias y forestales en el Reportes
2017 mar-17 P arre Eficacia de las actividades Eficacia P P municipio) *100 Porcentaje Trimestal 082 084 082 o Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio . desarrollo de las actividades
agropecuarias y forestales - area.
agricolas y forestales.
Eficiente impulso al desarrollo Promedio de desarrollo de |mP;;";::S::‘iz:;’:ji‘“ (Cabezas con apoyo integral de los programas de Reportes
2017 mar-17 P arro Eficacia las actividades econémicas Eficacia P ' On apoyo integra prog Porcentaje Trimestal 491 506 491 21 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio . sustentable de las actividades la Direccién / Cabezas registradas INEGI en el "
pecuanias. _necuarias municinin) *100 area.
indice de construccion y/o Creacion de programas que (Numero de Unidades de Produccién
Eficiente impulso al desarrollo rehabilitacion de doten de infraestructura Agropecuaria atendidas / NUmero de Unidades de Reportes
2017 mar-17 P L Eficacia P Eficacia bésica, vinculada a las Brop: . . . Porcentaje Trimestal 13.44 13.86 13.44 2.5 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio infraestructura basica para el A Produccion registradas INEGI en el municipio)*
principales actividades area.
fomento agropecuario 100)
Agronecuarias
(25"(Promedio de conocimiento
operativo)+,25*porcentaje de mecanismos y
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de desarrollo Eficiente impulso al desarrollo proyectos de atraccion de inversiones Reportes
2016 dic-16 P e Eficiencia urbano y rural del municipio Eficiente P eMON0 | economicas)+,25*(porcentajede programas de Porcentaje anual 53 56 56 7043 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio urbano y rural del municipio o POTeS oerel
de morelia incubacion,financiamiento,capacitacién y area.
empleo)+,25%(promedio de fomento al
decarralln rural sictontahla)
Eficiente impulso al desarrollo Pormedio de conocimiento Apropiado cumplimiento de (0,5%(Promedio de gestion, coordinacion y Reportes
2016 dic-16 P! Eficacia Eficacia las politicas publicas de direccion) +,50%(Porcentaje de eficiencia de las Porcentaje Semestral 87 90 90 100 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio operativo A .
fomento econémico anlicaciones en las noliticas puiblicas) area
(.03%(acuerdos con areas internas cumplidos
Jacuerdos con areas)+,03(total de convenios o
Eficiente impulso al desarrollo Promedio de gestin Correcta gestion coordinacién | contratos logrados/ total de convenios o Reportes
2016 dic-16 Eficacia ) . Eficacia - N . Porcentaje Trimestal 100 100 100 100 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio coordinacion y direccion. y direccién. contratos gestionados)+0,4*(total de tramites area
cumplidos en tiempo y forma/total de tramites ;
roanaridact 100
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de eficiencia de Correcta aplicacion en las (total de solicitudes atendidas/total de Reportes
2016 dic-16 P . Eficacia aplicacion en las politicas Eficacia plicacio N : . Porcentaje Trimestal 43 45 45 100 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio e politicas pablicas. solicitudes recibidas }*100 e
. . (.50%(Porcentaje de inversiones a
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de mecanismos y Adecuados mecanismos y programas)+,50(porcentaje de eficiencia de Reportes
2016 dic-16 . Eficacia proyectos de atraccion e Eficacia proyectos de atraccion e P N Porcentaje Trimestal 0 80 80 57.89 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio o . B - . asesorias y acompafiamiento para el
inversion economica. inversién economica. area
establecimiento de emnresas)
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de inversiones Impulso a los programas para (Inversiones concretadas/Inversionistas Reportes
2016 dic-16 P! Eficacia ) Eficacia P prog P . Porcentaje Trimestal 0 80 80 15.78 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio programadas la atraccion de inversiones. invitados)*100 rea
Porcentaje de eficiencia de
Eficaz apoyo en el . "
Eficiente impulso al desarrollo asesorias y acompafiamiento y asesoria (Ndmero de acompafamientos y asesorias Reportes
2016 dic-16 P Eficacia acompanamientos para el Eficacia P Y realizadas en tiempo y forma/Nimero de Porcentaje Trimestal o 80 80 100 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio necesaria para el N "
establecimiento de o acompanamientos y asesorias solicitadas)*100 area.
establecimiento de empresas.
emnresas
(.25(Porcentaje de eficiencia en incubacion de
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de programas de Generar programas eficientes |MIPYMES)+,25*(Indice de avance de esquemas de Reportes
2016 dic-16 urbano rupraldel municipio Eficacia incubacion, financiamiento, Eficacia de empleo, capacitacion, financiemiento)+,25%(Porcentaje de promocién a Porcentaje Semestral 10 13.3 133 77.85 Ascendete generados por el
y P capacitacion y empleo financiamiento e incubacion. | los programas de capacitacion)+ 25*(Pocentaje area
de promocion de programas a desempleados))
i (Namero de solicitudes atendidas de incubacion+
Eficaz centro de incubacion
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de Eficiencia en ue apoye a lacreacign o | MUmero de solicitudes atendidas eh el desarrollo Reportes
2016 dic-16 P Eficacia e Eficacia due spoy de MIPYMES+numeri de solicitudes atendidas en Porcentaje Trimestal o 80 80 100 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio incubacion de MIPYMES. desarrollo y aceleramiento de
emprendimiento de MIPYMES el aceleramiento al emprendimiento/total de area.
P solicitudes recibidas)*100
General esquemas de (Ndmero de emprendedores y MIPYMES
Eficiente impulso al desarrollo Indice de avance de financiamiento para el atendidos en el afo inicial / Namero de Reportes
2016 dic-16 L Eficacia N P Eficacia - Porcentaje Trimestal 12 13.5 135 23.43 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio esquemas de financiamiento desarrollo de emprendedores | emprendedores y MIPYMES atendidos en el afo "
u MIPYMES finall*100 area
- | (50°(Total de personas capacitadas / Total de
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de capacitacion Promover capacitacién, parael | 0 (. <o ticitantes)+.50%( Total de personas Reportes
2016 dic-16 Eficacia Eficacia empleo y autoempleo para la Porcentaje Trimestal 100 100 100 91.99 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio del Municipio. . desempleadas atendidas/ Total de personas
poblacion del Municipio. area.
solicitantes))
Promover de la promocion de Reportes
2016 dic-16 Eficiente impulso al desarrollo Eficacia Porcentaje de desempleados Eficacia programas y estrategias para (a| |02 d¢ MIPYMESy comercio Local atendidos/ Porcentaje Trimestal 80 80 80 96.12 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio atendidos N Total de solicitudes recibidas)
atenciénac ic area
(.33*(Proporcion del impulso a la tecnificacion en
impulsar el desarrollo ural, las actividades agropecuarias, piscicolas y
. forestales.)+.33* (Promedio de desarrollo de las
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de fomento al con mecanismos de aPoYO, |, yidages economicas agropecuarias piscicolas Reportes
2016 dic-16 P I Eficacia desarrollo rural municipal Eficacia para lograr una produccién . 8rop L ‘p Porcentaje Semestral 4379 45.1 45.1 45.49 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio P y forestales atendidas en el municipio)+.34*
sustentable. agropecuaria,piscicola y " clplo) area.
(Indice de construccién y/o rehabilitacion de
forestal sustentable. : : s
infraestructura vinculada a las actividades
productivas en las zonas rurales))
Proporcién del impulso  la Pormover elimpulso a la (Namero de productores agropecuarios,
Eficiente impulso al desarrollo tecnificacon en las tecnificacion en las actividades piscicolas y forestales con apoyo en Reportes
2016 dic-16 I Eficacia actividades Eficacia . . A o Porcentaje Trimestal 302 302 302 16.45 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio vidades agropecuariaspsicolasy | tecnificacién/Total de solicitudes de productores
agropecuarias,piscicolas y tudes de p area.
forectalec forestales. apoyados con la tecnificacion)*100
(33"(Hectareas cultivadas /Hectareas con
. Fortalecer las actividades potencial cultivable) + (.34*(Cabezas con
Promedio de desarrollo de i N . . .
Eficiente impulso al desarrollo \as actividades econémicas econdmicas agropecuarias, mejoramiento genético / Cabezas registradas en Reportes
2016 dic-16 . Eficacia s . Eficacia piscicolas y forestales con la el sistema de informacion Porcentaje Trimestal 29 29 29 2775 Ascendete generados por el
urbano y rural del municipio agropecuarias, piscicolas y i ) A ,
articulacion de los eslabones pecuaria)+(.3 nidades de produccion de area.

forestales en el municipio.

de las cademas productivas

trucha atendidas/Unidades de produccién

recictradac en cictama nradiicta triichalt100)




2016

dic-16

Eficiente impulso al desarrollo
urbano y rural del municipio

Eficacia

Indice de contruccién y/o
rehabilitacion de
infraestructura vinculada a
las actividades productivas
en las 7onas rirales

Eficacia

Promover la construccion y/o
rehabilitacién de la
infraestructura vinculada a las
principales actividades en las
zanas rurales

(Numero de obras ejecutadas en construccion y/o
rehabilitacion en el periodo inicial / Nimero de
obras ejecutadas en construccion y/o
rehabilitacion en el periodo final)* 100)

Porcentaje

Trimestal

909

Ascendete

Reportes
generados por el
area.

2015

La informacién histérica relativa
al Programa Operativo Anual
2015, establecida conforme los
parametros del articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de
Michoacén, pueden consultarse
en el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Archivo
sTransp/Articulo10/POA pdf

La informacién histérica relativa
al Programa Operativo Anual
2015, establecida conforme los
parametros del articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de
Michoacén, pueden consultarse
en el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Archivo
sTransp/Articulo10/POA.pdf

La informacién histérica relativa
al Programa Operativo Anual
2015, establecida conforme los
parametros del articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de
Michoacén, pueden consultarse
en el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Archivo
sTransp/Articulo10/POA.pdf

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Arc

hivosTransp/Articulo10/POA.

pdf

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Arc
hivosTransp/Articulo10/PO
Apdf

La informacién histérica
relativa al Programa Operativo
Anual 2015, establecida
conforme los pardmetros del
articulo 10 de la derogada Ley
de de Transparencia y Acceso a
la Informacién del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Archiv
osTransp/Articulo10/POA.pdf

La informacion histérica relativa al Programa
Operativo Anual 2015, establecida conforme los
parémetros del articulo 10 de la derogada Ley de

de Transparencia y Acceso a la Informacion del
Estado de Michoacén, pueden consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo
10/POA pdf

La informacion
historica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida conforme
los parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso
ala Informacién del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.m
x/ArchivosTransp/Artic
ulo10/POA pdf

La informacion
historica relativa al
Programa Operativo
Anual 2015,
establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparenciay
Acceso a la
Informacién del
Estado de
Michoacéan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:

morelosmorelia.gob.

mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA pdf

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia y

Acceso a la
Informacién del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.moreliago
b.mx/ArchivosTrans
p/Articulo10/POAp
df

La informacién
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida
conforme los
parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

Transparencia y

Acceso a la
Informacién del
Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.
mx/ArchivosTransp/
Articulo10/POA.pdf

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida conforme
los pardmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparencia y Acceso
ala Informacién del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx
/ArchivosTransp/Articul
010/POA pdf

La informacién
histérica relativa
al Programa
Operativo Anual
2015, establecida
conforme los
parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de
de Transparencia
y Acceso ala
Informacion del
Estado de
Michoacén,
pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelosmoreliag
ob.mx/ArchivosTr
ansp/Articulo10/P
OA ndf

La informacion histérica
relativa al Programa Operativo
Anual 2015, establecida
conforme los parémetros del
articulo 10 de la derogada Ley
de de Transparencia y Acceso
alaInformacion del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Archi
vosTransp/Articulo10/POA.pdf

La informacién
histérica relativa
al Programa
Operativo Anual
2015, establecida
conforme los
parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de
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Informacién del
Estado de
Michoacan,
pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.moreliag
ob.mx/ArchivosTr
ansp/Articulo10/P
OA ndf

Fecha de actualizacion de la informacion en este sitio web

22/01/2018

aria u Oficina del H. Ayuntamiento de Morelia que genera y concentra la informacion

Secretarfa de Desarrollo Econémico y Emprendedor

Acceso a la Informacion Publica

Mtro. Leopoldo Romero Ochoa

Director del Centro Municipal de Informacion Pablica

| 25/01/2018 |
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Anual



http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf
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Ejercicio

Nombre del
programa o
concepto al que
corresponde el
i

Objetivo
institucional

Nombre del
indicadar

Dimensidn(es) a medir:

efic:
eficiencia, calidad y
econamfa)

Definici6n del indicador

Método de cslculo con variables
de la formula (incluir el significado de las
siglas y/o abreviaturas)

Unidad de
medida

Frecuencia
de medicién

Linea base

Metas
programadas

Metas
ajustadas, en

Avance de metas

Sentido del
indicador
(Ascendente/
Descendente)

Fuentes de
informacién

Enbaseala Enbaseala Enbaseala Enbaseala . . . . . . i .
: i : ! . En base 3 la informacion recibida | En base ala informacin recibida | En base a la informacion recibida | En base a la informacion recibida | En base a la informacion recibida | En base a la informacién recibida | En base a la informacion recibida | En base a la informacion recibida
recibida por el drea recibida por el area recibida por el drea recibida poreldrea | En base a la informacin recibida por el : : :
! £n base ala informacién recibida por el drea | por el area generadora, por ahora | por el érea generadora, por ahora | por el area generadora, por ahora | por el drea generadora, por ahora | por el érea generadora, por ahora | por el rea generadora, por ahora | por el area generadora, por ahora | por el &rea generadora, por ahora
generadora, por ahora no generadora, porahorano | generadora, porahorano | generadora, por ahorano | érea generadora, por ahora no cuenta
generadora, por ahora no cuenta con los o cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos | no cuenta con los elementos
2017 Abril-septiembre cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | con los elementos necesarios para el
elementos necesarios para el lieando de estas |  necesarios paraellleandode | necesarios para el lleandode | necesarios para el lieando de | necesarios para el lleando de | necesarios para el lleando de |  necesarios para ellleando de | necesarios para ellleandode | necesarios para el lleando de
necesarios para el lleando de | necesarios para el lleando de | necesarios para el lleando de| necesarios para el lleando | lleando de estas celdas, en cuanto se ?
" celdas, en cuanto se tenga serd publicada. | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga | estas celdas, en cuanto se tenga
estas celdas,encuantose | estas celdas, encuantose | estas celdas, en cuanto se | de estas celdas, en cuanto tenga serd publicada. . .
sers publicada, sers publicada serd publicada, sers publicada sers publicada, sers publicada sers publicada, sers publicada
tenga serd publicada tenga seré publicada. tenga serd publicada se tenga serd publicada
TNGmero de solicitudes atendidas en programas
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de desarrollo Fomentar la aplicacién e impulso del
2017 mar-17 ciente impul " Eficiencia reenta) " Eficiente rla aplicacion e impu de la Secretaria/ Poblacion econémicamente Porcentaje anual 53 56 No se han realizado ajustes 20 Ascendete Reportes generados por el area.
urbano y rural del municipio economico del municipio. Desarrollo Economico del Municipio el o acn econdm
Personal con aplicacion de las politicas Publicas!
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de conocimiento Fomentar la aplicacién e impulso del
2017 mar-17 iciente impu " Eficacia reenta) ! Eficacia rla aplicacion e impu Total de la Plantilla del personal de la Secretaria) Porcentaje Semestral 87 % No se han realizado ajustes 40 Ascendete Reportes generados por el area.
urbano y rural del municipio operativo, Desarrollo Economico del Municipio
{Total e tramites cumplidos/ Total de tramites
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de gestion, Correcta gestion, coordinacion
2017 mar-17 ciente impul " Eficacia reentaje de gestion, Eficacia recta gestion, coordinacion'y que realiza el H. Ayuntamiento del Municipio) Porcentaje Trimestal 100 100 No se han realizado ajustes 40 Ascendete Reportes generados por el area.
urbano y rural del municipio coordinacion y direccion. direccion. e
Eficien Iso al Il ) ; ) Eficaz aplicacion de las pol Total de sol tendidas/Total
2017 mar-17 iciente impulso al desarrollo Eficacia ficacia de aplicacion en las p| Eficacia icaz aplicacion de las politicas (Total e solicitudes atendidas/Total de Porcentaje Trimestal 43 45 No se han realizado ajustes 15 Ascendete Reportes generados por el area.
urbano y rural del municipio pablicas. solicitudes recibidas) *100
Porcentaje de incidencia de
Eicente impulso ol desarollo e e promam e Generar condiciones y generar (Empresas apoyadas para su establecimiento /
2017 mar-17 Eficacia e Eficacia estrategias de promocion paraatraer |  nimero de licencias expedidas en el mismo Porcentaje Trimestal 038 04 No se han realizado ajustes 0012 Ascendete Reportes generados por el area
urbano y rural del municipio sobre el Establecimiento de N
nuevas inversiones periodo) "100
Empresas
Elaborar programas de promocion | (Total de empresas atendidas atraidas por las
Eficiente impulso al desarrollo . Porcentaje de impacto de las . enaice !
2017 mar-17 Eficacia ° Eficacia nacional e interacional parala | estrategias de promacion / nimero de licencias Porcentaje Trimestal o 60 No se han realizado ajustes 20 Ascendete Reportes generados por el area
urbano y rural del municipio estrategias de promocion : "
atraccion de nuevas inversiones expedidas en el mismo periodo) 100
N Namero de empresas beneficiadas por los
Eficiente impulso al desarrollo Indice de efectividad en los Desarollar programas que coadyuven ‘ro ramas de estableciento de empresas /
2017 mar-17 P Eficacia programas de Eficacia a mejores condiciones para recibir progr P Porcentaje Trimestal 0 004 No se han realizado ajustes 0012 Ascendete Reportes generados por el area.
urbano y rural del municipio nGmero de licencias de funcionamiento
establecimiento de empresas nuevas inversiones "
expedidas en el mismo periodo) 100
Porcentaje de programas de
e de prog Crear programas de fomento a la . . )
Ehciente impulso sl desarrollo incubacion, financiamiento, e et maslep y | (NMero de solicitudes atendidas por incubacion,
2017 mar-17 P Eficacia capacitacién, empleo, Eficacia . - EMPLEOY | financiamiento, capacitacion y MIPYMES / Porcentaje Semestral 10 105 No se han realizado ajustes 3 Ascendete Reportes generados por el area.
urbano y rural del municipio ' capacitacion para el fortalecimiento de ! !
competitividady " Poblacién econsmicamente activa del Municipio)
: las MIPYMES del Municipio.
formalizacion.
Porcentaje de personas
Ehciente impulso sl desarrollo atendidas en incubacion y Reforzar la vinculacién y promocién de | (Nimero de solicitudes atendidas de incubacion/
2017 mar-17 e Eficacia formacion de Eficacia programas que impulsen y fomenten el | Poblacién econdmicamente activa del Municipio) Porcentaje Trimestal 10 105 No se han realizado ajustes 6 Ascendete Reportes generados por el area
v P emprendedores y nuevas emprendimiento en el municipio. 100
F 7 - -
Enciente impulsol desarollo Porcentaje de mantos oo connathucones | (Mertode cédtocolocadoen elano
2017 mar-17 P! Eficacia colocados en créditos a las Eficacia ! inicial/Montos de crédito colocado en el afio Porcentaje Trimestal 10 105 No se han realizado ajustes 6 Ascendete Reportes generados por el area
urbano y rural del municipio Financieras del orden pablico y privado !
MIPYMES y Emprendedores e final) *100
Porcentaje de personas y
MIPYME: It "
Ehiciente impulso sl desarollo o mmi‘gg‘(‘; a::;:("z; Facilitar los programas de capacitacién | (Total de personas atendidas en los programas de
2017 mar-17 P Eficacia prog! P g Eficacia que impulsen la c yel 6n / Poblacién econd activa Porcentaje Trimestal 10 105 No se han realizado ajustes 6 Ascendete Reportes generados por el area.
urbano y rural del municipio asi como Porcentaje de on econe
empleo. del Municipio) *100
personas vinculadas a una
warante do emnlen
Porcentaje de MIPYMES (Total de MIPYMES canalizadas  programas que
Eficiente impulso al desarrollo vinculadas a programas de Integrar programas que incentiven & | i en 13 competitividad Total de unidades
2017 mar-17 P Eficacia Prog! Eficacia impulsen a la competitividad de las " P 2 Porcentaje Trimestal 10 105 No se han realizado ajustes 6 Ascendete Reportes generados por el area.
urbano y rural del municipio competitividad y ; econémicas catalogadas como Micro, Pequenas o
° MIPYMES del Municipio. g b
formalizacion Medianas registradas en el SIEM) “100
Porcentaje de unidades de TUmidades de Produccion Pecuaras con apoyo
Eficiente impulso al desarrollo roduccion pecuaria Implementar estrategias de apoyo para | inyqga e los programas pecuarios/ Total de
2017 mar-17 P Eficacia P P Eficacia el desarrollo sustentable de las <! programas p . Porcentaje Semestral 275 284 No se han realizado ajustes 1 Ascendete Reportes generados por el area.
urbano y rural del municipio apoyadas con acciones ; : Unidades de Produccion Pecuaria del municipio)
(s con unidades de produccién pecuaria .
i 6 . Ui hecta e
Enciente impuls l desarollo Porcentae detecifcacien Fomentresaegios que mpuisen'a [ 20 ECETEE SEEPEETRY TR on
2017 mar-17 P Eficacia de las actividades Eficacia innovacion para el desarrollo de las poyo en t Porcentaje Trimestal 082 084 082 0 Ascendete Reportes generados por el area.
urbano y rural del municipio produccion agropecuarias y forestales en el
agropecuarias y forestales actividades agricolas y forestales. s
Chconte oot 2L gesaolo Promedio de desarrollo de 6n de estrategias para_| (Cabezas can apoyo integral de los programas de
2017 mar-17 P Eficacia Las actividades economicas Eficacia alcanzar el desarrollo sustentable de | - 1a Direccion / Cabezas registradas INEGI en el Porcentaje Trimestal 491 506 491 21 Ascendete Reportes generados por el area
urbano y rural del municipio cuarias las actividades necuarias winicinin) #100
TRGIce de construccion y/o ) TNGmero de Unidades de Produccian
Eficiente impulso al desarrollo rehabilitacion de Creacion de programas que doten de | .4 yria atendidas / Namero de Unidades de
2017 mar-17 P Eficacia ! Eficacia infraestructura basica, vinculada a las | 8OPe<" < Porcentaje Trimestal 1344 1386 1344 25 Ascendete Reportes generados por el area.
urbano y rural del municipio infraestructura basica para el Produccién registradas INEGI en el municipio)
estructur basica par principales actividades agropecuarias
T a0 de
operativo)+25"porcentaje de mecanismos y
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de desarrollo Eficiente impulso al desarrollo urbano proyectos de atraccion de inversiones
2016 dic-16 P Eficiencia urbano y rural del municipio Eficiente P economicas)+,25*(porcentajede programas de Porcentaje anual 53 56 56 70.43 Ascendete Reportes generados por el area.
urbano y rural del municipio y rural del municipio ’
de morelia incubacion,financiamiento capacitacion y
empleo)+,25*(promedio de fomento al desarrollo
- Apropiado cumplmiento de (a5 105 (Promedio de gestion, coordinacian y
Eficiente impulso al desarrollo Pormedio de conocimiento h !
2016 dic-16 P Eficacia Eficacia politicas pablicas de fomento direccién) +50%(Porcentaje de eficiencia de las Porcentaje Semestral 87 % 90 100 Ascendete Reportes generados por el area
urbano y rural del municipio operativo econémica anlicaciones en las noliticas niiblicas)
T03 (acuerdos con areas Internas cumplidos
Jacuerdos con areas)+,03"(total de convenios o
016 s Eficiente impulso al desarrollo Chescin Promedio de gestion Chescin Correcta gestion coordinaciony contratoslogrados/ total de converios o porcentaje Trmestal 100 100 100 100 scendete Reportes generados por elarea
urbano y rural del municipio coordinacion y direccion. direccion. contratos gestionados)+0.4*(total e tramites
cumplidos en tiempo y forma/total de tramites
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de eficiencia de Correcta aplicacién en las politicas | (total de solicitudes atendidas/total de solicitudes
2016 dic-16 Eficacia aplicacion en las politicas Eficacia plica ° Porcentaje Trimestal 43 45 45 100 Ascendete Reportes generados por el area
urbano y rural del municipio nenes pblicas. recibidas 100




(50"(Porcentaje de inversiones a
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de mecanismosy Adecuados mecanismos y proyectos de|  programas)+,50(porcentaje de eficiencia de
2016 dic-16 Eficacia proyectos de atraccion e Eficacia ° ° - N Porcentaje Trimestal o 80 80 57.89 Ascendete Reportes generados por el area
urbano y rural del municipio : ! atraccion e inversién economica asesorias y acompanamiento para el
inversion economica. estahlacimientn de emnresas)
2016 et Eficiente impulso al desarrollo — Porcentaje de inversiones — Impulso a los programas para la (Inversiones concretadas/Inversionistas porcentie Timestal o ” - 1578 scendete Reportes generados por el arca
urbano y rural del municipio programadas atraccion de inversiones, invitados)*100
Porcentaje de eficiencia de _ | _
Eficaz apoyo en el acompafiamientoy | (Ndmero de acompanamientos y asesorias
Eficiente impulso al desarrollo asesoriasy ;
2016 dic-16 Eficacia : Eficacia asesoria necesaria para el realizadas en tiempo y forma/Numero de Porcentaje Trimestal o 80 80 100 Ascendete Reportes generados por el area
urbano y rural del municipio acompanamientos para el - "
establecimiento de empresas. acompanamientos y asesorias solicitadas)*100
establecimiento de empresas
(.25(Porcentaje de eficiencia en incubacion de
Chciente imnolso al Gesarrolo Porcentaje de programas de Generar programas eficientes de | MIPYMES)+ 25¥(Indice de avance de esquemas de
2016 dic-16 B o Eficacia incubacién, financiamiento, Eficacia empleo, capacitacion, financiamiento e | financiemiento)+ 25*(Porcentaje de promocion a Porcentaje Semestral 10 133 133 7785 Ascendete Reportes generados por el area
y P capacitacion y empleo. incubacién. los programas de capacitacién)+ 25*(Pocentaje de
promacion de programas a desempleados))
. (NGmero de solicitudes atendidas de incubacion+
Eficaz centro de incubacion que apoye
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de Eficiencia en ala creacién o desarrollo numero de solicitudes atendidas eb el desarrallo
2016 dic-16 P Eficacia e Eficacia v de MIPYMES+numer de solicitudes atendidas en Porcentaje Trimestal o 80 80 100 Ascendete Reportes generados por el area
urbano y rural del municipio incubacién de MIPYMES. de de | %} 7 .
MIPYMES solicitudes recibidas)*100
TNGmero de emprendedores y MIPYMES
Eficiente impulso al desarrollo Indice de avance de General esquemas de financiamiento atendidos en el ano inicial / Numero de
2016 dic-16 P Eficacia Eficacia para el desarrollo de emprendedores y N Porcentaje Trimestal 12 135 135 2343 Ascendete Reportes generados por el area
urbano y rural del municipio esquemas de financiamiento b riiee emprendedores y MIPYMES atendidos en el afio
finallvinn
T507(Total de personas capacitadas / Total de
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de capacitacion Promover capacitacion, para elempleo | 2o i citantes)s. 50 Total de personas
2016 dic-16 P Eficacia | P: Eficacia y autoempleo para la poblacion del | P P Porcentaje Trimestal 100 100 100 91.99 Ascendete Reportes generados por el area.
urbano y rural del municipio del Municipio. s desempleadas atendidas/ Total de personas
<olicitantec)
Promover de (s promocion de
Eficiente impulso al desarroll Porcentaje de desemplead Total de MIPYMES Local atendidos/
2016 dic-16 iciente impulso al desarrollo Eficacia orcentaje de desempleados Eficacia programas y estrategias para la (Totalde ¥ comercio Local atendidos Porcentaje Trimestal 80 80 8 96.12 Ascendete Reportes generados por el area.
urbano y rural del municipio atendidos oBramasy Total de solicitudes recibidas)
(33*(Proporcion del impulso a a tecnificacion en
las actividades agropecuarias, piscicolas y
Impulsar el desarrollo rural, con | forestales.)+33* (Promedio de desarrollo de las
Eficiente impulso al desarrollo Porcentaje de fomento al mecanismos de apoyo, para lograr una | actividades econémicas agropecuarias piscicolas
2016 dic-16 Eficacia desarrollo rural municipal Eficacia ° : : e . Porcentaje Semestral 4379 451 451 45.49 Ascendete Reportes generados por el area
urbano y rural del municipio produccion agropecuariapiscicolay |y forestales atendidas en el municipio}+.34
sustentable y ;
forestal sustentable (indice de construccion y/o rehabilitacién de
infraestructura vinculada a las actividades
productivas en las zonas rurales))
Propercion delimpulso a @ ; "
: | (Namero de productores agropecuarios, piscicolas
Eficiente impulso al desarrollo tecnificacon en las Pormover elimpulso ala tecnificacion |1y o o tales con apoyo en tecnificacion/Total de
2016 dic-16 Eficacia actividades Eficacia en las actividades Porcentaje Trimestal 302 302 302 1645 Ascendete Reportes generados por el area
urbano y rural del municipio o ol SrOpeC e e st || solicitudes de productores apoyados con a
gropecuaraspiscicolasy grop psicolasy tecnificacion)*100
T tareas cultivadas /Hectareas con
Promedio de desarrollo de Fortalecer las actividades econgmicas | _ POtencial cultivable) + [34*(Cabezas con
Eficiente impulso al desarrollo las actividades economicas agropecuarias, pscicolas y forestales | MEIrMiento genético / Cabezas regisiradas en
2016 dic-16 Eficacia Eficacia P el sistema de informacion Porcentaje Trimestal 29 29 29 2775 Ascendete Reportes generados por el area
urbano y rural del municipio agropecuarias, piscicolas y con a articulacién de los eslabones de N .
forestales en el municipio. s cademas productivas pecuaria)+{33 (Unidades de produccion de
trucha atendidas/Unidades de produccion
[[ it on y/ N """""‘ . "’t""’“ meaduse "
ndice de contruccion y/o Promover la construccion y/o (NGmero de obras ejecutadas en construccion y/o
Eficiente impulso al desarrollo rehabiliacion de rehabilitacion de la infraestructura | rehabilitacion en el periodo inicial / Namero de
2016 dic-16 P! Eficacia infraestructura vinculada a Eficacia : ‘ 8 : Porcentaje Trimestal 100 100 100 909 Ascendete Reportes generados por el area
urbano y rural del municipio A vinculada a las principales actividades obras ejecutadas en construccion y/o
las actividades productivas . "
actividades prod ict en las zonas rurales. rehabilitacion en el periodo final)* 100)
La informacion histérica La informacion histérica La informacion historica
relativa al Programa 2 informacion historica La informacion histérica relativa al Programa relativa al Programa i icts La informacion histérica relativa al | La informaci6n historica relativa al| La informacién histerica relativa al | La informacien historica relativa al | La informacien histérica relativa al | La informacién histérica relativa al | La informacién histérica relativa al | La informacién historica relativa al
Operativo Anual 2015, | relativa al Programa Operativo | relativa al Programa Operativo | Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, | Lainformacion histérica relativa al ’ ° °
: I Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015, | Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los Anual 2015, establecida Anual 2015, establecida | establecida conforme los | establecida conforme los | Programa Operativo Anual 2015, La informacion historica relativa al Programa
: . : : : f p ! 2 establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los establecida conforme los
parametros del articulo 10 de | conforme los pardmetros del | conforme los parametros del. | parametros del articulo 10 | parémetros del articulo 10 | establecida conforme los parémetros | Operativo Anual 2015, establecida conforme los | " : " ¢ " : " ¢ " : " ¢ j : "
" A © e . parametros delarticulo 10 de la | parametros del articulo 10 de la | parametros del articulo 10dela | parémetros delarticulo 10de la | parametros delarticulo 10de la | parametros del articulo 10 de la | parametros del articulo 10 de a | parémetros el articulo 10 de la
a derogadaLey dede | articulo 10 de a derogada Ley | articulo 10 de la derogada Ley | de la derogadaLeydede | de laderogada Ley de de | del articulo 10 de a derogada Ley de | parametros del articulo 10 de la derogada Ley de
! derogada Ley de de Transparencia | derogada Ley de de Transparencia | derogada Ley de de Transparencia | derogada Ley de de Transparencia | derogada Ley de de Transparencia | derogada Ley de de Transparencia | derogada Ley de de Transparencia | derogada Ley de de Transparencia
Transparencia y Accesoa la | de de Transparencia y Acceso a | de de Transparencia y Acceso a | Transparencia y Acceso ala | Transparenciay Accesoala | de Transparencia y Acceso ala de Transparencia y Acceso a la Informacion del i ¢ °P ¢ °P i P ’
2015 " ; ! i " " . ; yAcceso ala Informacion del | yAcceso a la Informacién del | yAccesoa laInformacion del |y Acceso a laInformacion del |y Acceso alaInformacion del |y Acceso ala Informacion del |y Acceso ala Informacién del |y Acceso a la Informacién del
Informacién del Estado de | La Informacion del Estado de | La Informacion del Estado de | Informacion del Estado de | Informacion del Estado de | Informacién del Estado de Michoacan, | Estado de Michoacan, pueden consuitarse en el " " v " v " i !
. : ' . . Estado de Michoacén, pueden | Estado de Michoacan, pueden | Estedo de Michoacan, pueden | Estado de Michoacan, pueden | Estado de Michoacan, pueden | Estado de Michoacén, pueden | Estado de Michoacan, pueden | Estado de Michoacén, pueden
Michoacan, pueden Michoacn, pueden Michoacan, pueden Michoacn, pueden Michoacan, pueden pueden consultarse en el siguiente siguiente enlace. " A " A "
) consultarse en el siguiente consultarse en el siguiente consultarse en el siguiente consultarse en el siguiente consultarse en el siguiente consultarse en el siguiente consultarse en el siguiente consultarse en el siguiente
consultarse en el siguiente | consultarse en elsiguiente | consultarse en elsiguiente | consultarse en elsiguiente | consultarse en el siguiente enlace: morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulol
enlace: enlace: enlace enlace: enlace enlace: enlace enlace:
enlace: enlace: enlace enlace: enlace morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTrans . ° . : : . . : : . e ) oniace . ; ) :
morelos.morelia.gobmx/Archi | morelos.moreliagob.mx/Archiv | morelos.moreliagob.mx/Archiv | marelos.morelia.gob.mx/Arch | morelos.morelia gob.mx/Arc p/Articulo10/POA pdf e rchivosT: rchivosT | morelos.m hivosT rchivosT | morelos.morelia. hivosT rchivosT [more rchivosT rchivosT!
iAticolo10/POApY o10/POARdH AT LOPOA PG S o0/POAp 01PN ‘ ransp/Articulo10/POA pdf ransp/Articulo10/POA pdf ransp/Articulo10/POA pdf ransp/Articulo10/POA pdf ransp/Articulo10/POA pdf ransp/Articulo10/POA pdf ransp/Articulo10/POA.pdf ransp/Articulo10/POA pdf
pdf
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http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf
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Ejercicio

Periodo

Abril-septiembre

programa o
concepto al que
corresponde el
indicador

En base a la informacion
recibida por el drea
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando de
estas celdas, en cuanto se
tenga sera publicada.

Objetivo
institucional

En base a a informacion
recibida por el drea
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando de
estas celdas, en cuanto se
tenga serd publicada.

Nombre del
indicador

En base a la informacion
recibida por el drea
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando de
estas celdas, en cuanto se
tenga sera publicada.

Dimensién(es) a medir:
(eficacia,
eficiencia, calidad y
economia)

En base a la informacion
recibida por el drea
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando
de estas celdas, en cuanto
se tenga serd publicada.

Definicién del indicador

En base a la informacion
recibida por el drea
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el lleando
de estas celdas, en cuanto
se tenga serd publicada.

Método de célculo con variables de la
férmula (incluir el significado de las
siglas y/o
abreviaturas)

En base a la informacion recibida por el
area generadora, por ahora no cuenta con
los elementos necesarios para el lleando
de estas celdas, en cuanto se tenga serd

publicada.

Unidad de
medida

En base a la informacion
recibida por el drea
generadora, por ahora no
cuenta con los
elementos necesarios
para el lleando de estas
celdas, en cuanto se

Frecuencia
de medicién

En base a la informacién
recibida por el drea
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el
lleando de estas celdas,
en cuanto se tenga sera

Linea base

En base a la informacién
recibida por el drea
generadora, por ahora no
cuenta con los elementos
necesarios para el
lleando de estas celdas,
en cuanto se tenga sera

Metas

programadas

En base a la informacion
recibida por el drea

Metas
ajustadas, en
su caso

En base a la informacion
recibida por el drea

Avance de metas

En base a la informacién
recibida por el drea

Sentido del
indicador
(Ascendente/
Descendente)

En base a la informacion
recibida por el drea

Fuentes de
informacién

En base a la informacién
recibida por el drea

, por ahora no
cuenta con los
elementos necesarios
para el lleando de estas
celdas, en cuanto se

, por ahora no
cuenta con los
elementos necesarios
para el lleando de estas
celdas, en cuanto se

generadora, por ahora no
cuenta con los
elementos necesarios
para el lleando de estas
celdas, en cuanto se

generadora, por ahora
no cuenta con los
elementos necesarios
para el lleando de estas
celdas, en cuanto se

, por ahora
no cuenta con los
elementos necesarios
para el lleando de estas
celdas, en cuanto se

tenga serd publicada. publicada publicada tenga serd publicada. | tenga seré publicada tenga serd publicada. | tenga serd publicada. | tenga sers publicada
Coordinar las actividades, 4 :
. N s i ((NGmero de visitantes nacionales e
Programa Sectorial de | esirategiasy mecanismos | - Indice de Incremento del Mayor Potencial Turistico | internacionales en el afo 2017- Namero Data Tour, Reportes de
Enero a marzo de 2017 Turismo para el Municipio de | que permitan potencializar el potencial turistico del Eficacia vor Poten N : Personas Anual 4523 56 En proceso -88.88% Ascendente : Rep!
AR i : P . del Municipio de Morelia. | de visitantes nacionales e internacionales las Direcciones.
Morelia, Michoacan 2017 Turismo en el Municipio de municipio = "
Marelia Mi : en el afio 2016)-1)*100
orelia Michaacin
- 0.30*(Numero de Servidores Publicos que Lista de Servidores
Coordinar las actividades, Implementar mas medidas N . M B
. . . . s o realizan sus Funciones/Total de Servidores Pablicos que realizan
Programa Sectorial de estrategias y mecanismos | Porcentaje de Gestion y para mejorar la gestion y Fur ¢ Personas c
. P ? . PN . . . Pdblicos adscritos a la sus funciones
Enero a marzo de 2017 | Turismo para el Municipio de |que permitan potencializar el| coordinacién de las acciones Eficacia coordinacién de acciones N Acuerdos Semestral 79.19 90 N/D 92% Ascendente .
" 3 . . ) . Dependencia)+0.70*(Acuerdos logrados Plantilla de Personal
Morelia, Michoacan 2017 | Turismo en el Municipio de de la Dependencia en la atencién y : Reuniones N
Morelia, Michoacan Segumietno a programas acumulados/Acuerdos Gestionados en las Actualizada
’ i3 prog reuniones necesarias celebradas))*100 Informe de la Titular
Coordinar las actividades, Impulsar acciones
Programa Sectorial de estrategias y mecanismos Porcentaje de Gestién en efectivas de getién en .
. s 8 . A (Gestiones concretadas acumuladas/Total i . Consolidacién de
Enero a marzo de 2017 Turismo para el Municipio de | que permitan potencializar el| programas que potencialicen Eficacia Programas que . R Gestion Trimestral 63.33 74 N/D 88.63% Ascendente
P A ' e ! e . anual de gestiones necesarias)*100 Informe
Morelia, Michoacdn 2017 | Turismo en el Municipio de el Turismo potencialicen el turismo
Morelia_Michoacén en el Municinin
Coordinar las actividades, . . Reporte de
) riner es activid Porcerntaje de Fortalecer la (Total acumulado de recursos ejercidos/ por
Programa Sectorial de | estrategiasy mecanismos | yrviniciracien eficiente de comunicacion efectiva | (Total anual de recursos asignados+ Comportamiento
Enero a marzo de 2017 Turismo para el Municipio de | que permitan potencializar el . Eficacia I ) . 8 Pesos Trimestral 55.88 70 N/D 16.24% Ascendente Presupuestal
AR i : P recursos asignados a la para la administracion Ampliaciones liquidas acumuladas - - .
Morelia, Michoacdn 2017 | Turismo en el Municipio de < N Oficios de Ampliacién
e P Dependencia eficiente de los recursos | Reducciones liquidas acumuladas)}*100 A ¢
orelia_ Michoacan Oficins de Reduccitn
Coordinar las actividades,
Programa Sectorial de estrategias y mecanismos | Indice de incremento de Mayor impulso a nuevos | _((Total acumulado de eventos en el afo Testigos fotograficos y
Enero a marzo de 2017 | Turismo para el Municipio de | que permitan potencializar el|  eventos de Promocién Eficacia yor imp " 2017/Total de eventos realizados 2016)- Eventos Semestral 79.71 90 En proceso -59.37% Ascendente reportes de los
! A b el o segmentos de turisticos "
Morelia, Michoacan 2017 Turismo en el Municipio de Turistica 1)*100 departamentos
Morelia_Michoacén
Coordinar las actividades, Posicionar la Marca
Programa Sectorial de estrategias y mecanismos [ oo L ones Morelia en plataformas (Total acumulado de publicaciones Testigos fotograficos y
Enero a marzo de 2017 Turismo para el Municipio de | que permitan potencializar el g P Eficacia P realizadas/Total de publicaciones Publicacién Trimestral 7143 85 N/D 23.72% Ascendente reportes elaborados por
. . : P en medios digitales e impresas, para . N .
Morelia, Michoacan 2017 | Turismo en el Municipio de : necesarias en el aiio 2017)*100 el Departamento
Marelia Mi 4 una identidad turistica
orelia_ Michoacan
Coordinar las actividades, Implementar estrategias
Programa Sectorial de estrategias y mecanismos | Porcentaje de incremento en arz o Moi“a (Total acumulado de eventos Testigos fotograficos y
Enero a marzo de 2017 Turismo para el Municipio de | que permitan potencializar el| la realizacién de eventos de Eficacia para p realizados/Total de eventos necesarios en Evento Trimestral 80 90 N/D 22.22% Ascendente reportes elaborados por
. . : P como destino de N
Morelia, Michoacan 2017 | Turismo en el Municipio de Reuniones el afio 2017)*100 el Departamento
M : reuniones.
Morelia_Michoacén
Coordinar las actividades, Mayor diversificacion de
Programa Sectorial de estrategias y mecanismos | Porcentaje de incremento en la participacion en ferias (Total acumulado de eventos Testigos fotograficos y
Enero a marzo de 2017 Turismo para el Municipio de | que permitan potencializar el| la participacion en Ferias y Eficacia y festivales para realizados/Total de eventos necesarios en Evento Trimestral 75 85 N/D 11.11% Ascendente reportes elaborados por
Morelia, Michoacan 2017 Turismo en el Municipio de Festivales promover los segmentos el afio 2017)*100 el Departamento
Marelia Michnacén de turisma
(0.30%(Ndmero acumulado de Nuevos
Coordinar las actividades, Aumentar la Productos y Servicios Turisticos/Total
Programa Sectorial de estrategias y mecanismos | Procentaje de diversificacion diversificacion en la anual necesario de Nuevos Productos y Reporte del Area
Enero a marzo de 2017 | Turismo para el Municipio de |que permitan potencializar el| ~de productos y servicios Eficacia oferta de productos, Servicios Turisticos)+ 0.70*(NGmero Evento Semestral 80.54 91 N/D 3533 Ascendente Programa Operativo
Morelia, Michoacan 2017 Turismo en el Municipio de turisticos servicios e infraestructura acumulado de Productos y Servicios Anual
Morelia, Michoacan. turistica. fortalecidos/Total necesario anual de
Dradiictne u Sarvicine a fartalacarlVi10n
M: fortaleci 1t 0.30%(Nu lado de Gesti
Coordinar las actividades, | Porcentaje de eficacia en la ayor fortalecimiento a | (0.30"(NGmero acumulado de Gestiones
) ° y Hleact productos y atractivos Realizadas/ Total anual necesario de
Programa Sectorial de estrategias y mecanismos | gestion y realizacion de st o Gestiones)+0.70°(Ndmero acurmlado de
Enero a marzo de 2017 | Turismo para el Municipio de | que permitan potencializar el acciones para el Eficacia ) P e ! Accion Trimestral 63 70 N/D 23.73% Ascendente Reporte del Area
" . . : diversificacién de la Productos y Atractivos Fortalecidos/Total
Morelia, Michoacan 2017 | Turismo en el Municipio de |fortalecimiento de productos N )
. e oferta turistica del necesario anual de Productos y Atractivos
Morelia, Michoacan. y atractivos turisticos P .
Municipio. a fortalecer))*100
Coordinar las actividades, Mayor realizacion de . -
(NGmero acumulado de actividades que
Programa Sectorial de estrategias y mecanismos | Porcentaje de actividades acciones y actividades | e oo o ol ol
Enero a marzo de 2017 | Turismo para el Municipio de |que permitan potencializar el| ~que incrementen el valor Eficacia que incrementen el valor Evento Trimestral 80 90 N/D 5.04% Ascendente Reporte del Area

Morelia, Michoacan 2017

Turismo en el Municipio de
Morelia, Michoacan.

turistico

turisticos del patrimonio
intangible del Municipio.

programado de actividades para
incrementar el valor turistico)*100




Programa Sectorial de

Coordinar las actividades,
estrategias y mecanismos

Porcentaje de consolidacién

Innovar, desarrollar y
consolidar los productos

(Total acumulado de productos

Reporte del drea y

Enero amarzo de 2017 | Turismo para el Municipio de |que permitan potencializar el o Eficacia e UK turisticos/Total programado anual de Evento Trimestral 60 70 N/D 16% Ascendente po
" de Productos Turisticos turisticos del Municipio ; Testigos Fotograficos
Morelia, Michoacan 2017 | Turismo en el Municipio de . productos turisticos)*100
! con mayor colaboracién.
Maorelia Michoacan
(((0.50 (Ndmero de visitantes nacionales e
internacionales en el afo 2016- Nimero
de visitantes nacionales e internacionales
en el aio 2015)/ (Namero de visitantes
Incrementar el Desarrollo | Incrementar el Desarrolio | POTCeNtaie de incremento en Porcentaje de incremento | nacionales e internacionales en el aio Data Tour. Reportes de
Anual s L I . el Desarrollo Turistico del Eficacia en el Desarrollo Turistico 2015)) + 0.50 ((Total de actividades Personas Anual 5 10 N/D -37.52% Ascendente L P
Turistico del Municipio Turistico del Municipio o > o " las Direcciones
Municipio. del Municipio turisticas y culturales en el afo 2016-
Total de actividades turisticas y culturales
en el aio 2015)/ (Total de actividades
turisticas y culturales en el ano
2015)))*100
Gestion eficiente para lograr (Componentes que lograron el
acuerdos que permitan | Incrementar el Desarrollo | Porcentaje e Eficiencia de Porcentaje de Eficiencia " Reporte de Directores o
Mayo a octubre de 2016 que perm P L . - Eficacia ) - cumplimiento de metas/ Total de Componentes Semestral 65 70 N/D 50% Ascendente P .
aprobar y dar seguimientoa | Turistico del Municipio la Secretaria de la Secretaria Componentes) 100 encargados de drea.
proyectos turisticos P
. - - |(0.50%(NGmero de servidores pablicos que
Eficientar la Planeacion y . s Porcentaje de Gestion y (o5 (. ; p q 3
cricten Incrementar el Desarrollo | Porcentaje de Gestiony Je de realizaron sus funciones/Nimero de ) Informe del Titular de la
Mayo a octubre de 2016 ejecucion en los procesos y P L A, - Eficacia Coordinacion de la P Personas Trimestral 70 80 N/D 83.10% Ascendente -
Turistico del Municipio | Coordinacién de la Secretaria " servidores publicos)+0.50*(Acuerdos Secretarfa.
programas Secretaria . "
logrados/Acuerdos gestionados))*100
— — - — Porcentaje de {NGmero de capacitaciones -
Actualizacién y Capacitacion | Incrementar el Desarrollo | Porcentaje de Capacitacién © . acof ) ) Informe del Titular de la
Mayo a octubre de 2016 ony -apaci e 2 Je de -apa y Eficacia Capacitaciény realizadas/Total de capacitaciones por Capacitaciones Trimestral 65 70 N/D 8333% Ascendente :
de Servidores Pablicos Turistico del Municipio Actualizacién 2o : e Secretarfa.
Actualizacion imnlementar en la Secretarial*100
(Ndmero de visitantes nacionales e
N internacionales en el afo 2016- Total de
Incremento a la Promocion | Incrementar el Desarrollo |  Porcentaje de visitantes Porcentaje de visitantes | i i tes nacionales e intemacionales en Data Tour, Reportes de
Mayo a octubre de 2016 ® - g Eficacia nacionales e > na Personas Semestral 85 9 N/D -5477% Ascendente : Rep!
Turistica Turistico del Municipio | nacionales e internacionales ) ¢ el afo 2015/ Total de visitantes las Direcciones
internacionales : _
nacionales e internacionales en el afo
20181 %10
{Total de publicaciones en medios
impresos, digitales, auditivos y visuales
Posicionamiento y Incrementar el Desarrollo | Porcentaje de publicaciones Porcentaje de realizados en el afio 2016 / Universo de Reporte de la Direccién,
Mayo a octubre de 2016 Proyeccion del Destino e o ie de p Eficacia rorcental ) Publicacion Trimestral N/D 40 N/D 41667% Ascendente P '
Moreta Turistico del Municipio en medios. publicaciones en medios. | publicaciones en medios impresos, Testigos.
digitales, auditivos y visuales realizados
on el aAn 201A) * 100
Porcentaje de Tmpulso 8
2016 Porcentaje de impulso a la la realizacion de (Total de eventos de Turismo de
Impulsar el turismo de Incrementar el Desarrollo | realizacin de Congresos Reuniones realizados en el afio 2016 / ) Reporte de la Direccin,
Mayo a octubre de 2016 P - Bresos y Eficacia Congresos y Eventos Trimestral N/D 30 N/D 200.00% Ascendente P
Reuniones Turistico del Municipio | Convenciones con impacto Convenciones con Universo de eventos de Turismo de Testigos.
nacional e internacional. impacto nacional e Reuniones en el afio 2016) * 100
internacinnal
((NGmero de eventos con impacto
o Porcentaje de incremento | | ‘ "
. Porcentaje de incremento en ! nacional e internacional en el afio 2016 -
Aumentar (3 realizaciénde | | omentar el Desarrollo | la participacion y realizacién enla participaciony | e, de eventos con impacto nacional Reporte de la Direccién,
Mayo a octubre de 2016 eventos con impacto ; " participacion y r Eficacia realizacion de eventos n imp ‘ Eventos Trimestral 75 80 N/D 188.89% Ascendente P :
Turistico del Municipio de eventos turisticos, ) e internacional en el afio 2015) / Nimero Testigos.
Nacional e Internacional h turfsticos, culturales y :
culturales y artisticos. rsticos de eventos con impacto nacional e
internacional en el afio 2015) *100
{INGmero de productos y servicios
Imoulso 3 Productos Incrementar el Desarrollo | POTCeNtaie de incremento en Porcentaje de incremento | turisticos en el ano 2016- Nimero de | o0 L
Mayo a octubre de 2016 P Juctos y - productos y servicios Eficacia en productos y servicios | productos y servicios turisticos en el afo Y/ Semestral 85 95 N/D -6731% Ascendente Reporte de la Direccion.
Servicios Turfsticos Turfstico del Municipio : oy ; ) Turisticos
turisticos turisticos 2015)/ (Nimero de productos y servicios
turisticos en el aAn 2015)%100
T0.50 (NUMeTo 06 eventos para el
desarrollo de productos turisticos
o realizados en el afio 2016/Total de
Porcentaje de impulso al
Porcentaje de impulso al eventos para el desarrollo de productos
Desarrollo de Productos | -\ o ontar el Desarrollo | desarrollo de productos desarrollo de productos |y icicos durante el aio 2016)+ 0.50 Reportes, testigos
Mayo a octubre de 2016 | Turisticos y Fortalecimiento i ¢ P Eficacia turisticos y ° Eventos Trimestral N/D 10 N/D 53.41% Ascendente portes, testig
Turfstico del Municipio | turfsticos y fortalecimiento > (NGmero de eventos para el fotograficos.
de Museos fortalecimiento de
de museos. P fortalecimiento de museos realizados en
: el afio 2016/ Total de eventos para el
fortalecimiento de museos durante el afio
nanerna
TNGmero de eventos para Tmpulsar 18
) oferta de las actividades folkléricas,
Porcentaje de Incremento de Porcentaje de Incremento ;
Aumento de la oferta de as | | o rentar el Desarrollo | la Oferta de las actividades dela Ofertadelas | UtUrales y artisticas realizados durante el Reportes de la direccion,
Mayo a octubre de 2016 actividades folkléricas, e A 2 Eficacia 0 aio 2016/ Universo de eventos para Eventos Trimestral N/D 10 N/D 188.89% Ascendente . j '
¢ Turistico del Municipio folkléricas, culturales y actividades folkléricas, testigos fotograficos.
culturales y artisticas. o P impulsar la oferta de las actividades
artisticas culturales y artisticas ' )
folkléricas, culturales y artisticas durante
al aAn 2N1AE10N0
(Ndmero de eventos para fomentar el
Fomento al turismo Incrementar el Desarrollo | Porcentaie de impulso al Porcentaje de impulso al | turismo sustentable realizados en el afo Reportes de 1 direccion
Mayo a octubre de 2016 fomento del turismo Eficacia fomento del turismo | 2016/Universo de eventos fomentar el Eventos Trimestral N/D 10 N/D 60% Ascendente P '

Sustentable

Turistico del Municipio

sustentable

sustentable

turismo sustentable durante el afio
20161100

testigos fotograficos.
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La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:

La informacién historica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:

La informacién historica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:

La informacién historica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo
10 de la derogada Ley de
de Transparencia y
Acceso a la Informacion
del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el
siguiente enlace:

La informacion historica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los parametros del
articulo 10 de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la Informacion
del Estado de Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/A

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo
10 de la derogada Ley de
de Transparencia y
Acceso a la Informacion
del Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el

siguiente enlace

La informacién historica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo
10 de la derogada Ley de
de Transparencia y
Acceso a la Informacion
del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el

La informacion historica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,

establecida conforme

parémetros del articulo
10 de la derogada Ley de

de Transparencia y
Acceso a la Informaci
del Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo
10 de la derogada Ley de
de Transparencia y
Acceso a la Informacion
del Estado de Michoacén,
pueden consultarse en el

los

6n

La informacién histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo
10 de la derogada Ley de
de Transparencia y
Acceso a la Informacion
del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el

derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a| Transparencia y Acceso a

Estado de Michoacan,

La informacién historica | La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme
los parametros del

relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme
los pardmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de

la Informacion del
Estado de Michoacén,

morelos.morelia.gob.mx/Arch | morelos.morelia.gob.mx/Arch | morelos.morelia.gob.mx/Arch

rticulo10/POA.pdf
ivosTransp/Articulo10/POAp | ivosTransp/Articulo10/POA.p | ivosTransp/Articulo10/POA.p
df df df

: siguiente enlace: : siguiente enlace: siguiente enlace:
siguiente enlace: siguiente enlace: . .
morelos.morelia.gob.mx/ morelos.morelia.gob.mx/A | morelos.morelia.gob.mx/A morelos.morelia.gob.mx/ morelos.morelia.gob.mx/ | morelos.morelia.gob.mx/
rel05.MOrelagob.mMA/| oy cTransp/Articulo10 | rchivosTransp/Articulo10 | o7 05 MOrENaBODMNIY o ey orransp/articulot | ArchivosTransp/Articulo1
ArchivosTransp/Articulo /POA DA /POA DA ArchivosTransp/Articulo 0/POApf 0/POADdF
10/POA pdf P P 10/POA pdf P P

morelos.morelia.gob.mx/Arch | morelos.morelia. gob.mx/Arc | morelos.morelia.gob.mx/A
ivosTransp/Articulo10/POAp | hivosTransp/Articulo10/PO | rchivosTransp/Articulo10/
df Apdf POApdf

pueden consultarse en | pueden consultarse en
el siguiente enlace: el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/ [ morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulo | ArchivosTransp/Articulo
10/POA pdf 10/POA.pdf
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http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf

Secretaria de Cultura

rmitan rendi
atos Pe

Formato_6_Art_35_Fracc_VI

Ejercicio (en N:)Omlr)ar;:eol Dimensi6n(es) a medir: Método de célculo con variables de la Metas Sentido del
curso y seis Prog| Objetivo Nombre del (eficacia, Definicién del férmula (incluir el significado de las Unidad de Frecuencia - Metas indicador Fuentes de
P Periodo concepto al que PR P P 3 g i " an Linea base ajustadas, en Avance de metas n i
ejercicios corresponde el institucional indicador eficiencia, calidad y indicador siglas y/o medida de medicién programadas - (Ascendente/ informacién
anteriores) indi':zdm economfa) abreviaturas) Descendente)
Incremento en la
Programa de Formacion, Aumentar (3 difusion y difusion y promocion (NGmero de Eventos de difusion y
Educacion Activacién’ promocion cultural en la Porcentaje difusion cultural realizados romoci6n cultural/ Total de eventos Testigos fotogrsficos y
2017 Octubre-Diciembre ¥ o ciudad de Morelia, para J Y Eficiencia que apoyan el prom o . Evento Anual N/D 80 N/D 100% Ascendente reportes de las
Cultural para el Municipio de L promocién cultural . . destinados a la difusion y promocién A
Morelia, Michoacén 2017 poder posicionarla como posicionamiento de cultural)*100 direcciones
’ Capital Cultural de México Morelia como capital
cultural de México
Programa de Formacion Aumentar la difusion y Porcentaje de eventos que Incremento en (NGmero de eventos realizados para
Edscacién Activaciénv promocion cultural en la coadyuvan y apoyan al eventos que apoyan osicionar a Morelia/ Total de evzntos Testigos fotograficos y
2017 Octubre-Diciembre Y P ciudad de Morelia, para posicionamiento de Morelia, Eficiencia el posicionamiento de P . . Eventos Semestral N/D 20 N/D 100% Ascendente reportes elaborados
Cultural para el Municipio de L . . que apoyen el posicionamiento de .
. . poder posicionarla como como Capital Cultural de Morelia como capital e por la ofna. del Srio.
Morelia, Michoacan 2017 P ‘o ot Morelia)*100
Capital Cultural de México México cultural de México.
- Aumentar la difusion y ) (0.5 (Numero de conferencias magw.strales
Programa de Formacion, romocién cultural en la Realizar gestiones realizadas/ Total de conferencias Testigos fotograficos
- Educacion y Activacién P . Porcentaje de Gestiones L para atraer proyectos magistrales encaminadas a la . 8 8 Y
2017 Octubre-Diciembre o ciudad de Morelia, para L Eficiencia N L Personas Trimestral N/D 8 N/D 100% Ascendente reportes elaborados
Cultural para el Municipio de oder posicionarla como para atraccién de proyectos. culturales de gran cultura)+0.5*(Numero de actividades or 13 ofna. del Srio.
Morelia, Michoacén 2017 P P . impacto. culturales realizadas/ Total de actividades P ) )
Capital Cultural de México B .
culturales a realizar))*100
Programa de Formacién, Aumentarla difusion y Elevarelnivel (:‘uﬂzf:ljejzF;rL\::;aatsoer:fsoigésat;C:Slay
Edscacién Activaciénv promocion culturalen la | Porcentaje de generacion de artistico y cultural que eneracié]n de recursos/ Total de Testigos fotograficos y
2017 Octubre-Diciembre Y L ciudad de Morelia, para recursos que eleven el nivel Eficiencia generen recursos 8 e Eventos Trimestral N/D 12 N/D 100% Ascendente reportes elaborados
Cultural para el Municipio de L L . convocatorias artisticas y culturales .
. . poder posicionarla como artistico y cultural. Materiales y ) por la ofna. del Srio.
Morelia, Michoacén 2017 P elaboradas enfocadas a la generacién de
Capital Cultural de México Humanos. . "
rociirsns matarialac v humanncl*100
Incrementar las (0.5%(Actividades artisticas y culturales
Programa de Formacion Aumentar la difusién y porcentaje de Actividades actividades artisticas | realizadas/ Total de actividades artisticas
EdEcacvén Actvvacic’mv promocion cultural en la Artisticas] Culturales que que impulsen el y culturales encaminadas a la educacion Reporte del Area
2017 Octubre-Diciembre ¥ P ciudad de Morelia, para ¥ q Eficiencia potencial educativo Cultural)+ 0.5%(Actividades Artisticas y Personas Semestral N/D 41 N/D 100% Ascendente Programa Operativo
Cultural para el Municipio de L. impulsan la Educacion N
Morelia, Michoacan 2017 poder posicionarla como Culturaly el Arte Popular de la culturay del Culturales realizadas/ Total de Anual
' Capital Cultural de México y P Arte popular de actividades Artisticas y Culturales
Morelia. encaminadas al Arte Popular))*100
Programa de Formacion Aumen‘tlar 1a difusion y Impulsar el fomento
Educacion Actvvacic’:nv promocién culturalen la Promedio del Impulso al de actividades (Namero de actividades de promocion + Reporte del Area
2017 Octubre-Diciembre ¥ P ciudad de Morelia, para fomento de actividades Eficiencia . P o Proyectos realizados Trimestral N/D 37 N/D 100% Ascendente P .
Cultural para el Municipio de poder posicionarla como Culturales. culturales en el Numero de actividades de Disefio) /2 Programa operativo
e e -
Programa de Formac?én, promocion cultural en\{a Aprovechamjvento de Aprovechar los (Ndmero de espacios publicos i
2017 Octubre-Diciembre Educaciony Actvv‘aqc‘m ciudad de Morelia, para espacios pUblicos en Eficiencia espaslos publicos que aprovgchados para eventos/‘Total de Espacios publicos Trimestral N/D 4 N/D 100% Ascendente Reporte del Arga
Cultural para el Municipio de poder posicionarla como eventos de Fomento a Las faciliten el fomento espacios que se pueden utilizar para Programa operativo
Morelia, Michoacan 2017 | S0 7 "0 o waeeo. de las Artes eventos culturales)*100
L Aumentar la difusion y Promocion culturaly . L . e
ot | oo | penieseromcn) Comanacin | (e semrmo dponods e
2017 Octubre-Diciembre ¥ L ciudad de Morelia, para Coordinacién Eficiencia interinstitucional de . Presentaciones Semestral N/D 19 N/D 100% Ascendente P . o
Cultural para el Municipio de e . . Total de eventos de promocion cultural por la Direccion de
Morelia, Michoacan 2017 poder posicionarla como interinstitucional. Morelia como ciudad estionados)*100 Promocion
retia, Canital Cultiral de Méxica Cultiral de Mésica gesti romoct
Programa de Formacion, Aumentarla difusion y Testigos fotograficos
Edscadén A(tivadén' promocion culturalen 3 Porcentaje de vinculacion en Promover. e.t aumento (Namero de eventos de vinculacién re Ertes etaioradosy
2017 Octubre-Diciembre Cultural para gt Municipio de ciudad de Morelia, para o Je(los culturales. Eficiencia dela participacion en realizados/ NUmero de eventos de Presentaciones Trimestral N/D 3 N/D 100% Ascendente Er \a Direccién de
Morel p Michoach 2%1 poder posicionarla como proy - la vinculacion de vinculacion gestionados)*100 P " ”
orelia, Michoacsn 2017 | nital Cuttvical de Mévicn provectos culturales. romocion
— AUMeNtar @ aiusion B - Py
Programa de Formacion, i Porcentaje de Eventos que Incrementar el interés . Testigos fotograficos y
Educacion y Activacion promocién cultural en (3 incrementan la Promocion cultural en los (NGmero de eventos culturales en reportes elaborados
2017 Octubre-Diciembre Cultural para gt Municinio de ciudad de Morelia, para de la Cultural en el Eficiencia habitantes del beneficio de Morelia/ Total de eventos Presentaciones Trimestral N/D 16 N/D 100% Ascendente Er \a Direccién de
P N P poder posicionarla como N - culturales para beneficio de Morelia)*100 P o
Morelia, Michoacén 2017 el Cdes it s municipio de Morelia. municipio de Morelia Promocién

Fecha de actualizacion de la informacion en este sitio web Secretaria u Oficina del H. Ayuntamiento de Morelia que genera y concentra la informacion Responsable de Acceso a la Informacion Pablica

Mtro. Leopoldo Romero Ochoa
Director del Centro Municipal de Informacién Piblica

22/01/2018

Fecha de validacién Periodo de actualizacion de la informacion
25/01/2018 Anual

Secretaria de Cultura



https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf
http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
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Ejercicio

Periodo

programa o
concepta al que
corresponde el
indicadar

Objetivo
institucional

Nombre del
indicador

Dimensi6n(es) a med
(eficacta,

eficiencia, calidad y
economfa)

Definicién del
indicador

Método de célculo con variables
de la formula (incluir el
significado de las siglas y/o
abreviaturas)

Unidad de
medida

Frecuencia
de medicion

Linea base

Metas
programadas

Metas
ajustadas, en
su caso

Avance de metas

Sentido del
indicador
(Ascendente/
Descendente)

Fuentes de
informacién

En base a la informacion | En base a la informacion . Enbase a la informacion | £ base 3 ta informacion . Enbase alainformacion | Enbasea lainformacion | Enbasealainformacien | Enbasealainformacion | Enbasealainformacion | Enbasealainformacien | Enbasealainformacion | En basea lainformacion
" " En base a a informacion recibida " recibida por elrea | Enbase ala informacion recibida " " " " " " " se "
recibida por el srea recibida por el srea . recibida por el srea ¢ recibida por el srea recibida por el rea recibida por el rea recibida por el rea recibida por el rea recibida por el srea recibida por el srea recibida por el srea
por el srea generadora, por ahora generadora, por shora no| por el srea generadora, por ahora
generadora, por ahora no | generadora, por ahora no generadora, por ahora no generadora, por ahorano | generadors, por ahorano | generadora, por ahorano | generadora, por ahorano | generadors, por ahora no por ahora no por ahora no por ahora no
. no cuenta con los elementos cuenta con los no cuenta con los elementos
2017 Abril-septiembre Cuenta con los elementos | cuenta con los elementos ! cuenta con los elementos cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos | cuenta con los elementos
necesarios para el lleando de elementos necesarios | necesarios para el lleando de estas
necesarios para el lieando | necesarios para el lleando necesarios para el lleando 85 | necesarios para el lleando | necesarios para el lleando | necesarios para el leando | necesarios para el lleando | necesarios para el lleando | necesarios para el leando | necesarios para el lleando | necesarios para el lleando de
estas celdas, en cuanto se tenga para el lieando de estas | celdas, en cuanto se tenga serd
de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto ” de estas celdas, en cuanto de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto | estas celdas, en cuanto se
2 2 sers publicada. ° celdas, en cuanto se publicada ? ? : : : ° ° ]
se tenga seré publicada. | se tenga sers publicada. se tenga serd publicada. | ce 095 #F €480 52 se tenga sers publicada. | s tenga serd publicada. | se tenga seré publicada. | setenga sers publicada. | se tenga sers publicada. | se tenga seré publicada. | se tenga sers publicada. tenga sers publicada.
Comisionado Municipal De
Seguridad-Coordinacion De
L5 Oficina Del Comisionado-
Direccion De Asuntos
e o D | optimizer Lo Seruridag £n|  Indice Anual el Cambio Control De La Total De Delitos Final Del Afio Encuesta De Victimizacion.
2017 enero- marzo lay i3 < De Inseguridad Eficacia Inseguridad Y La 2017/ Total De Delitos Final Del |  Indices De Estadisticas. Anual 38 70 No Se Ajustaron 0151 Descendente
De Ejecucion De Sanciones | EL Municipio De Morelia e ; Nacional De Seguridad
o ancion Impunidad Afi0 2016)¥100 §
Administrativas-Direccin Publica
De Asuntos Juridicos-
Direccion De Politica
Criminal-Direccion De
Comunicacién Social
Comisionado MunicipalDe o e | Porcentie Decoordinacien De Planear, Organizar, Numero De Acciones De Minotas De Trabeio
2017 enero- marzo Seguridad-Coordinacion De | OPHMIZ2r L2 Seguridad Acciones Eficacia Dirigir Y Controlar La | Coordinacion Reeslizadas/Total De Reunion. Semestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente o
£l Municipio De Morelia ’ - Informes
L5 Oficina Del Comisionado Politica Policial. Acciones De Coordinacién)*100
Nmero De Acciones De
Coordinacion Realizadas Con Las
. ) Instanci idad Y
Porcentaje Decoordinacién Con Coordinarse Con Las stancias De Seguridad
Comisionado Municipal De | vy 5 Seguridad En|  Las Diferentes Instancias Para Instancias De Seguridad | revencion Social Federales ¥ Minutas De Trabajo,
2017 enero- marzo Seguridad-Coordinacién De | P La seguridad ! Eficiencia sun Statales/Total De Acciones De Reunién Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente o
£l Municipio De Morelia. | Realizar Programas Conjuntos De ¥ Prevencion Social 5 Informes
s Oficina Del Comisionado Coordinacion Realizadas Con Las
Trabajo. Federales Y Estatales. ‘ :
Instancias De Seguridad Y
Prevencion Social Federales Y
Estatales)*100
Namero De Acciones De
Comisionado MunicipalDe [ e | Porcentaje De Coordinacion Con Ejercer ElMando De La | Coordinacion Realizadas Con L
2017 enero- marzo Seguridad-Coordinacion De | (1218 SSBUIBEEN | g Comisario De Policia Para Eficiencia Policia De Morelia A | Comisario/Total De Acciones De Reunion Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Minutas De Trabajo, Informes
s Oficina Del Comisionado P Establecer Estrategias De Trabajo Traves Del Comisario. | Coordinacion Con El Comisario)
Comisionado Municipal e Asegurar La Honradez Y (Total De Quejas O
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De | OPtimizar La Seguridad En| - Porcentaje De Eficiencia En Ls Eficiencia ApegoALs Legalidad En Querellas/(Nmero De Infraccion Semestral 38 70 No Se Ajustaron 001 Ascendente Reporte De Actividades
£l Municipio De Morelia. | Atencion ALa Ciudadania EL Actuar Del Personal Infracciones+NGmero De
‘Asuntos Internos ! f o .
Policial Detenciones Administrativas))*100
Namero De Quejas Atendidas
) ] Recibn ¥ Reati ! ejas /
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De | COPUMzar 12 Seguridad Enfy o1, 4015013 para La Investigacion Eficiencia 8 etodolog ) Queja. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 9737 Ascendente Reporte De Actividades
£l Municipio De Morelia Lelnvest Correspondiente De Los | Investigacion/Total De Las Quejas
‘Asuntos Internos De La Actuacion Policial. ; s o
Elementos Policiales. |  Ciudadanas Recibidas Sobre
El tos Policialac)* 100
Comisionado MunicipalDe | i1y segurigad £n| POTCENTEE De Aplicacion De Ls apoge Do Los Hemanmos|  Aptearom ncidencis Por Ml
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De | P 8! Metodologia De Quejas Eficacia pego e P ! Sancion Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 0.0347 Ascendente Reporte De Actividades
E{ Municipio De Morelia 3 Policiales ALa Actuacién/Total De Personal
‘Asuntos Internos Ciudadanas iclales A | ol
Normatividad Vigente. Policial)*100
Comisionado MunicipalDe | (| Porcentaje De La Gestion Y anean rganiar. Namero De Servicios
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De | OPUiMIzar La Seg Atencion De Servicios Eficiencia gir Y Cc Atendidos/Total De Los Servicios Servicio. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron o Ascendente Solcitudes De Servicio
dad L El Municipio De Morelia Nt Prestacion De Los didos/Total De ’
Oficialia Mayor Administrativos. hre Delos | s gministrativos Existentes)*100
Servicios Administrativos
Comisionado Municipal De Ptanizqyugg::gr 12| Nomero De adquisiciones ¥
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De | OPtimizar La Seguridad En) - Porcentaje De Adquisiciones ¥ Eficacia Contrataciones De Contrataciones /Total De Servicios. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Informe De Solicitudes ¥
dad L El Municipio De Morelia Contrataciones. nt Requerimientos De Servicios Y Servicios De Compras
Oficialia Mayor Servicios Y Control De ] 0s De Sen
Rienee Bienes Solicitados)*100
Planear ¥ Coordinar 13
Comisionado MunicipalDe | oo e Administracion, (Ndmero De Personal Policial
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De | OPUIMIzar La Seg Porcentaje De Capacitacion Eficacia Desarrollo Del Personal | Capacitado / Total De Personal Policia Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 03973 Ascendente Informe De Actividades.
dad L El Municipio De Morelia o [0
Oficialia Mayor ¥ Del Servicio De Carrera Policial) 100
Palicia
) ] Optimizar La Aplicacion
Comisionado Municipal De | N . Presupuesto De Ingresos Y
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De | OPtmizar La Seguridad En | Porcentaje De Eficacia En La Eficacia De Recursos Federales Y | (Total De Recursos Ejercidos / Total Presupuesto. Trimestral 9739 90 No Se Ajustaron 0.96 Ascendente Modificaciones Al
dad L El Municipio De Morelia | Ejecucion De Los Recursos. Municipales, Destinados | De Recursos Presupuestado) 100
Oficialia Mayor s Destina Presupuesto.
AlLs Seguridad Publica.
Planear Y Coordinar La
Comisionado Municipal De | . Administracion De Los | - )
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De | CPLMiZar La Seguridad En Porcentaje De Servicios Eficacia Servicios De Informatica, | \\Umero Servicios Atendidos /Total Servicios. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Informe De Actividades
N El Municipio De Morelia . Requerimientos De Servicios) *100
Oficialia Mayor Sistemas Y
Telecomunicaciones.




Comisionado Municipal De
Seguridad-Direccion De

Optimizar La Seguridad En

Porcentaje De Apego A

Asegurar La Integridad Y

Total De Puestas A

2017 enero- marzo egunda ° 2 Eficacia Estado De Derecho En Disposicién/Namero De Reporte. Semestral 38 70 No Se Ajustaron o Ascendente Reporte Del Area
Ejecucién De Sanciones | EL Municipio De Morelia Protocolos. 4
Sanciones E Infracciones Denuncias)*100
GegunadDreceén e |Optmizar LaSeguridag | PoICETae Oe EfcenisEnl Implementar Lsisema | 0 e o
2017 enero- marzo cguricz 0 pamiza 8! Registro Para EL Arresto Eficiencia Para EL Arresto P ! i Puestas A Disposicion. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Reporte
Ejecucién De Sanciones | EL Municipio De Morelia : Parte De Puestas A Disposicion A
Administrativo Administrativo. R, .
arandillal*100
Realizar El Trabajo De
Comisionado Municipal De Mediacién Con . ) -
Seguridad-Direccion De | Optimizar La Seguridad En | Porcentaje De Eficiencia En EL Infractores Y Proponer AL | '\0mero De Registro e Mediacién
2017 enero- marzo gund: P & ) ° Eficacia Y Prop Con Infractores/Total De Parte De Registro. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 072 Ascendente Reporte Del Area.
Ejecucion De Sanciones | ELMunicipio De Morelia Registro De Mediacion. Juez Civico La e rer
n e Propuestas Al Juez Civico)*100
Administrativas Imposicion De
Sanciones.
Comisionado Municipal De Total De Personas Que Realizaron
Seguridad-Direccion De | Optimizar La Seguridad £n|  Ocentale De Personas Con Implementar Lo Trabajo Comunitario/NGmero De
2017 enero- marzo gunaa ° 2 Trabajo En Favor De La Eficacia Programas De Trabajo En ! : Persona. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Reporte
Ejecucién De Sanciones | ELMunicipio De Morelia Personas Sujetas A Trabajo
Comunidad. Favor De La Comunidad. p A
v B omunitarin)*100
G Al RO e e G oot i | s b
2017 enero- marzo BuNaz ° pamiza 8! " § Eficacia Custodia Y Entrega De |  Pagadas/Total De Garantias En Pago Trimestral 30 70 No Se Ajustaron 763 Ascendente Reporte De Actividades
Ejecucién De Sanciones | ELMunicipio De Morelia | Garantias Por Infracciones De ; .
Transita Vehiculos Remitidos. Custodia)*100
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De | P12 8! Je be & Eficacia Legales Y ! Eventos. Semestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Reporte De Eventos
E Municipio De Morelia Jurisdiccionales NGmero De Eventos Legales
‘Asuntos Juridicos Jurisdiccionales B
Yiurisdiccionales Recihidns) *100.
Comisionado Municipal De Asesorar, Responder ¥
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De | OPtimizar La Seguridad En | Porcentaje De Litigios Juridicos Eficacia Litigar Los Asuntos Asuntos Atendidos /Total De Eventos. Trimestral 30 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Reporte De Eventos
E Municipio De Morelia De Ls Organizacién Juridicos De La Asuntos Juridicos Recibidos) 100
Asuntos Juridicos ©
Organizacion.
Asesorar Y Representar A|
NGmero De Representaciones
Comisionado Municipal De | oo\ oot | Porcentaje De Representaciones Los Elementos Policiales [ 1 et 8 e o
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De | b 8 Juridicas De Los Elementos Eficacia En Asuntos Juridicos ) Eventos, Trimestral 30 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Reporte De Eventos
El Municipio De Morelia De Representaciones Juridicas
‘Asuntos Juridicos Policiales. Derivados De Su o
- Recibidas) *100
Funcién
Comisionado Municipal De | (oo te | b entaje Deelaboracion De Planear, Organizar, (NGmero De Encuestas De
2017 enero- marzo Seguridad-Direccién De | 0P g ) ! Eficacia Dirigir Y Controlar La | Victimizacién Elaboradas / Total De Acciones. Anual 38 70 No Se Ajustaron o Ascendente Reporte De Acciones.
Jad-oe El Municipio De Morelia | Encuesta De Victimizacion. ! ° !
Politica Criminal Politica Criminal Encuesta De Victimizacién)*100
Disenar Y Establecer
: Politica Criminal Y NGmero De Programas De
Comisionado Municipal De | 721 5 Seguridad En|  Porcentaje De Diseio De Programas De Prevencién Social Disefiados
2017 enero- marzo Seguridad-Direccién De | P g ) ! Eficacia gr Acciones. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron o Ascendente Reporte De Acciones.
Jad-oe El Municipio De Morelia | Programas De Prevencion Social Prevencion Social En | Ejecutados/Total De Programas De
Politica Criminal ostamas
Coordinacién Con Las | Prevencion Social Disefados) *100
Instancias Adecuadas
Comisionado Municipal De | i-i7a: 5 Seguridad En|  Porcentaje De Elaboracion De Compilr EstdisticosDe |, N0 P BRIHEEDN
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De |0 g ey Eficacia Criminalidad Y 1o ° Estadistica Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Estadisticas De Criminalidad
Jad-oe El Municipio De Morelia | Estadisticas De Criminalidad : Estadisticas De Criminalidad
Politica Criminal Analizarlas ¢
Necesarias)*100
NGmero De Acciones De Difusin
Comisionado Municipal De | oo oo e 1 porcentaie De Acciones De Planear, Organizar, | Realizadas Para La Aplicacion De La
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De |0 g e Deh Eficacia Dirigir Y Controlar La | Normatividad/Total De Acciones De Accion. Semestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Reporte De Acciones.
) El Municipio De Morelia Difusién. o onror Mot »
Comunicacion Social Comunicacién Social. | Difusion Para La Aplicacién De
Normatividad)*100
Ndmero De Comunicados
Comisionado Muricipal e Comunicar A La Realizados Sobre Acciones De
Humal izar L. En| P ifusion A L - i G ” )
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De | OPtimizer La Seguridad En| - Porcentaje De Difusion A La Eficacia Ciudadania Sobre Seguridad Publica/Total e Accion. Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Reporte De Acciones
A El Municipio De Morelia Ciudadania Acciones De Seguridad | Comunicados Necesarios Sobre
Comunicacién Social o .
Pablica. Acciones De Seguridad
Dihlical*10n
Comumicar s Namero De Comunicados
Comisionado Municipal De | . ) ) ! Realizados Al Interior De La
2017 enero- marzo Seguridad-Direccion De | OPUmizar La Seguridad En  Porcentaje De Difusion Allnterior Eficacia Informacién Relevante Al Organizacion/Total De Accion Trimestral 38 70 No Se Ajustaron 1 Ascendente Reporte
o El Municipio De Morelia De La Organizacion. Interior De La ° °
Comunicacién Social o ) Comunicados Necesarios Al Interior
rganizacion De | a Oroanizacian)*100
Brindar el servicio publico
: ) de seguridad, yrealizar | ) (Total de delitos final el afio Incidencia delictiva del fuero
2016 Anual Control de (& inseguridad y acciones para la Indice anual del cambio de Eficiencia Control de la Inseguridad| i /Total de delitos finaldel Delitos Anual 100 1 No se ajustaron 1 Descendente coman municipal 2015 -
la impunidad ° o inseguridad y la impunidad et
prevencion de los delitos; ano)*100 2016
y de faltas administrativas.
Planeacion, organizacion,
Brindar el servicio pablico direccién y control de la
Control de la inseguridagy | 08 segUridad yrealizar | oo dinacion de politica policial Elaborar (NGmero de acciones de Reuniones con mandos de la
2016 Mayo - Noviembre 2016 © 2 Insegundady acciones parala e de ¢ Eficiencia programas eficientes de | coordinacién realizadas/Total de Informe Semestral 100 2 No se ajustaron 1 Ascendente Policia Militar, Policia Federal
la impunidad 10 acciones ! A adasl 108 .
prevencion de los delitos; prevencion de la acciones de coordinacién)*100 v Policia Estatal
y de faltas administrativas violenciay la
delincuencia
Brindar el servicio pablico ” Elaboracién de encuesta de
: ! Implementacin de la ) !
Control de la inseguridady | € SeBuridad.yrealizar | o oo de elaboracion de politica criminal y (Ndmero de encuestas de victimizacion e
2016 Mayo — Noviembre 2016 acciones parala Eficiencia victimizacion elaboradas/Total de Encuesta Trimestral 100 4 No se ajustaron 3 Ascendente implementacién de

la impunidad

prevencion de los delitos;
y de faltas administrativas

encuesta de victimizacion

programas de
prevencién social

encuestas de victimizacion)*100

programas de prevencion
social.




Brindar el servicio pablico ” (NGmero de acciones de difusion
: ! Aplicacién de ' > ¢
Control de la inseguridad y | 4% Seguridad, y realizar normatividad y realizadas para la aplicacion de la Acciones de difusion para la
2016 Mayo - Noviembre 2016 © @ s acciones parala Porcentaje de difusion Eficiencia normatividad/Total e acciones de Informe Trimestral 100 4 No se ajustaron 3 Ascendente <lone o
la impunidad 10 programas de matvi > acdlc aplicacion de la normatividad
prevencién de los delitos; o il difusion para la aplicacion de
y de faltas administrativas normatividad)*100
Brindar el servicio pablico . ) .
((NGmero de infracciones + Ndmero Infracciones al Reglamento
Control de la inseguridady | € SeBuridad.yrealizar | oo o ove de eficiencia enla Eficiencia del Organo de de detenciones de transito, Puestas a
2016 Mayo - Noviembre 2016 acciones para la ; ° Eficiencia - : Informe Semestral 100 2 No se ajustaron 1 Ascendente nsito,
la impunidad ° atencion a la ciudadania Control administrativas)/Total de quejas o disposicién a la barandilla,
prevencion de los delitos; uerellas)*100 Quejas o querellas recibidas
y de faltas administrativas a Jasoq
Brindar el servicio pablico Aplicacion de . ) ) .
: A - ! (NGmero de quejas atendidas segin
Controlde lainseguridady | 0¢ SeBU0ad.yrealizer | Porcentaje de aplicacion de metodologia para o piicacion de (s metodologe
2016 Mayo - Noviembre 2016 N > acciones para la metodologia para la investigacion Eficiencia realizar investigacion y ) Informe Trimestral 100 4 No se ajustaron 3 Ascendente Quejas atendidas por el drea
la impunidad 10 L2 inve ° para realizar investigacion/Total de
prevencién de los delitos; de la actuacién policial sobre quejas de -
y de faltas administrativas elementos policiales
Brindar el servicio pablico
. (Personal policial que se le
: ) de seguridad, y realizar | Porcentaje de aplicacion de la Apego a reglamentos )
A Control de (3 inseguridad y h 2 ) 8 aplicaron incidencias por mala ! Sanciones al personal
2016 Mayo - Noviembre 2016 acciones para la metodologia de quejas Eficiencia municipales por parte de ! Informe Trimestral 100 4 No se ajustaron 3 Ascendente
la impunidad ° ¢ actuacién/Total de personal policial
prevencién de los delitos; ciudadanas los policias de Morelia W
o policial]*100
y de faltas administrativas
Brindar el servicio pablico
Controlde 5 inseguridady | 98 seguridad.y realizar Porcentaje en (s gestion y Mejorar la gestion y (NGmero de servicios Servicios administrativos
2016 Mayo - Noviembre 2016 e a Inseg y acciones para la atencion de servicios Eficiencia coordinacion en los atendidos/Total de los servicios Reporte Semestral 100 2 No se ajustaron 1 Ascendente
la impunidad 10 " ! ; : | atendidos
prevencién de los delitos; administrativos servicios
y de faltas administrativas
Brindar el servicio pablico .
Administracién y .
Control de la inseguridady | € SeBuridad. y realizar desarrollo personal, (NGmero de personal policial Personal policial que acudié
2016 Mayo - Noviembre 2016 acciones para la Porcentaje de capacitacion Eficiencia . capacitado/total de personal Reporte Trimestral 100 4 No se ajustaron 3 Ascendente :
la impunidad ° Servicio de Carrera . a cursos de capacitacion
prevencion de los delitos; ‘ policial}*100
o Policial e Informética
y de faltas administrativas
B:Z‘ii‘:;;‘;'cy‘?e"auubzla‘f° Optimizar la aplicacién
Jo16 Mayo - Noviembre 2016 | COntrolde lainseguridady s ot Porcentaje de eficacia en la Eficiencis de recursos federales y | (Total de recursos ejercidos/Total Reporte Trimestral 100 B 5 5 Ascendente Recursos presupuestales
laimpunidad ! ejecucién de los recursos municipales destinados a| de recursos presupuestado)*100 ejercidos durante el periodo
prevencién de los delitos; p
la Seguridad Pblica
y de faltas administrativas
Brindar el servicio pablico Quejas o denuncias
Controlde (s inseguridady | 9% Se8uridad.y realizar Adecuacion e (NGmero de quejas o derivadas por puestas a
2016 Mayo — Noviembre 2016 eteiion it acciones parala Porcentaje en apego a protocolos Eficiencia implementaciéndela | denuncias/Total de puestas a Reporte Semestral 100 2 1 1 Ascendente disposicion de barandilla,
P prevencion de los delitos: Normatividad disposicién)*100 personas puestas a
disposicion a barandilla
Brindar el servicio pablico : . Implementacion de un . . Pagos por infracciones al
: ; Porcentaje en la aplicacion del (NGmero de garantias
de seguridad, y realizar Sistema de Guarday " Reglamento de Transito,
Control de la inseguridad y sistema de guarda y custodia de 5 pagadas/Total de garantias en "
2016 Mayo - Noviembre 2016 N " acciones para la b - Eficiencia custodia de garantias por o Reporte Trimestral 100 4 3 3 Ascendente documentos o vehiculos en
la impunidad . garantias por infracciones de ; custodia)*100 .
prevencién de los delitos; ot infracciones de trénsito, resguardo por violaciones al
y de faltas administrativas en el Deposito Oficial. Reglamento de transito
Brindar el servicio pablico Implementacion del | (Numero de registro de puestas a Registro en sistema de las
Control de la inseguridady | 9¢ seguridad.yrealizar | Porcentaje de eficiencia en el sistema para el arresto disposicion a puestas a disposicion a
2016 Mayo — Noviembre 2016 ettty acciones parala registro para el arresto Eficiencia administrativoy trabajo | barandilla/Total de parte de Reporte trimestral 100 4 1 1 Ascendente barandills, documento
P prevencion de los delitos; administrativo enfavor dela puestas a disposicion a mediante el cual se pone a
y de faltas administrativas comunidad barandilla)*100 disposicion de la barandilla
La informacién histérica | La informacién histérica | La informacién histérica La informacién histérica | La informacién histérica Lainformacién histérica | La informacién histérica | La informacién histérica | La informacién histérica | Lainformacién histérica | La informacién histérica | La informacién histérica |  La informacién histérica
relativa al Programa relativa al Programa relativaal Programa [ | L relativa | _TE12t1V3 3L Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa
Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, |~ EOPRCOR S 208 \C8 K | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | La informacion histrica relativa al | Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015,
establecida conforme los | establecida conforme [os | establecida conforme los | & (OB TEEERO S | establecida conforme los | establecida conforme los| - Programa Operativo Anual 2015, | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | - establecida conforme los | establecida conforme los
pars delarticulo 10| pars delarticulo 10 | paré delarticulo 10| 2 o o 10 de 1y | Parémetros delarticulo 10 | parémetros del articulo establecida conforme los parémetros del articulo 10 8 del articulo 10 8 delarticulo 10 | parémetros del articulo 10 | parametros delarticulo 10 | parémetros del articulo 10 5 del articulo 10 5 delarticulo 10
dela derogada Ley de de | deladerogada Ley dede | dela derogada Ley dede [ PSP 8 81RO 10 8 © | e la derogada Ley de de |10 de la derogada Ley de| parsmetros delarticulo 10 dela | deladerogada Leydede | de laderogada leydede | deladerogadaleydede | deladerogadaleydede | deladerogadaleydede | deladerogadaleydede | deladerogadaleydede | deladerogadaleydede
2015 parenciay Accesoa | T ia y Acceso [a | Transparenciay Acceso a | /7800 €4 €18 1ANPAICTEIR] Transparencia y Accesoa la | de Transparenciay | derogada Ley de de Transparencia y| Transparencia y Acceso a la parenciay Acceso a la parenciay Acceso ala | Transparencia y Acceso a la parenciay Acceso a la iay Accesoa la parenciay Accesoala | T fay Accesoa la
la Informacion del Estado | Informacion del Estado de | la Informacion del Estado | . ! Informacién del Estado de | Acceso ala Informacion | Acceso a la Informacién del Estado | Informacién del Estado de | Informacion del Estado de | Informacion del Estado de | Informacién del Estado de | Informacion del Estado de | Informacion del Estado de | Informacién del Estado de | Informacién del Estado de
: macon racior Estado de Michoacén, pueden A orneco 02 ; . . . . . . macion
de Michoacén, pueden Michoacan, pueden de Michoacan, pueden saltare o Michoacn, pueden | del Estado de Michoacén,| de Michoacén, pueden consultarse | Michoacén, pueden Michoacan, pueden Michoacan, pueden Michoacan, pueden Michoacan, pueden Michoacan, pueden Michoacan, pueden Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente| consultarse en el siguiente | consultarse en el e © consultarse en el siguiente | pueden consultarse en el en el siguiente enlace: consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente
enlace: enlace: siguiente enlace: norelos morelin sabm/Archivos enlace: siguiente enlace: | morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTr enlace: enlace: enlace: enlace: enlace: enlace: enlace: enlace:
morelos.morelia.gob.mx/A [ morelos.morelia.gob.mx/Arc | morelos.morelia.gob.mx/A| 1" 9% e, BEOR TS | morelos morelia gobmx/Ar | morelosmorelia.gobmx/ | ansp/Articulo10/POApGf | morelosmorelia.gobmx/Arc | morelosmorelia gobmx/Arc | morelos morelia gob.mx/Arc | morelos.morelia.gobmx/Arc | morelosmorelia.gobmx/Arc | morelos morelia gob.mu/Arc | morelos.morelia gob.mx/Arc [ morelos.morelia.gob.mx/Arch
rchivosTransp/Articulo10/ | i ticulo10/PO | rchi ticulo10/ P P chivosTransp/Articulo10/P | ArchivosTransp/Articulo hivosTransp/Articulo10/POA | hivosTransp/Articulo10/POA | hivosTransp/Articulo10/POA | hivosTransp/ Articulo 10/POA | hivosTransp/ Articulo 10/POA | hivosTransp/ Articulo 10/POA | hivosTransp/ Articulo 10/POA | ivosTransp/Articulo10/POA.p
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Nombre del
programa o

Objetivo

Nombre del

p cadores que permiten ren
Se deducen los datos utiles para rendir cuentas de los objet

r cuentas (Lenguaje

0s y resultados de las dependencias

Dimensién{es) a medir:
(eficacia,

Definicién del

Métado de célculo con
variables de la férmula (incluir

Unidad de

Frecuencia

Metas

Metas

Sentido del
indicador

Fuentes de

ESicc Reiteily il institucional indicador eficiencia, calidad y indicador el significado de las siglas y/o medida de medicién programadas SlEGEE) @ PR G2 R {Ascendente/ informacién
corresponde el o " SU caso
P economia) abreviaturas) Descendente)
indicador
Enbaseala Enbase ala Enbaseala ‘En base a”la .En base a‘rta Enbaseala
. L. Enbaseala . i - . - L Enbaseala . - L informacién . . . L informacion Enbaseala . - L
En base a la informacion| . i L informacioén recibida . i informacion recibida . ) . informacion recibida . . En base a la informacion | En base a la informacién . . . ) . informacion recibida
s . informacion recibida . En base a la informacion . . L . informacién recibida . recibida por el drea s . o N recibida por el érea | informacién recibida c
recibida por el area . por el érea S . por el drea En base a la informacién recibida < por el érea recibida por el area recibida por el area < por el drea
por el area generadora, recibida por el drea . por el érea generadora, generadora, por generadora, por | por el drea generadora,
generadora, por ahora generadora, por ahora generadora, por ahora | por el &rea generadora, por ahora generadora, por ahora generadora, por ahora | generadora, por ahora generadora, por ahora
por ahora no cuenta generadora, por ahora no por ahora no cuenta ahora no cuenta ahora no cuenta por ahora no cuenta
S no cuenta con los no cuenta con los no cuenta con los no cuenta con los elementos no cuenta con los no cuenta con los no cuenta con los no cuenta con los
2017 Abril-diciembre N con los elementos X cuenta con los elementos . . con los elementos . con los elementos X X con los elementos con los elementos X
elementos necesarios - elementos necesarios ) elementos necesarios | necesarios para el lleando de N elementos necesarios N elementos necesarios | elementos necesarios . 3 elementos necesarios
necesarios para el necesarios para el lleando necesarios para el necesarios para el necesarios para el necesarios para el
para el lleando de estas para el lleando de paraellleando de | estas celdas, en cuanto se tenga para el lleando de para el lleando de estas | para el lleando de estas para el lleando de
lleando de estas de estas celdas, en cuanto . . lleando de estas lleando de estas lleando de estas |lleando de estas celdas,
celdas, en cuanto se estas celdas, en . N estas celdas, en seréd publicada. estas celdas, en celdas, en cuanto se celdas, en cuanto se K estas celdas, en
< . celdas, en cuanto se . se tenga sera publicada. . celdas, en cuanto se . | celdas, en cuanto . . L . celdas, en cuanto |en cuanto se tenga sera .
tenga sera publicada. . . cuanto se tenga serd cuanto se tenga sera . . cuanto se tenga sera . tenga sera publicada. tenga serd publicada. . " cuanto se tenga serd
tenga ser publicada. . . tenga sera publicada. . se tenga sera se tenga serd publicada. .
publicada. publicada. publicada. : : publicada.
publicada. publicada.
Que los recursos
publicos se utilicen con P . L
.. ) N n Eficien n -
Fortalecimiento de la | legalidad, honestidad y orce FEJE de Hhcencia @ 8 (Importe auditado del
Fiscalizacion de la eficiencia para los fines eficiencia en la fiscalizacion de 3 presupuesto de egresos Matriz de Indicadores
2017 Enero-marzo . o ! fiscalizacion de los Eficacia aplicacion de los Importe Anual 85 50 No se ajustaron [o] Ascendente
Administracion Publica previamente P - /Importe total del presupuesto 2017
s . recursos publicos recursos publicos :
Municipal establecidos, en . o de egresos autorizado)*100
., municipales municipales
beneficio de la
ciudadania
Que los recursos
publicos se utilicen lo indice de eficacia del programa
Adecuado control legalidad, honestidad y | Porcentaje de eficacia Adecuado control Operativo Anual ge E
interno en ficienci fin P m. L interno en o L . Pi m. i
2016 2016 ! ‘ter o e LE{ __|eheencia para los fines de! rograma Eficacia ! te.r.ce .l? Contraloria/total de eficacia del Programa Anual 90 95 No se ajustaron 51 Ascendente rograma Operativo
Administracion Publica previamente Operativo Anual de la Administracion . Anual
s . o P . Programa Operativo Anual de la
Municipal establecidos, en Contraloria Pablica Municipal B
.. Contralorfa
beneficio de la
ciudadanfa
Eficiencia en el Control Que los recursos
Interno, evaluacién | publicos se utilicen con . L
L. . N . L . L (Indice de eficiencia del
municipal, desarrollo | legalidad, honestidad y | Indice de eficiencia Indice de eficiencia .
administrativo, legalidad| eficiencia para los fines del programa del programa Programa Operativo Anual de (a Matriz de Indicadores
2015 2015 B, K . Eficacia . Contraloria/ Total de eficiencia Programa Anual 100 97 No se ajustaron 93 Ascendente
y correcta aplicacién en previamente operativo anual de la operativo anual de la N 2015
. X B X del Porgrama Operativo Anual de
tiempo y forma del establecidos, en Contralorfa contraloria PR
- - la Contraloria)*100
gasto publico de la beneficio de la
hacienda municipal ciudadania
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Formato_6_Art_35_Fracc_VI

Ejercicio

Periodo

programa o

Objetivo

Nombre del

Dimensién(es) a medir:

Método de clculo con variables

de la férmula {incluir el

Unidad de

Frecuencia

Metas

Metas

Sentido del
indicador

Fuentes de

concepto al que [r— ica o (eficacia, eficiencia, calidad y | Definicién del indicador significado de las siglas y/o ) de medicién Lfnea base programadas ajustadas, en Avance de metas [AScenrertey informacin
corresponde el economfa) su caso
P abreviaturas) Descendente)
indicador
. (Total de personas en estado de
Procurar atencion integral en materia de 2
rar atenclon fnteg o : Atender las necesidades de marginaciénatendidas o
asistencia social, médica, juridicay Porcentaje de personas en on Do pemeraloe o Do ravds o 125 Las Jefas de
Eercicio 2017 SMDIF Morelia psicolégica, en apoyo a los sectores de la estado de marginacién Eficiencia grup Personas Anual 2016 18% No 19.44% Ascendente Departamento y
" ° tanto enfrenten esa acciones y programas del DIF °
poblacién en estado vulnerable y en riesgo atendidas en el DIF. i Directoras
condicién ITotal de personas en estado de
del Municipio de Morelia. j .
marginacion del Municipio)*100
(NGmero de localidades cubiertas
o atendidas con algn programa o
Dirigir las acciones de coordinacién servicio que proporciona el DIF/
e lon oiativms de. | PoTcentaje de cobertura de Meiorar 1s conduccion de (s | 1013\ de localidades det Municipio Cada Jefade
Ejercicio 2017 Direccién General para ‘ogf ) los Programas del DIF, en el Eficiencia Jorar’a co por grado de marginacion segin Localidades Semestral 2016 50% No 56.74% Ascendente Departamento y su
los programas especificos en cumplimiento a ram ¢ politica publica del DIF " -
> ! Municipio de Morelia base de datos por entidad Directora
las politicas de asistencia social.
federativa publicadas por la
CONAPO en base al Censo
2010)7100
TNGmero de metas cumplidas en
o : ) t rogram: IF )
- Le corresponde la vigilancia, manejo, Porcentaje de avance y odos los programas del DIF Cada jefa de
Coordinaciondela |y uictracion y ejecucion de los recursos | cumplimiento de las metas Optimizar la coordinaciony |  6Stabiecidas para su ejecucion Departamento con
Ejercicio 2017 | Oficina de la Direccion | 20" ve ! phment Eficacia prmize "V | durante el ejercicio fiscal/Total de Metas Trimestral 2016 100% No 69.99% Ascendente P
financieros, humanos y materiales del SMDIF | establecidas en los direccion del DIF Morelia o visto bueno de su
General metas planificadas para su °
MORELIA programas. 2 Directora
ejecucion en todos los programas
el DBV 100
TNUMErG de personas con
La Direccién de Proteccién Social tiene por atenciones juridicas en favor de
objeto realizar acciones encaminadas a la Nifios, Ninas y Adolescentes +
proteccién integral de los derechos de las . Nimero de adultos mayores Direccién de
orecaor Administrar eficientemente el " © ;
Direccion de Proteccion | M1Aes: Nifos,adolescentes, personas con [ gL octor oo recoraps | atendidos legalmente + Nomero Proteccion Social.
Ejercicio 2017 : discapacidad, personas adultas mayores, Je de aten Eficiencia ) e de personas con discapacidad Personas Semestral 2016 1% No 097% Ascendente Titular: Mtra. Haydé
Social | los servicios solicitados financieros y materiales para ' ¢ ;
personas en estado de vulnerabilidad, asf Pl atendidas / Total de de Nifos, Maria Corona
‘como elaborar la normatividad, verificar, & Nias y Adolescentes + Adultos Calderon.
asistir e intervenir en los actos juridicos en los mayores + Personas con
que el SMDIF MORELIA sea parte. discapacidad poblacién en el
Muunicinin da Morafisit1nn
. (Total de personas atendidas con Departamento de
Proteger los derechos de las nifias, nifios, ) © o
" ! ) Realizar acciones que | los servicios del Departamento de Proteccién. Jefa de
Departamento de adolescentes, personas con discapacidad, | - Porcentaje de personas protejan los derechos de | Proteccion / Total de personas Departamento: Lic.
Ejercicio 2017 ! personas adultas mayores y personas en atendidas en el drea Eficacia " Personas Mensual 2016 100% No 120.48% Ascendente ! :
Proteccion o U ) losgrupos vulnerablesy la | ~que planificamos atendender Maria Ignacia Rosales
estado de vulnerabilidad, brindar asesorias y | juridica del SMDIF Morelia Pos VU " ‘
: ne atenciénjuridica el DIF | deacuerdo al nivel de capacidad Jacobo, con visto
realizar los trémites legales correspondientes, I :
de atencion)*100 bueno de su Directora
La elaboracion de la normatividad legal y del
h Departamento de
conjunto de reglas  seguir por las Unidades Regulacién.efa de
Administrativas del SMDIF MORELIA, relativas ) ” Brindar atencion legalalas | (Total de acciones cumplidas / &
Departamento de ala estructura organica, asi como alas | | rentale de atencion de nifias, nifios y adolescentes, | Total de acciones necesarias para Departamento: Lic.
Ejercicio 2017 P i 2 e ganica, conflictos legales y Eficacia g ya entes. ¢ rias p Acciones Trimestral 2016 100% No 91.67% Ascendente Blanca Estela
Regulacion atribuciones de cada drea de acuerdo a las 105 Le83 personas con discapacidady | cumplir con la Normatividad
nouct " i, asesorias juridicas v Rodriguez Arreola, con
directrices determinadas por (3 Direccion adultos mayores, Interna del SMDIF Morelia)*100
: o visto bueno de su
General, y atendiendo al objetivo y naturaleza .
: Directora
del Sistema
La Direccién de Centros de Asistencia Social
tiene por objeto atender de manera integral a
las nifias, nifos, adolescentes, personas
adultas mayores y personas con discapacidad,
sin cuidado parental o familiar, mediante la
implementacion y operacion de Porcentaje de acciones Brindar atencion legal, crear y | (Total de personas atendidas en Direccion de Centros
. Direccion de Centros De establecimientos, lugares, espacios de cumplidas de acuerdo a la . verificar de la adecuada los centros de asistencia social /
Ejercicio 2017 N . . . Eficiencia . I Personas Semestral 2016 1% No 1.46% Ascendente de Asistencia Social.
Asistencia Social | cuidado alternativo, asi como el brindar apoyo|  normatividad del SMDIF aplicacion de lasnormas | Total de personas del municipio oo VACANTE
de acuerdo a las posibilidades Morelia juridicas del SMDIF Morelia. de Morelia) 100 :
presupuestarias, en los ambitos de trabajo
social, psicolégico, educativo, recreacional, de
rehabilitacion y de prevencion, promoviendo
entodo momento el respeto a sus derechos
humanos.
Promover la mejora en las condiciones de vida Promover politicas publicasa|  (NGmero de nifias, nifios y Jofa de Departamento
: de ninas, nifos y adolescentes trabajadores y : favor de gruposvulnerables | adolescentes atendidos en el -partame
Centro de Atenciona o o ¢o el Municipio, a través de acciones y| "°rcentele de apersonas mediante Centro CAMAR/Total de niios, Lic. Miriam Rocio
Eercicio 2017 | Menoresy Adolscentes esgo el Municipio, a €19N€5Y] atendidas en los centros de Calidad ) ) - . Menores Mensual 2016 25% No 66.07% Ascendente Llanderal Alvarez, con
: politicas pablicas institucionales, sociales e 3s €n 105 cen serviciosespecializados | nifas y adolescentes detectados
en Riesgo ‘ > socte asistencia social 3 > cere visto bueno de su
integrales que favorezcan su reinsercion al enCentros de del Municipio en situacion de
) on-entros o X Directora.
nacleo familiar. AsistenciaSocial Riesgo)*100
Fomentar (& cultura de apoyo a personas con (NGmero de personas cony sin
discapacidad; brindando servicios integrales N Establecer estrategias en la | discapacidad beneficiadas en los Jefa de Departamento:
Centro para la Cultura de|  mediante la orientacion de actividadesy | CrCeMtale d€ ninas nifios y atencion de ninas, ninosy | servicios y atenciones del Centro Lic. Ana Isabel Davila
Ejercicio 2017 P . y adolescentes atendidos en Eficiencia S y y Personas Mensual 2016 1% No 0.95% Ascendente .
la Discapacidad acciones, promoviendo La atencién, adolescentes en situacin de

prevencion, educacion, rehabilitacion,
accesibilidad e inclusion social.

el Centro CAMAR

riesgo.

para la Cultura de la Discapacidad/
Poblacion total del Municipio de
Morelia)*100

Mungufa, con visto
bueno de su Directora.




Estancia Diurna de

Brindar atencion de calidad y ofrecer la
oportunidad de contar con un espacio
favorable

Porcentaje de personas
beneficiadas con los

Proporcionar servicios y

(NGmero de adultos mayores
atendidos en la EDAM / Total de

Jefa de Departamento:
LAE. Soffa Méndez

Ejercicio 2017 fuera de su domicilio, donde puedan realizar alidad atencién alas personas con y Adultos Mayores Trimestral 2016 0% No 0150% Ascendente .
Adultos Mayores servicios y atenciones del adultos mayores en el municipio) Gémez, con visto
actividades creativas y recreativas que les sin discapacidad )
) Centro. 100 bueno de su Directora.
permita tener una mejor calidad de vida, sin
descuidar su entorno familiar.
de ar Nt
Proporcionar hospedaje, alimentacion, Operar adect (Numero de acciones de mejora Jeta de Dep:
atencion médica y dignificacién humana a Porcentaje de adultos espacios paraatender | oo ias en el asilo / Namero de Lic. Maria Teresa
Ejercicio 2017 Asilo Miguel Hidalgo mayores atendidos en la Calidad adultos mayores con Acciones Trimestral 2016 100% No 262.50% Ascendente Espinoza Mosqueda,
personas adultas mayores en estado de ’ acciones previstas en el Asilo)
EDAM servicios integrales de salud ] con visto bueno de su
abandono y vulnerables. s enmbaneta 100 Airareses
(Total de personas con diferentes
La Direccién de Programas tiene por objeto la carencias a as que se atendieron
‘ ] ooleto sus necesidades basicas,
elaboracién, el establecimiento y la ejecucién ) .
b ; Mejorar la atencién de recibieron apoyo directo de Direccién de
de politicas pablicas, estiategias, programasy | Porcentaje de Adultos espacios que albergan a los | alimentacion, con los programas Programas Titular
Ejercicio 2017 | Direccién de Programas |  subprogramas en materia de asistencia | Mayores que mejoran en su alidad pacios q & : prog Personas Semestral 2016 10% No 11.95% Ascendente 8 :
adultos mayores en de desarrollo comunitario, de LAE. EvaLuisa
alimentaria, comunitaria y social; calidad de vida SIroTo ' h
desamparo atencién social y servicios de Guzmén Cueva
desarrollando y fomentando en todo
salud/Total de personas en estado
momento el apoyo a grupos vulnerables. ersor
de marginacion del
Municipio)*100
Contribuir al desarrollo y bienestar social |7 Orcentaje de personas con Contribuir al desarrolio de | (NUmero de personas que reciben Jefa de Departamento;
Deparatmento de | mediante acciones de calidad que mejoren la | __ diferentes carencias condiciones basicas 2poyos directos para su Psic. Rosa Maria
Ejercicio 2017 P: . . atendidas en la Direccion Calidad . alimentacion/Total de personas en Personas Trimestral 2016 7% No 7.67% Ascendente Santillan Ferreyra, con
Programas Alimentario | alimentacién y nutricién de las personas en econémicas, sociales y ce pe!
de Programas del DIF micas 50 estado de marginacion del visto bueno de su
estado vulnerable. alimenticias. ’
Morelia Municipio)*100 Directora
Realizar acciones para promover el (TotaL de personas que se Jefa de Departamento:
fortalecimiento del desarrollo y la cohesion ) ) alce p d VACANTE Vo.Bo. De
Deparatmento de ok Porcentaje de personas Proporcionar acceso a benefician con los Programas s
Ejercicio 2017 P: . L L beneficiadas con Programas Calidad Programas para una comunitarios/Total de personas Personas Trimestral 2016 8% No 7.79% Ascendente N
Programas Comunitarios | de a poblacion del Municipio, atendiendo a ‘ ; ° ' oe pe Programas Titular:
n det ! Alimentarios alimentacion integral atendidas en la Direccion de
personas en situacion de vulnerabilidad de " LAE. Eva Luisa
. Programas)*100 ,
Morelia Guzmén Cueva
(Total de personas con diferentes
Brindar asistencia social, médica, psicologica y carencias que reciben apoyos y
sltene < servicios asistenciales/Total de Jefa del departamento
dental, inmediata a la poblacién vulnerable, ) )
entat In Porcentaje de personas que Brindar acceso a programas personas que de acuerdo a Psic. Rosa Carmen
N Deparatmento de nifias, nifios, adolescentes, personas adultas e | am ! 2 .
Ejercicio 2017 mento se benefician con los alidad para el desarrollo econémico | - nuestra capacidad de atencion, Personas Mensual 2016 100% No 122.93% Ascendente Galvan Lafarga, con
Atencién Social mayores y personas con discapacidad del " )
res ! Programas Comunitarios y social pueden apoyarse con los servicios visto bueno de su
Municipio, a través de apoyos y servicios ohepoyarse .
" de asistencia social y de salud, de Directora.
integrales <
acuerdo a la planeacion anual de
este departamento)*100
T3 Direccion de Desarrollo Tntegral del Nifo, - -
: e ) ) Optimizar los apoyos alas | - v Direccion de
- tiene por objeto promover el desarrollo | Porcentaje de atencion en ! YOS (NGmero de menores atendidos en
. N Direccion del Desarrollo | . . . N . Instituciones, Asociaciones y . Desarrollo Integral del
Ejercicio 2017 ! integral de las nifas y nifos del Municipio de | - los servicios de salud y alidad CAICy Ludoteca/ Total de nifos Menores Semestral 2016 11% No 7.05% Ascendente !
Integral Del Nifio ° . ) ! personas en estado de ° e Nifo. Titular: Mtra
Morelia, generandoles espacios educativos, |apoyos de Asistencia Social. ° de 33 10 afios en Morelia)*100 :
o'es espac vulnerabilidad. Karla Ochoa Cortés
recreativos v Iidicos
- N f men
(Namero de menores atendidos en Jefa de Departamento
) ) . . ! Paxedis Villa Villaseror
Crear centros educativos a nivel preescolar en|  Porcentaje de los nifos Establecer programas que CAIC/ NGmero de menores oo b e
SN D i n mplan con ndi n i ion mej n ndicion n n . o
Ejercicio 2017 § de " queno cumplanconlos | atendidos en (a Direccio Calidad ejoraren s condiciones de | registrados en edad preescolar ¢ Menores Semestral 2016 0% No 039% Ascendente Direccion de
Estancias Infantiles | requisitos establecidos por as autoridades | de Desarrollo Integral del vida que garanticen el Morelia de listas.con Acta de Desamrot e det
educativas Nifo desarrollo integral del nifo. | Nacimiento, de acuerdo a las arro o Integ
Listas d INEGN*100 Nifo. Titular: Mtra.
Karla Ochoa Cortés.
Deparatemnto de Fomentar, operar y ejecutar actividades | Porcentaje de ninas y nifios Oé’fT;:fi"zf:sdu;?rf (g”ﬂi‘i:;/m;‘j:‘izaéirﬁ‘e‘l";g: Eff:f;g:{’i’t:"‘v‘;
Ejercicio 2017 Proyectos de recreativas, culturales y de convivencia en edad preescolar Calidad BOs Y 5eguros p: ! Menores Mensual 2016 11% No 697% Ascendente " Y
ctos d creativ sy ! ‘ menores en edad preescolar |  de 3 a 10 anos que hay en el Ramirez, con visto
Convivencia infantil en el Municipio de Morelia atendidos en los CAIC. " s que '
de bajos recursos. Municipio)*100 bueno de su Directora
) Total de personas en estado de
) Mejora a calidad de vidaa | ¢ Perso ‘
N N N . Porcentaje de personas en N 5 marginacion atendidas o
Mejora la calidad de vida a través de et it través de herramientas, o e o o s
Anual Direccion General herramientas, acciones y servicios que les e marinaciony Eficacia acciones y servicios que les ! Personas Anual 2015 20% ND 0% Ascendente Cada departamento
°ntas, ac ‘ vulnerabilidad atendidas en 3y servi acciones y programas del DIF
permitan aminorar sus necesidades. permitan aminorar sus
elDIF. ITotal de personas en estado de
necesidades " oe P " estact
marginacion del Municipio)*100
TNUMETO G€ SONCITUaes atendidas
. . i NG
Porcentale de senviciosy con servicios y apoyos brindados
Ofrecer un servicio de a sujetos que requieren de
) ) | apoyos otorgados a las ) . © reaui
Ofrecer un servicio de calidad a la ciudadania e e calidad ala ciudadania asistencia social / Numero de
Mayo a octubre Direccion General | enfocando los recursos a las zonas de mayor | Peroones S0l ot ave Eficacia enfocando los recursos a las | solicitudes que consideramos de Solicitudes Semestral 2015 100% ND 35.40% Ascendente Cada departamento
wulnerabilidad g zonas de mayor acuerdo ala demanda de
acuden al DIF para su
) vulnerabilidad servicios, acuden al DIF por
atencion N N .
asistencia social por algun apoyo
vt comiriatinnn
TNGmero de metas cumplidas en
todos los programas del DIF
Evaluar oportunamente las metas establecidas| Indice de eficacia de los Evaluar oportunamente s | establecidas para su ejecucion
Mayo a octubre Direccion General P ) ° Eficacia metas establecidas contralas | durante el ejercicio fiscal/Total de Metas Trimestral 2015 100% ND 4615% Ascendente Cada departamento
contralas acciones realizadas programas.
acciones realizadas metas planificadas para su
ejecucion en todos los programas
del DIFY*100
(Nmero de gestiones logradas/
- - - Optimizar al méximo el factor| Numero de gestiones realizadas
Coordinacién de la | Optimizar al maximo el factor humano y los o T s o e o DI o
Mayoaoctubre | Oficina de la Direccion |  recursos materiales disponibles parala | Indice de gestion del DIF Eficacia ¥ por los prog P Gestiones Trimestral 2015 100% ND 59.61% Ascendente Cada departamento

General

ejecucion de los programas

materiales disponibles para
a ejecucion de los programas

incrementar y/o mejorar la
operatividad y servicios de todas
sus areas)*100




2016

Mayo a octubre

Direccion General

Concientizar a la familia de que la educacion
en conjunto con los valores es una
herramienta necesaria para alcanzar las metas
y mejorar la calidad de vida de las familias,
aprovechando las herramientas que muchos
de nuestros programas ofrecen para no ser
una Institucién paternalista

Porcentaje de personas
atendidas en el DIF en
situacion de vulnerabilidad

Eficacia

Concientizar a la familia de
que la educacion en conjunto
conlos valores es una
herramienta necesaria para
alcanzar las metas y mejorar
(s calidad de vida de las
familias, aprovechando las
herramientas que muchos de
nuestros programas ofrecen
para no ser una Institucion
paternalista

(Total de personas atendidas en
todas las areas del DIF /Total de
personas que de acuerdo a
nuestra capacidad de atencion
pueden ser atendidas en el
DIF)*100

Personas

Semestral

2015

100%

88.25%

Ascendente

Cada departamento

Mayo  octubre

Deparatmento de
Atencion Social

Atender a las personas de bajos recursos con
apoyos que ayuden a mejorar su condicién de
vulnerabilidad.

Porcentaje de atencion en
los servicios de asistencia
social.

Eficiencia

Atender a las personas de
bajos recursos con apoyos
que ayuden a mejorar su
condicién de vulnerabilidad.

(Total de personas con diferentes
carencias que reciben
apoyos/Total de personas que
segln nuestra capacidad de
atencion pueden apoyarse con los
servicios de trabajo social, de
acuerdo a la planeacion anual de
este departamento )¥100

Personas

Mensual

2015

100%

25.83%

Ascendente

Cada departamento

Mayo a octubre

Direccién de Proteccion
Social

Asesorar a a familia para cambiar patrones de
conducta que ayuden a erradicar (s violencia
familiar.

Porcentaje de atencion de
los reportes de maltrato
recibidos.

Eficiencia

Asesorar a la familia para
cambiar patrones de
conducta que ayuden a
erradicar la violencia familiar.

(Total de reportes de maltrato
atendidos/Total de reportes de
maltrato para los que
consideramos que tenemos
canacidad de atencién)*100

Reportes

Mensual

2015

100%

85.33%

Ascendente

Cada departamento

Mayo  octubre

Programa de Atencion a
Menores y Adolescentes
en Riesgo

Disminuir el fenémeno del trabajo infantil por

a carencia economica, desercion escolar, por

la falta de atencion social a nifios y j6venes en
la calle

Porcentaje de menores
atendidos en PAMAR

Eficiencia

Disminuir el fenémeno del
trabajo infantil por la carencia
econémica, desercién
escolar, por la falta de
atencién social a nifios y
jévenes en la calle

(Total de menores y adolescentes
beneficiados con los servicios del
Programa de Atencién a Menores
en Riesgo/Total de menores y
adolescentes que pueden ser
atendidos con los servicios del
Programa de Atencién a Menores
en Riesgo de acuerdo a su
capacidad de atencion)*100

Menores

Mensual

2015

100%

81.04%

Ascendente

Cada departamento

Mayo a octubre

Centro para la Cultura de
la Discapacidad y
Asistencia Social

Mejorar (a calidad de vida de las personas con
discapacidad, con servicios integrales, que les
permitan su integracion a una vida social.

Porcentaje de personas con
discapacidad atendidas en
el DIF.

Eficiencia

Mejorar (& calidad de vida de
las personas con
discapacidad, con servicios
integrales, que les permitan
suintegracion a una vida

(Total de personas con
Discapacidad Atendidas en el DIF/
Total de personas con
discapacidad en el Municipio)*100

Personas con discapacidad

Semestral

2015

5%

2.50%

Ascendente

Cada departamento

Mayo a octubre

Asilo Miguel Hidalgo

Contar un espacio para que residan los
adultos mayores en desamparo, en donde se
les apoye integralmente en los ambitos de
salud, sustento, ocupacion, vivienda, etc.

Porcentaje e atencion de
adultos mayores en
desamparo en la Casa de
los Abuelos.

Eficacia

o G SSp00 paTE qe
residan los adultos mayores
en desamparo, en donde se
les apoye integralmente en
los ambitos de salud,
sustento, ocupacién,
\ivienda ate

(NGmero de adultos mayores
residentes en la Casa de los
Abuelos/Nomero de adultos
mayores para los que tiene
capacidad de atencion la Casa de
los Abuelos)*100

Adulto Mayor

Trimestral

2015

100%

127.50%

Ascendente

Cada departamento

Mayo a octubre

Estancia Diurna para el
Adulto Mayor

Ofrecer un espacio digno, donde puedan
satisfacer sus necesidades basicas,
promoviendo actividades de convivencias,
esparcimiento e integracin, que mejore su
calidad de vida.

Porcentaje de adultos
mayores atendidos en la
EDAM.

Eficacia

Ofrecer un espacio digno,
donde puedan satisfacer sus
necesidades basicas,
promoviendo actividades de
convivencias, esparcimiento
e integracién, que mejore su
calidad de vida.

(Total de adultos Mayores
atendidos en EDAM/Numero de
adultos mayores que pueden ser
atendidos en la EDAM de acuerdo
a su capacidad de atencion)*100

Adulto Mayor

Trimestral

2015

100%

83.00%

Ascendente

Cada departamento

Mayo a octubre

Centro para la Cultura de
la Discapacidad

Difundir la cultura de discapacidad en todo el
Municipio, a través de talleres vivenciales de
sensibilizacién; a fin de crear concienciay
empatia en nuestra sociedad en relacion a la
discapacidad

Porcentaje de personas
sensibilizadas en la cultura
de la discapacidad.

Eficacia

Difundir (3 cultura de
discapacidad en todo el
Municipio, a través de
talleres vivenciales de
sensibilizacion; a fin de crear
conciencia y empatia en
nuestra sociedad en relacién

213 dieranacidad

(No. de personas sensibilizadas en
los talleres vivenciales/Namero de
personas para las tenemos
capacidad atender en los talleres
de sensibilizacién y campanas
civicas de cultura de la
discapacidad)*100

Personas

Mensual

2015

100%

83.07%

Ascendente

Cada departamento

Mayo a octubre

Centro para la Cultura de
la Discapacidad

Fortalecer la formacion psicopedagogica de
las personas con discapacidad para mejorar su
calidad de vida y la de sus familias

Porcentaje de personas con
discapacidad atendidas con
los servicios del CAICD.

Eficacia

Fortalecer la formacion
psicopedagogica de las
personas con discapacidad
para mejorar su calidad de
vida y la de sus familias.

(No. de personas con discapacidad
atendidas en el Centro de
Atencién Integral para la Cultura
de la Discapacidad con servicios
especializados y personas con
discapacidad que reciben apoyos
con auxiliares ortopédicos/Total
de personas con discapacidad que
planificamos podemos atender en
base a nuestra capacidad de
atencién)*100

Personas

Mensual

2015

100%

9225%

Ascendente

Cada departamento

Mayo a octubre

Asistencia Alimentaria a
Familias en Desamparo

Reforzar las acciones de trabajo para
mantener en las familias una seguridad
alimentaria bésicas, a través de herramientas
faciles y a bajo costo.

Porcentaje de personas con
diferentes carencias
atendidas en el DIF con los
programas alimentarios y,
comunitarios.

Eficacia

Reforzar las acciones de
trabajo para mantener en las
familias una seguridad
alimentaria basicas, a través
de herramientas faciles y a
bajo costo.

(Total de personas con diferentes
carencias a las que se atendieron
sus necesidades bésicas y
recibieron apoyo directo de
alimentaciony con los programas
de desarrollo comunitario/Total
de personas de escasos recursos
del Municipio)*100

Personas

Semestral

2015

7%

7.67%

Ascendente

Cada departamento

Mayo a octubre

Desayunos Escolares

Entrega de raciones alimentarias, desayunos
escolares y despensas, asi como de
capacitacion de orientacion alimentaria y
huertos familiares.

Porcentaje de personas de
bajos recursos beneficiadas
con programas alimentarios

Eficacia

Entregs de raciones
alimentarias, desayunos
escolares y despensas, ast
como de capacitacion de
orientacion alimentaria y
huiartnc familiarac

(Namero de personas que reciben
apoyos directos para su
alimentacion/Total de personas de
escasos recursos del
Municipio)*100

Personas

Trimestral

2015

6%

7.02%

Ascendente

Cada departamento




Mayo a octubre

Centros de Capacitacion
y Desarrollo

Promover el auto empleo, a través de talleres
en los Centro de capacitacién y Desarrollo

Porcentaje de personas que
se benefician con los
Programas de CECADES y
Proyectos Productivos

Eficacia

Promover el auto empleo, a
través de talleres en los
Centro de capacitacion y
Desarrollo

{Total ge personas que se
benefician con los Programas de
Centros de Capacitacién y
Desarrollo y Proyectos
Productivos/Total de personas
que de acuerdo a la capacidad de
atencion, pueden ser atendidas en
los CECADES y con Proyectos

Drndiictivnclt1nn

Personas

Mensual

2015

100%

ND

107.14%

Ascendente

Cada departamento

Mayo a octubre

Direccion de Desarrollo
Integral del Nifio

Promover la apertura de més preescolares en
zonas donde no cuentan con este servicio, asi
como espacios lddicos para nifios en la zona
urbana.

Porcentaje de menores
atendidos en el DIF en los
Programas
ludicoeducativos

Eficacia

Promover la apertura de méas
preescolares en zonas donde
no cuentan con este servicio,
asf como espacios ludicos
para nifos en la zona urbana,

(Namero de menores atendidos en
los CAIC y en la ludoteca/Numero
de menores que planeamos y
consideramos que podemos
atender en los CAICy en la
ludoteca pablica)*100

Personas

Semestral

2015

100%

ND

504.53%

Ascendente

Cada departamento

Mayo a octubre

Centros de Asistencia
Infantil Comunitarios

Promover la apertura de preescolares en
zonas donde no cuentan con este servicio, asi
como espacios lddicos para nifos.

Porcentaje de nifios en
edad preescolar que se
atienden en los CAIC.

Eficacia

Promover la apertura de
preescolares en zonas donde
no cuentan con este servicio,
asi como espacios ldicos
para nifios

{NGmero de nifos en edad
preescolar de escasos recursos
atendidos en Los CAIC /Total de

Nifios del Municipio en edad
preescolar de localidades no
atandidnc nor CONAFEY:100

Personas

Trimestral

2015

30%

ND

2.95%

Ascendente

Cada departamento

Mayo  octubre

Ludoteca

Promover actividades ludicas y didacticas
donde pueden desarrollar habilidades,
estimular su afectividad y desarrollar hébitos
de convivencia.

Porcentaje de menores
atendidos en la ludoteca

Eficacia

Promover actividades [Gdicas
y didacticas donde pueden
desarrollar habilidades,
estimular su afectividad y
desarrollar habitos de

(NGmero de menores atendidos en
la ludoteca/NUmero de menores
que planeamos podemos recibir a
partir de su apertura)*100

Personas

Semestral

2015

100%

ND

541%

Ascendente

Cada departamento

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo
Anual 2015,
establecida conforme
los parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparenciay
Acceso ala
Informacion del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse
en el siguiente
enlace:
morelosmorelia.gob.
mx/ArchivosTransp/A
rticulo10/POA pdf

2015

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
pardmetros del articulo
10 de la derogada Ley de
de Transparenciay
Acceso a la Informacién
del Estado de Michoacan,
pueden consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.moreliagob.mx/
ArchivosTransp/Articulo1
0/POApdf

La informacién histérica relativa al Programa
Operativo Anual 2015, establecida conforme
los parémetros del articulo 10 de la derogada
Ley de de Transparenciay Acceso a la
Informacién del Estado de Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente enlace:
morelosmorelia.gob.mx/ArchivosTransp/Artic
Ulo10/POApdf

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.moreliagob.mx/Ar
chivosTransp/Articulo10/P
OApdf

La informacién historica relativa
al Programa Operativo Anual
2015, establecida conforme los
pardmetros del articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparenciay Acceso a la
Informacion del Estado de
Michoacén, pueden consultarse
enelsiguiente enlace:
morelos.moreliagob.mx/Archiv
osTransp/Articulo10/POA.pdf

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo 10 de
la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de
Michoacan, pueden

La informacién historica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo 10 de la

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo 10
de la derogada Ley de de

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
pardmetros del articulo 10
de la derogada Ley de de

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo 10
de la derogada Ley de de

derogada Ley de de Transparencia
y Acceso a la Informacion del
Estado de Michoacén, pueden

consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.moreliagob.mx/Arch

ivosTransp/Articulo10/POAp
df

consultarse en el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/ArchivosT

ransp/Articulo10/POA pdf

T P iay Acceso a
la Informacién del Estado
de Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.moreliagob.mx/A
rchivosTransp/Articulo10/

Apdf

-

-

P iay Acceso a
la Informacion del Estado
de Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelosmorelia.gob.mx/A
rchivosTransp/Articulo10/

0A pdf

iay Acceso a
la Informacién del Estado
de Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/A
rchivosTransp/Articulo10/

Apdf

La informacin histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
pardmetros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparenciay Acceso a
la Informacién del Estado
de Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.moreliagob.mx/A
rchivosTransp/Articulo10/
0Apdf

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo 10
de la derogada Ley de de
Transparencia y Acceso a
la Informacién del Estado
de Michoacén, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/A
rchivosTransp/Articulo10/

Apdf

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
pardmetros del articulo 10
de la derogada Ley de de

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo 10
de la derogada Ley de de

=

P iay Acceso a
la Informacion del Estado
de Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelosmorelia.gob.mx/A
rchivosTransp/Articulo10/

0A pdf

o

P iay Acceso a
la Informacién del Estado
de Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/A
rchivosTransp/Articulo10/

Apdf

La informacién
historica relativa al
Programa Operativo
Anual 2015,
establecida conforme
los parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de de
Transparenciay Acceso
a la Informacion del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.moreliagob.m
x/ArchivosTransp/Artic
ulo10/POA.pdf

Fecha de actualizacién de la informacion en este sitio web

22/01/2018

Secretaria u Oficina del H. Ayuntamiento de Morelia que genera y concentra la informacion

Responsable de Acceso a la Informacién Publica

Mtro. Leopoldo Romero Ochoa

Director del

Centro Municipal de Informacién Piblica

25/01/2018



http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf
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programa o

Objetivo

Nombre del

Se deducen los datos

Dimensién(es) a medir:

(eficacia,

Definicién del

Método de célculo con
variables de la férmula

Unidad de

Frecuencia

Metas

Metas

Sentido del
indicador

Fuentes de

Ejercicio Periodo concepto al que e Pt s 0 P i S o . Linea base 3justadas, en Avance de metas 4 J
y corresp ond:el institucional indicador eficiencia, calidad y indicador (incluir el significado de las medida de medicién programadas Y an cast’) (Ascendente/ informacién
P economfa) siglas y/o abreviaturas) Descendente)
indicador
Enbaseala
Enbaseala Enbaseala Enbaseala . i Enbaseala Enbaseala
- Enbaseala . Iy " . Iy " informacién . i . . o . Enbaseala
. i i - informacién recibida - . Iy " informacién recibida | informacién recibida s . informacién recibida | informacién recibida | . i .
En base a la informacién i P En base a la informacion En base a la informacion . En base a la informacion informacion recibida . . recibida por el drea . . informacion recibida . . .
. . En base a la informacion recibida e . e . por el érea o B . por el drea por el drea por el drea por el rea . En base a la informacién recibida
recibida por el érea . recibida por el area recibida por el drea recibida por el &rea por el &rea generadora, generadora, por por el érea generadora, -
por el &rea generadora, por ahora generadora, por ahora generadora, por ahora|  generadora, por generadora, por generadora, por ahora por el &rea generadora, por ahora
generadora, por ahora no generadora, por ahorano | generadora, por ahora no generadora, por ahora no por ahora no cuenta con ahora no cuenta con por ahora no cuenta
- no cuenta con los elementos no cuenta con los no cuenta con los | ahora no cuenta con ahora no cuenta con no cuenta con los no cuenta con los elementos
2017 Diciembre cuenta con los elementos . cuenta con los elementos | cuenta con los elementos cuenta con los elementos los elementos los elementos . con los elementos .
. necesarios para el lleando de ) ) elementos necesarios . elementos necesarios los elementos . los elementos elementos necesarios ) necesarios para el lleando de
necesarios para el lleando de necesarios para el lleando | necesarios para el lleando necesarios para el lleando de necesarios para el necesarios para el ) necesarios para el
estas celdas, en cuanto se tenga para el lleando de para el lleando de necesarios para el necesarios para el para el lleando de estas celdas, en cuanto se tenga
estas celdas, en cuanto se i . de estas celdas, en cuanto | de estas celdas, en cuanto estas celdas, en cuanto se [ lleando de estas celdas, lleando de estas lleando de estas . .
. serd publicada. . . . estas celdas, en i . . estas celdas, en lleando de estas lleando de estas estas celdas, en sera publicada.
tenga sera publicada. se tenga sera publicada. se tenga serd publicada. . tenga seré publicada en cuanto se tenga sera . celdas, en cuanto se . | celdas, encuanto se
cuanto se tenga sera . cuanto se tenga sera | celdas, en cuanto se . celdas, en cuanto se | cuanto se tenga sera h .
publicada. . . . tenga sera 2 . . tenga serd publicada.
publicada. publicada. tenga sera publicada. ) tenga serd publicada. publicada.
publicada.
AT Reportes de eventos, reporte de
. I, Definir e instrumentar una . ”
Mejorar la participacion de politica municipal de juventud Porcentaje de Porcentaje de (Total de jovenes que apoyos, reportes de proyectos,
. Ovenes morelianos en S articipacion de jovenes . articipacion de articiparon en programas . . listas te asistencias, convenios,
2017 Enero — Noviembre 2017 J . que permita incorporar P P J Eficacia L P P P _p prog y Jovenes. Anual. 8.49 10 No se ajustaron 12.40 Ascendente N PR N
programas que impulsen su en programas y jovenes en programas |  actividades 2017/Total de fichas técnicas de actividades,
. plenamente a la juventud al 7 A i . " . .
desarrollo integral - actividades y actividades jovenes morelianos)*100 minutas de reuniones,
desarrollo del pafs. -
fotnorafiac
. Definir e instrumentar una (.50*(Promedio del desarrollo Reporte de eventos, reporte de
Incremento de jovenes L L . .. B
. - politica municipal de juventud . . Promedio de jovenes |  de proyectos productivos y apoyos, reportes de proyectos,
morelianos desarrollandose o Promedio de jovenes con . o . . . N ) .
2016 Anual . que permita incorporar . Eficacia con bases y culturales+.50%(Promedio de Promedio Anual 47.41 60.69 No se ajustaron 89.53 Ascendente listas te asistencias, convenios,
con bases y oportunidades en bases y oportunidades 5 . ) L . .
. plenamente a la juventud al oportunidades. inclusion de los jovenes en la minutas de reuniones,
la sociedad - . )
desarrollo del pais. sociedad )) fotografias.
Crear y fomentar programas y Definir e instrumentar una . i B i
. . . . o Porcentaje de jovenes (ndmero de jovenes que
actividades para la politica municipal de juventud Porcentaje de jovenes atendidos por el articipan en actividades del
2015 Enero - Diciembre 2015 | participacion de los jovenes que permita incorporar atendidos por el Instituto Eficacia 3 P p P i L Porcentual Anual 15 17 No se ajustaron 11.17 Ascendente REPORTE DE EVENTO.
" Instituto de la instituto/ndmero de jovenes
morelianos para su Desarrollo plenamente a la juventud al de la juventud . I
. . juventud del municipio)*100
intepral desarrollo del nais.

Fecha de actualizacion de la informacion en este sitio web

Secretaria u Oficina del H. Ayuntamiento de Morelia que genera y concentra la informacion

22/01/2018

Instituto de la Juventud

Responsable de Acceso a la Informacion Piblica
Mtro. Leopoldo Romero Ochoa

Director del Centro Municipal de Informacion Piblica

25/01/2018

riodo de actual

6n de la inform
Anual



http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf

W

Formato_6_Art_35_Fracc_V|

Nombre del
programa o

Objetivo

Nombre del
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Gerencia del Patrimonio Cultural

es para rendir cuentas de Los objetivos y resultados de las dependencias
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Metas

Metas

Sentido del
indicador

Fuentes de

ERTIEE R i%n:eeftg:(:::le institucional indicador eficiencia, calidad y (Bl e el e (incluir el significado de las siglas y/o abreviaturas) medida de medicién et e programadas a]u:fjaf::(’) en BUEIES G2 i (Ascendente/ informacién
[ ‘p economfa) Descendente)
ndicador
Conservacion del Conservacion del Elaboracion de proyectos Gestionar recursos ante otras Numero de gestién de recursos solicitados/ Numero de Se adjunta documento Se adjunta documento
patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la | para gestionar recursos EFICIENCIA entidades para ampliar la estiones de recursos autorizados )*100 FORMATO TRIMESTRAL 2016 digital No es el caso digital ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia ante otras entidades conservacién del patrimonio cultural 8 g 8
Conservacion del Conservacion del ) R Gestionar recursos ante otras i - . ! )
patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la | EficéZ administracion de EFICIENCIA entidades para ampliar la Ndmero de gestion de recursos solicitados/ Numero de FORMATO TRIMESTRAL 2016 Se adjunta documento No es el caso Se adjunta documento ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
) . ) . los programas centrales . . . gestiones de recursos autorizados )*101 digital digital
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia conservacion del patrimonio cultural
Conservacion del Conservacion del Eficiente supervision de Gestionar recursos ante otras NGmero de gestin de recursos solicitados/ Numero de Se adjunta documento Se adjunta documento
patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la EFICIENCIA entidades para ampliar la . " FORMATO TRIMESTRAL 2016 - No es el caso o ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
: h : h los programas centrales 9, L gestiones de recursos autorizados )*102 digital digital
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia conservacién del patrimonio cultural
Conservacion del Conservacion del Eficaz control de los Supervisar, administrary COordinar @s| (e e o citadas / Numero de Se adjunta documento e adjunta documento
patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la | recursos humanos y EFICIENCIA acciones de los programas de las euniones reslizadas)*100 FORMATO TRIMESTRAL 2016 ital No es el caso Siwital ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia materiales direcciones de la gerencia i ©
Conservacion del Conservacion del VISTO DUENO paTa € Supervisar, administrar y coordinar las
N N N N otorgamiento de espacios P i Yy (Numero de reuniones mensuales citadas / Numero de Se adjunta documento Se adjunta documento
patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la b EFICIENCIA acciones de los programas de las : . FORMATO TRIMESTRAL 2016 : No es el caso ‘ ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
. . . . publicos en el centro ) reuniones realizadas)*101 digital digital
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia 05 en el direcciones de la gerencia
Fonsgrvaaon del Fonsgrvaaon del . ym}culaa n con Supervisar, administrar y coordinar las (Ndmero de reuniones mensuales citadas / Numero de Se adjunta documento Se adjunta documento
patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la | instituciones educativas EFICIENCIA acciones de los programas de las euniones realizadas)"102 FORMATO TRIMESTRAL 2016 il No es el caso it ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia nara el servicia sacial direcciones de Ia perencia s 8!
Conservacion del Conservacion del © | g6 c3; enlace con asuntos Supervisar, administrar y COOrdinar (as| -y marg de reuniones mensuales citadas / Numero de Se adjunta documento Se adjunta documento
patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la P B P EFICIENCIA acciones de los programas de las . FORMATO TRIMESTRAL 2016 No es el caso N ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
’ ) ’ ) juridicos e informaticos ¢ ! reuniones realizadas)*103 digital digital
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia direcciones de la gerencia
Conservacion del Conservacion del Eficaz difusion de los Supervisar, administrar y coordinar las (NGmero de reuniones mensuales citadas / Numero de Se adjunta documento Se adjunta documento
patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la | programas centrales en EFICIENCIA acciones de los programas de las reuniones realizadas)"104 FORMATO TRIMESTRAL 2016 d il No es el caso g it ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia redes saciales direcciones de Ia perencia s 8!
Conservacién del Conservacién del Eliminacién de pintas en Combatir las pintas en edificios retiro (Ndmero de edificios reparados por pintura y flora Se adjunta documento Se adjunta documento
patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la |  canteria en inmuebles EFICIENCIA de flora nociva en el patrimonio nociva / total de edificios dafiados por pinta y flora INMUEBLE TRIMESTRAL 2016 ital No es el caso i ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia patrimonio cultural taneible 1100 i g
Conservacion del Conservacion del Eliminacion de pintas en Combatir las pintas en edificios retiro (Ndmero de edificios reparados por pintura y flora Se adjunta documento Se adjunta documento
patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la | fachadas de inmuebles EFICIENCIA de flora nociva en el patrimonio nociva / total de edificios dafiados por pinta y flora INMUEBLE TRIMESTRAL 2016 d il No es el caso g it ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia patrimonio cultural taneible V101 i 8
Conservacion del Conservacion del Retiro de flora y micro Combatir Las pintas en edificios retiro | (NGmero de edificios reparados por pintura y flora e adiunts documento Se adiunts documento
patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la fors nodzﬂ EFICIENCIA de flora nociva en el patrimonio nociva / total de edificios dafiados por pinta y flora INMUEBLE TRIMESTRAL 2016 ) ital No es el caso ) i ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
2017 2017 Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia cultural taneible 1102 e g
Conservacion del Conservacion del , Arreglo y mantenimiento el . -
patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural dela | Atencion inmediata a EFICIENCIA mobiliario urbano en el Centro (NGmero de puntos criticos intervenidos / total de PIEZA TRIMESTRAL 2016 Se adjunta documento No es el caso Se adjunta docymento ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
puntos criticos ! puntos criticos a atender)*x100 digital digital
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia Histérico
Conservacion del Conservacion del ) ) Arreglo y mantenimiento del . - ; ) )
patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la | Retr de anunciosy EFICIENCIA mobiliario urbano en el Centro (Ngmero de puntos criticos intervenidos / total de PIEZA TRIMESTRAL 2016 Se adjunta documento No es el caso Se adjunta documento ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
. . toldos fuera de norma . puntos criticos a atender)*x101 digital digital
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia Histérico
Elaboracion de
Conservacion del Conservacion del dictamenes para la Arreglo y mantenimiento del (NGmero de puntos criticos intervenidos / total de Se adjunta documento Se adjunta documento
patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la | colocacion de toldos y EFICIENCIA mobiliario urbano en el Centro antos orficos a atonden 102 PIEZA TRIMESTRAL 2016 il No es el caso il ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia anuncios dentro de la Histérico P g 8
narma
Conservacién del Conservacién del Elaboracion de Arreglo y mantenimiento del
onse onse dictamenes para otorgar g0y (NGmero de puntos criticos intervenidos / total de Se adjunta documento Se adjunta documento
patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la " o EFICIENCIA mobiliario urbano en el Centro , " PIEZA TRIMESTRAL 2016 No es el caso ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
) ) licencias de construccion ! puntos criticos a atender)*x103 digital digital
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia > Histérico
: - en el centro histérico i
Conservacion del Conservacion del Elaboraci6n de atlas de Arreglo y mantenimiento del (Numero de puntos criticos intervenidos / total de Se adjunta documento Se adjunta documento
patrimonio Cultural de la | patrimonio Culturalde la | edificios catalogados EFICIENCIA mobiliario urbano en el Centro antos crficos a atender) w104 PIEZA TRIMESTRAL 2016 ital No es el caso Siwital ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia como patrimonio Histérico P 8! 8
Conservacién del Conservacién del o itacion del comercio Dar cursos de capacitacion de nuestro |y uerq de cursos propuestos / ndmero de cursos Se adjunta documento Se adjunta documento
patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la . ! EFICIENCIA patrimonio cultural al sector h . PERSONAS TRIMESTRAL 2016 : No es el caso ‘ ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
, h , h tolerado y ciudadania realizados)*100 digital digital
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia empresarial v al comercio tolerado
Conservacion del Conservacion del ! - ) Dar cursos de capacitacion de nuestro ] i )
patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la | O'E1ificacion de la imagen EFICIENCIA patrimonio cultural al sector (Nomero de cursos propuestos / numero de cursos PERSONAS TRIMESTRAL 2016 Se adjunta documento No es el caso Se adjunta documento ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
. . . . del comercio tolerado 3 realizados)*101 digital digital
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia empresarial y al comercio tolerado
Fonservaclon del Fonservaclon del Eventos festivos y Fomentar el interés por explotar el (Ndmero de eventos efectuados / nimero de eventos Se adjunta documento Se adjunta documento
patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la | culturales en el centro EFICIENCIA patrimonio intangible de las esupuestados)*100 EVENTOS TRIMESTRAL 2016 il No es el caso il ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia histérico tenencias presup e e
Conservacion del Conservacion del Fomentar elinterés por explotar el 1106 de eventos efectuados / nimero de eventos Se adjunta documento Se adjunta documento
patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la Rescate de barrios EFICIENCIA patrimonio intangible de las esupucsiados)*101 EVENTOS TRIMESTRAL 2016 ital No es el caso Siital ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia enencias presup 8! 8
Fonservaclon del Fonservaclon del Fomentar el interés por explotar el (Ndmero de eventos efectuados / nimero de eventos Se adjunta documento Se adjunta documento
patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la Cruce seguro EFICIENCIA patrimonio intangible de las esupuestados)*102 EVENTOS TRIMESTRAL 2016 il No es el caso il ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia tenencias presup e e
Conservacion del Conservacion del Fomentar el interés por explotar el i i ) )
patrimonio Cultural de la | patrimonio Cultural de la | Ventos cutturales en las EFICIENCIA patrimonio intangible de las (Numero de eventos efectuados / nimero de eventos EVENTOS TRIMESTRAL 2016 Se adjunta documento No es el caso Se adjunta documento ASCENDENTE CADA DEPARTAMENTO
. . tenencias presupuestados)*103 digital digital
Ciudad de Morelia Ciudad de Morelia tenencias
dela dela 1o De Ls o MejoramientoDeLalmagenDel Centro | (NUmere De Personas Que Opinan Favorables/NGmero Se adjunta documento | Se adjunta documento | Se adjunta documento Se adjunta documento
imagen del centro imagen del centro | Imagen Urbana Del Centro Eficiencia Historicn De Personas Cuestionario ANUAL 2015 aital ital ital Ascendente Siital
histérico histérico Histérico. Entrevistadas)*100 € 3 3 3




Porcentaje Del Gasto

(Monto Ejercido En La Restauracion De Edificios Y Via
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sp/Articulo10/POA.pdf
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morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/POA.
pdf
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ArchivosTransp/Articulo1
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siguiente enlace:
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ArchivosTransp/Articulo1
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Acceso a la Informacién
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siguiente enlace:
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ArchivosTransp/Articulol
0/POA pdf

Acceso a la Informacion
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siguiente enlace
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dela dela . . Puablica " . . .
imagen del centro imagen del centro Requerido Para La Calidad Mejora De Mantenimiento A Dafiada/Total Requerido Para La Restauracion De Edificios Y Via Publica SEMESTRAL 2015 Se adjunta documento | Se adjunta documento | Se adjunta documento Ascendente Se adjunta documento
- - Restauracion De Edificios Monumentos Histéricos. ; digital digital digital digital
histérico histérico Y Via Pabli Edificios Y Via
12 Pobfica. _ Piihlica Danada)*100__
Gels Gels Porcentaje De Combatir Las De Pintas En (Ndmero De Ed'”‘“:;ziz?;:‘::f Por Pintas Y Flora
imagen del centro imagen del centro Eliminacion De Pintas ¥ ) Edificios ¥ Retiro De Flora De Edificios Dafiados Por Pintas Y Flora En La Zona De Edificios TRIMESTRAL 2015 Se adjunta documento | Se adjunta documento | Se adjunta documento Ascendente Se adjunta documento
- - Retiro De Flora Nociva En Calidad Nociva En EL Centro ‘ digital digital digital digital
histérico histérico e AP . Actuacion)
Edificios Histéricos. Histérico roa
b b Porcentaje De Porcentaje De Arreglo Y Mejoramiento En
. . Mantenimi En Los . Mantenimiento En Los El Mantenimiento En Los Se adjunta documento Se adjunta documento Se adjunta documento Se adjunta documento
imagen del centro imagen del centro . " alidad . " - " TRIMESTRAL 2015 . e . Ascendente e
P P Materiales En La Via Materiales En La Via Materiales En La Via Pieza digital digital digital digital
histérico histérico P P "
Priblica Prihlica Priblica
b b Porcentaje De Mejorar Aplicacion Y Porcentaje De
N N Efectividad Del N Conocimiento Del Bando Efectividad Del Se adjunta documento Se adjunta documento Se adjunta documento Se adjunta documento
imagen del centro imagen del centro . Eficiencia . . . Personas SEMESTRAL 2015 . s o Ascendente e
e e Conocimiento Del Bando Municipal Del Comercio Conocimiento Del Bando digital digital digital digital
histérico histérico L .
Municinal Tolerado Y No Tolerado. Municinal
dela dela Porcentaje De
imagen del centro imagen del centro Comerciantes NO, Eficacia Retiro De Come[aarjte? No (ReporteDelncidencias/TotalDelncidencias)*100 Incidencias TRIMESTRAL 2015 Se adjunta fjocumemu se ad]um‘a fjocumemu se ad]um‘a fjocumemu Ascendente se ad]um‘a fjocumemu
e e Tolerados En La Via Tolerados En Via Publica. digital digital digital digital
histérico histérico Prihlica
N Mejorar Asesoria A Los
dela dela Porcentaje De Propietarios De Negocios
imagen del centro imagen del centro Regularizacion De Eficiencia Para Regularizacion De (Ntmero De Asesorias/Nmero De Licencias)*100 Asesorias TRIMESTRAL 2015 Se adjunta documento | Se adjunta documento | Se adjunta documento Ascendente Se adjunta documento
2016 2016 . . Anuncios Fuera De La N digital digital digital digital
histérico histérico Anuncios Dentro De La
Norma.
Narma i »
] mplementar EL Mejar 030" (Porcentaje De Gasto Requerido Para Banderas ¥
dela dela Porcentaje De Ordenamiento Del Comercio Uniformes Se adjunta documento | Se adjunta documento | Se adjunta documento Se adjunta documento
imagen del centro imagen del centro Ordenamiento En Calidad r r En Eventos De La Ciudad)+0.70*(Porcentaje De Eventos Gasto SEMESTRAL 2015 ljunta docu Junta docu Junta docu Ascendente Junta docu
B B s . Tolerado Y Eventos De La digital digital digital digital
histérico histérico Festividades De La Ciudad Y
Ciudad. .
Festividades Fn Marelial
ol ol Porcentaje De Gasto Aceptable NGmero De (Monto Ejercido Para Ban'zjj:rlls Y Uniformes En Eventos’
imagen del centro imagen del centro | Requerido Para Banderas Calidad Banderas Para Eventos De Ciudad/Monto Requerido Para Banderas Y Uniformes En Monto TRIMESTRAL 2015 Se adjunta documento | Se adjunta documento | Se adjunta documento Ascendente Se adjunta documento
L L Y Uniformes En Eventos La Ciudad Y Uniformes Para digital digital digital digital
histérico histérico De La Ciudad. C io Tolerad Eventos
e La Ciudad. omercio Tolerado. e | & Cindadi100
‘ dela ‘ 918 | porcentaje De Eventos Y . Impulsar EL Orden Del Namero De Eventos ¥ Festividades En Morelia Se adjunta documento | Se adjunta documento | Se adjunta documento Se adjunta documento
imagen del centro imagen del centro Festividades En Morelia Eficiencia Comercio Tolerado En Realizadas/NGimero Eventos TRIMESTRAL 2015 digital digital digital Ascendente digital
histrico histrico Eventos De Ls Ciudad, De Eventos Y Festividades En Morelia Establecidos)*100 8 8 8 8
Promedio De Convenios .
dela dela Logrados Para Adecuada Gestion Urbana
imagen del centro imagen del centro Proyectos Con Eficiencia Para La Conservacién Del (NGmero De Convenios Logrados/Total De Convenios SEMESTRAL 2015 Se adjunta documento | Se adjunta fiocumenlo Se adjunta fiocumenlo Ascendente Se adjunta fiocumenlo
noe noe ' Patrimonio Cultural De La Convenios)*100 digital digital digital digital
histérico histérico Organismos Federales Y
3 Ciudad.
statales
dela dela Porcentaje Del Adecuada Supervision Del
: : Cu imiento De Las . asup: Total De Actividades Realizadas/Total De Las Se adjunta documento | Se adjunta documento | Se adjunta documento Se adjunta documento
imagen del centro imagen del centro . Eficacia Cumplimiento De Los Informes TRIMESTRAL 2015 N N Ascendente N
e e Actividades De La Actividades)*100 digital digital digital digital
histérico histérico . Programas
Denendencia
Porcentaje De Asistencia . i
) Suficiente Representacion
dela dela ALas Reuniones Con Ante Los Organismos Se adjunta documento | Se adjunta documento | Se adjunta documento Se adjunta documento
imagen del centro imagen del centro Organismos N & (ReunionesAsistidas/TotalReunionesConvocadas)*100 Reuniones TRIMESTRAL 2015 Junta ¢ Junte Junts Ascendente Junte
2 2 Eficiencia Gubernamentales Y digital digital digital digital
histérico histérico Gubernamentales Y De .
Asociaciones.
1 as Asaciaciones
La informacién historica | La informacién histérica | La informacién historica | La informacién histérica | La informacién histrica La informacion historica | |2 Iformacion historica | La informacion WIstOnica || oo macion historica | La informacion histsrica | La informacien histerica | La informacién histsrica | La informacion histrica
! ! relativa al Programa relativa al Programa ! ! !
relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativaal Programa | = e S R v Ante 2015, | _relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa
Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, La informacién histérica relativa al Operativo Anual 2015, | P | O " | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015,
: : : : . N : establecida conforme establecida conforme : : :
establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los Programa Operativo Anual 2015, . . establecida conforme los P . establecida conforme los | establecida conforme los [ establecida conforme los | establecida conforme los | establecida conforme los
: ! : ! . ! . ! . ! ! 2 La informacién histérica relativa al Programa Operativo i " los parametros del los parametros del i " , i " "V , " ; ]
parametros del articulo 10 | parsmetros del articulo 10 | parametros del articulo 10 |p. del articulo 10| p del articulo 10 | establecida conforme los pargmetros | - # T PTREO7 N AECTE S @ FOBES B BO | parémetros del articulo o0 dets o0 de s parametros del articulo | parsmetros del articulo | pardmetros del articulo | parametros del articulo | parametros del articulo
de la derogada Ley de de | de la derogada Ley de de | de la derogada Ley de de | de la derogada Ley de de | de la derogada Ley de de | del articulo 10 de la derogada Ley de . : P 10 de la derogada Ley de 10 de la derogada Ley de | 10 de la derogada Ley de [ 10 de la derogada Ley de| 10 de la derogada Ley de | 10 de la derogada Ley de
Transparencia y Acceso a | Transparencia y Acceso a iay Acceso a iay Acceso a | Transparencia y Accesoala | de Transparencia y Acceso a la articulo 10 de la derogada Ley de de Transparenciay | ™ o 11.n005r0ncia derogadaleydede | derogads Ley de de de Transparencia de Transparencia de Transparencia de Transparencia de Transparencia
2015 > v P Y b Y b Y P y i M Acceso a la Informacion del Estado de Michoacan, P Y |Transparencia y Acceso a| Transparencia y Acceso a P v " M 4 M P M 4 M

Acceso a la Informacion
del Estado de Michoacén,
pueden consultarse en el
siguiente enlace
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulo
0/POApdf

Fecha de actualizacion de la informacion en es

22/01/2018

cretaria u Oficina del H. Ayuntamiento de Morelia que genera y concentra la informacién

Gerencia del Patrimonio Cultural

Responsable de Acceso a la Informacién Pblica

Mtro. Leopoldo Romero Ochoa

Director del Centro Municipal de Informacién Pablica

| 25/01/2018 |

o de actualizacion de la informacion
Anual



http://transparencia.congresomich.gob.mx/media/documentos/periodicos/sep-1413.pdf
https://morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/Normatividad/Reglam_Cent_Abas_Mer_Publ.pdf
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programa o

Dimensién(es) a medir:

Objetivo Nombre del (eficacia, o Método de calculo con variables

Unidad de Frecuencia

Metas

Metas

Sentido del
indicador Fuentes de

Ejercicio Periodo concepta al que institucional indicador eficiendia, calidad y Definicién del indicador de la férmula (incluir el s!gmﬁcado de las siglas medida de medicion Linea base programadas 3justadas, en Avance de metas (Ascendente/ informacion
corresponde el economfa) y/o abreviaturas) Su caso Descendente)
indicadar
C°"‘3‘;'°::;I‘E::n"l;°r"';“§‘virr‘|;?:;g‘:ﬂld:id Z;‘fg:z‘;‘f Porcentaje de poblacion Es el total de mujeres atendidas | (NGmero de mujeres atendidas por el instituto de la Informes de actividades
2017 Anual Fin ¥ quep ! gualda femenina que se atendié Eficacia por el Instituto de la Mujer | mujer moreliana/NGmero de mujeres morelianas de Mujeres Anual 2017 24% o 6% Ascendente por cada uno de los
oportunidades en la vida politica, cultural, economica y y e
g e durante el ejercicio. Moreliana entre 15 a 64 afi0s)*100 departamento
v sacial en el minicinin
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva, .
e o de Porcentaje de mujeres Es el total de mujeres quese | (Nmero de mujeres asesoradas y representadas Informe de actividades
2017 Semestral Propésito ¥ que p ¢ " Bualda asesoradas y representadas Eficacia beneficiaron con los servicios que | legalmente durante el ejercicio 2017/NGmero de Mujeres Semestral 2017 6% o 1% Ascendente por el departamento de
oportunidades en la vida politica, cultural, econémica b i o
legalmente. el departamento juridico ofrece. mujeres morelianas de entre 15 a 64 afnos)*100 atencion juridica
y social en el municipio.
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva, . . -
. os‘m‘l‘"e""la . d|5mmmafm o u:mad e Porcentaje de médulos Total de modulos instalados en Las | (Némero de modulos instalados por elinstituto/ Informe de actividades
2017 Trimestral Componente ¥ que p ¢ " gua'da instalados en las tenencias del Eficiencia Nimero de tenencias en el municipio que no Médulos Trimestral 2017 86% o 23% Ascendente por el departamento de
oportunidades en la vida politica, cultural, econémica e tenencias de Morelia ! Naipio riamer
municipio Morelia cuentan con un médulo de asesoria juridica)*100 atencion juridica
y social en el municipio.
Porcentaje de mujeres que se
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva, . .
e pasibilten s no diseriminacion o guatiad de. | Peneficaron con los servicios Es el total de mujeres que (NGmero de mujeres que asistieron a las platicas Informe de actividades
2017 Trimestral Componente ya . p de platicas, cursos y talleres que Eficacia asistieron a las plticas cursosy | cursos y talleres/ Namero de mujeres morelianas de Mujeres Trimestral 2017 1% o 001% Ascendente por el departamento de
oportunidades en la vida politica, cultural, econémica < e ortem
! - imparte el departamento talleres del departamento juridico. entre 15 a 64 afi0s)*100 atencion juridica
y social en el municipio. furidiea
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva, - - Tnforme de actividades
ue posibiliten (a no discriminacion e igualdad de | Porcentaje de empleados que se Es el total de empleados quese | (NOMer0 e empleados que acudieron 3 una or parte de la
2017 Semestral Propésito ¥ que p ! ualdac ) P d Calidad P q capacitacién/ Namero de empleados que adn no Empleados Semestral 2017 100% o 252% Ascendente porp:
oportunidades en la vida politica, cultural, econémica | encuentran capacitados requiere capacitar. " delegacion
. . han sido capacitados)*100 O
v sacial en el minicinin
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva, Formato
n inacion e igual Apli maners eficien Medir el comportamient T /(Total
017 Timestral Componente ¥ que posibilten la no discriminacion e igualdad de | Aplicar de maner eficiente los Catidad edir el comportamiento del gasto (Total de presupuesto erogado)/(Total de Presupuesto Timestral 017 100% o 100% Ascendente comportamiento del
oportunidades en la vida politica, cultural, econémica recursos asignados. de una manera eficiente. presupuesto asignado) 100 iy
v sacial en el municinin &
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva, . ) Informe de actividades
6 pasibibten s o diserimimacion & guatiad de Porcentaje de personal £s el porcentaje en el (NGmero de empleados que acudieron a una o e e s
2017 Trimestral Componente va . . capacitado en los temas de Eficiencia cumplimiento de los cursos para | capacitacion de genero/Empleados que an no han Empleados Trimestral 2017 100% 0 34% Ascendente
oportunidades en la vida politica, cultural, econémica ! N delegacion
. . género capacitar al personal. tomado una capacitacién de género)*100 O
y social en el municipio. administrativa
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva, | Porcentaje de mujeres que se Es el porcentaje de mujeres que se - - - Tnforme de actividades
ue posibiliten la no discriminacion e igualdad de | beneficiaron con los servicios beneficiaron con los servicios que | (UMero de mujeres que generaron su propia por parte del
2017 Semestral Propoésito va ! > Calidad ) fuente de empleo/Ndmero de asistentes a los Mujeres Semestral 2017 5% 0 61% Ascendente
oportunidades en la vida politica, cultural, economica que el departamento de el departamento de capacitacion N " departamento de
: ! : cursos para generar su propia fuente empleo)*100 !
v sacial en el minicinin canacitacian ofrece nfrece canacitacion
- Porcentaje de mujeres que se TNGmero de mujeres que s [es brindo un espacio
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva, ° ) : ¢ Informe de actividades
19 18u8 e beneficiaron con la apertura de Es el total de mujeres beneficiadas | temporal para exhibir y vender los productos que
y que posibiliten la no discriminacion e igualdad de " . ° i p N ., por parte del
2017 Trimestral Componente A ! ] un espacio temporal para Eficiencia con el servicio de capacitacion para| elaboran en los cursos de auto-empleo /NGmero de Mujeres Trimestral 2017 3% 0 493% Ascendente
oportunidades en la vida politica, cultural, econémica departamento de
; U exhibir y vender los productos elauto-empleo mujeres que generaron su propia fuente de !
y social en el municipio. P e capacitacion
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva, - - - Tnforme de actividades
ue posibiliten la no discriminacin e igualdad de Porcentaje de mujeres Porcentsie de mujeres a las que se | _ NUMEro de muijeres que se les ha aplicado una o parte del
2017 Trimestral Componente ¥ que p ! gua'da ) ! Eficiencia ) y N encuesta/ Numero de mujeres morelianas de entre Mujeres Trimestral 2017 2% o 0.74% Ascendente porp:
oportunidades en la vida politica, cultural, econémica | - encuestadas en el municipio les aplico una encuesta 152 64 aHOS4100 departamento de
v social en el municinio ion
- - - - [ vi
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva, . . . _ | (Numero de mujeres que contaron con la atencion nforme de actividades
ue posibiliten La no discriminacion e igualdad de | CTCENtaje de mujeres atendidas Es el total de mujeres que atendi | 4o\ 4o tamento de asistencia social y psicolégical por parte del
2017 Semestral Proposito ¥ que p ! A con el servicio de asistencia Calidad el departamento de atencién , ¢ Mujeres Semestral 2017 5% 0 062% Ascendente departamento de
oportunidades en la vida politica, cultural, econémica erviclo g es: nentoc Nimero de mujeres morelianas de entre 15 a 64
; U social y psicoldgica. psicoldgica more asistencia social y
y social en el municipio. afos)*100 cicalngia
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva, Es el ndmero de mujeres que se | (NGmero de mujeres que se atendieron con algin Informe de actividades
quepl e g a & por parte del
19 18u8 e » ; o ol & e e/ NG :
017 Timestral Componente ¥ que posibiliten La no discriminacicn e igualdad de orcentaje de mujeres que Hiciencia beneficiaron con el servicio de | tipo de terapia psicolégica)/(NGmero de mujeres Mujeres Timestral 017 0% o 1% Ascendente demartomento de
oportunidades en la vida politica, cultural, economica | tomaron una terapia psicolégica. terapia psicoldgica, individual, que se atendieron en el departamento de ot
y social en el municipio grupal o de pareja psicologfa)*100 enclasocey
- Porcentaje de mujeres 5 el fotal de mujeres que p - Tnforme de actividades
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva, ° : (Numero de mujeres que acudieron a las platicas,
ue posibiliten (2 no discriminacion e igualdad de |  Ceneficiadas con los cursos, acudieron 3 os cursos, platicasy | (55 talleres que el departamento de psicologta por parte del
2017 Trimestral Componente yquep 0 discrm ; platicas o talleres que el Eficiencia talleres que imparte el e ) Mujeres Trimestral 2017 2% o 250.00% Ascendente departamento de
oportunidades en la vida politica, cultural, econémica que e ” ofrece/ Numero de mujeres que se atendieron en el
; - departamento de psicologia departamento de atencion ue se ater asistencia social y
y social en el municipio. nfroce neicnlbgien departamento de psicologia)*100 cicologia
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva, | Porcentaje de mujeres que se Es el total de mujeres que s (NGmero de mujeres que se enteraron de los Informe de actividades
ue posibiliten la no discriminacion e igualdad de | enteraron de los servicios por enteraron de los servicios por servicios por medio del departamento de por la coordinacién de
2017 Semestral Propssito ¥ que 0 disciim ; : Calidad : difusion/Nimero de mujeres que acudieron al Mujeres Semestral 2017 50% 0 14% Ascendente < !
oportunidades en la vida politica, cultural, econémica | medio del departamento de medio del departamento de o A gque acud difusion y relaciones
; - mecie : o meds : o instituto a beneficiarse de algun servicio que el N
y social en el municipio. difusion y relaciones publicas. difusion y relaciones publicas. D e e piblicas.
Condiciones que promuevan Una igualdad sustantiva, - p Tnforme de actividades
e posiilien 13 o diserminacion e guatdad de Porcentaje de eventos Es el total de eventos que coordina | (Numero de eventos que el departamento de or la coordinacién de
2017 Trimestral Componente ¥ que p ¢ " gua'da Je Eficiencia el departamento de efusiény | difusion coordino/Namero de solicitudes de apoyo Eventos Trimestral 2017 86% o 150% Ascendente porfa c !
oportunidades en la vida politica, cultural, econémica coordinados ! ‘ mere N difusion y relaciones
/ <ocial en el mumicinin relaciones publicas para la coordinacién de evento)*100 nihlicas
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva, - . Tnforme de actividades
que posibiliten la no discriminacion e igualdad de Porcentaje de campaias Es el porcentaje de campafias (NGmero de campafias realizadas/Numero de por la coordinacion de
2017 Semestral Componente ¥ que p ¢ " BuaLda N Eficiencia realizadas en las tenencias de " 1zadess Camparias Trimestral 2017 100% o 123% Ascendente < §
oportunidades en la vida politica, cultural, econémica realizadas ! tenencias del municipio)*100 difusion y relaciones
\ sacial en el municinio Morelia niihlicas
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva, - - - - p - - Tnforme de actividades
= 2 guaida Porcentaje de mujeres que se £s el nimero de mujeres que se | (Numero de mujeres atendidas por el departamento
) - y que posibiliten la no discriminacion e igualdad de i ; ! n -4 oroce ! h N o por parte del
2017 Trimestral Proposito A o discrim A beneficiaron con los servicios Calidad beneficiaron con los servicios del | medico/ Ndmero de mujeres morelianas de entre Mujeres Semestral N/D 5% 0 038% Ascendente
oportunidades en la vida politica, cultural, econémica | s o e departamento de
 sacial en el municinio médicos que el instituto ofrece. departamento médico 15 a 64 a0s)*100 Atenci dica
Condiciones que promuevan una igualdad sustantiva, - - - - — Tnforme de actividades
ue posibiliten la no discriminacion e igualdad de Porcentaje de médulos de Ndmero de mujeres que se (NGmero de médulos de atencion inmediata por parte del
2017 Trimestral Componente ¥ que p o discrim A ce - mod Eficiencia beneficiaron con el serviciode | instalados /Numero de solicitudes de médulos de Médulos Trimestral N/D 100% 0 30% Ascendente
oportunidades en la vida politica, cultural, economica | atencién inmediata instalados - b " departamento de
/ <ncial en el mumicinin consulta médica. atencion inmediata)*100 tencian medica
Condiciones que promuevan na igualdad sustantiva, - p Tnforme de actividades
ue posibiliten (a no discriminacion e igualdad de | "OrCCnt3ie de mujeres que se Némero de mujeres que atendi el | (UMer0 de mujeres que se beneficiaron con el por parte del
2018 Trimestral Componente va o discrim A beneficiaron con el servicio de Eficiencia ; Jue servicio de nutricion/ NGmero de mujeres Mujeres Trimestral N/D 002% o 016% Ascendente
oportunidades en la vida politica, cultural, econémica i érea de nutricion ° e my departamento de
nutricién que otorga el instituto. morelianas de entre 15 a 64 afos)*100 o
v social en el municinio atencién medica




Condiciones que promuevan Una igualdad sustantiva, Porcentaje de mujeres - ] - , Tnforme de actividades
ue posibiliten (a no discriminacion e igualdad de | beneficiadas con las acciones Es el total de mujeres que se (NGmero de mujeres atendidas por el &rea de por parte del
2017 Trimestral Componente va o discrim A adas <o Eficiencia atendieron con el serviciode | trabajo social/ Ndmero de mujeres morelianas de Mujeres Trimestral N/D 009% o 031% Ascendente
oportunidades en la vida politica, cultural, econémica | - que realiza el area de trabajo e departamento de
trabajo social. entre 15 a 64 afios)*100 5
v social en el municinio social atencién medica
Brindar 135 Condiciones que
) ) - posibiliten la no discriminacién,
Brindar las condiciones que posibiliten la no ) ) o en
discriminacién, equidad e igualdad de oportunidades |OTCentaje de mujeres atendidas equidad e igualdad de (NGmero de mujeres atendidas en el instituto de la
2016 Anual Fin 1on equidad € g ' enelnstituto de la Mujer Eficacia oportunidades y la participacion " ! Nimero de Mujeres Anual 2015 015 o 007 Ascendente Informe de actividades
y la participacion equitativa en la vida politica, 4 unie participa mujer)/(NGmero de Mujeres Morelianas)*100
° Moreliana. equitativa en la vida politica,
cultural, econémica y social en el municipio. ! "
cultural, econémica y social en el
P B . . . (Namero de mujeres asistentes a los cursos y
Que la mujer conozca cusles son sus derechosy | IMOIC¢ 9€ asistencia 3 los cursos Que la mujer conozca Cdles sON | oo el departamento juridico/Numero minimo
2016 Semestral Propésito . ! y y talleres que imparte el Eficacia sus derechos y quien las protege P J Namero de Mujeres Semestral 2015 1 o 08 Ascendente Informe de actividades
quien las protege ante la ley. o de mujeres a beneficiar con los cursos y talleres del
departamento Juridico. ante la ley. et
denartamentn iuridical*100
- - - - Suficientes asesorias y generar [(NGmero de mujeres asesoradas en el departamento
Suficientes asesorfas y generar conferencias cursos, | Porcentaje de Mujeres que se e e e e e e e < acboror
2016 Trimestral Componente diplomados o talleres referentes a los derechos | beneficiaron con el servicio de Eficiencia - dip! ’ :  de mu Namero de Mujeres Trimestral 2015 05 o 03 Ascendente Informe de actividades
cone talleres referentes a los derechos | asesoradas en el departamento juridico ejercicio
humanos de la mujer. asesorfas juridicas. N
himanns de la muier 20158) 11100
Eficacia en la formacion de Cenerar promotoras en los TNGmero de promotoras generadas/Numero de
2016 Trimestral Componente Generar promotoras en los derechos de la mujer. | promotoras en los derechos de Eficacia phielshuns e promotoras necesarias para las comunidades de | Namero de Promotoras Trimestral 2015 1 ) ) Ascendente Informe de actividades
. Marelia)*100
Porcentaje de empleados con -
Contar con personal debidamente capacitado conocimientos basicos de Contar con personal debidamente | e 0 de empleados capacitados/Namero de
2016 Semestral Propésito P cap: y Calidad capacitado y remunerado para P P: " Namero de Empleados Semestral 2015 1 o 08 Ascendente Informe de actividades
remunerado para brindar una atencion de calidad. acuerdo al puesto que ° ! empleados comisionados y adscritos)*100
e brindar una atencion de calidad.
- Capacitar al personal de acuerdoa | - - -
Capacitar al L d doal dades del|  Promedio di it ; N d t lizadas/N d N d
2016 Trimestral Componente apacitar al personal e acuerdo a las necesidades del) - Promedio de capacitaciones Calidad las necesidades del puesto que se | o d€ capacitaciones realizadas/Numero de umero de Trimestral 2015 1 o 038 Ascendente Informe de actividades
puesto que se encuentra desarrollando. para el personal. neventra desarrallandn capacitaciones necesarias para el personal)*100 Capacitaciones
- Porcentaje [ Eficiente aplicacion de | Total d o ejecutado /Total o
2016 Trimestral Componente Eficiente aplicacion de los recursos asignados. orcentaje de presupuesto Eficiencia iciente aplicacion de los recursos otal de presupuesto ejecutado /Total de Cantidad de Presupuesto Trimestral 2015 1 o 038 Ascendente Informe de actividades
eiecutado asignados. presunuesto asignado)*100
Comacitar o diferentes oficios para aue s muter | Porcentare de incremento en s Capacitar en diferentes oficios para| _ (NGmero de talleres de capacitacion realizados
2016 Semestral Propésito P: paraq d ) : Calidad que la mujer pueda generar su | ejercicio 2016 / Nimero de talleres de capacitacion | ~ Namero de Talleres Semestral 2015 1 o 08 Ascendente Informe de actividades
pueda generar su propia fuente de empleo. talleres de capacitacion !
nronia fuente de emnlen realizadns eiercicin 2015) -11*100
Vincular al instituto con instituciones pablicas Indice de cumplimiento en la Vincular al instituto con (NGmero de convenios realizados ejercicio
2016 Trimestral Componente P ¥ ump! Eficiencia instituciones pablicas y privadas | 2016/NGmero de convenios realizados ejercicio | Nomero de Convenios Trimestral 2015 100% o 80% Ascendente Informe de actividades
privadas para organizar cursos. elaboracién de convenios .
NAara areanizar clirsns 2015 )1*100
Incrementar el mimero de mujeres capacitadas en los Tncrementar el namero de mujeres | NGmero de mujeres capacitadas ejercicio 20167
2016 Trimestral Componente Cureos de (ap;macmp indice de mujeres capacitadas. Eficiencia capacitadas en los cursos de Namero de mujeres capacitadas ejercicio 2015)- Namero de Mujeres Trimestral 2015 50% 0 30% Ascendente Informe de actividades
canacitacién -
- - T L - -
Que l mujer conozca los beneficios que le brinda indice de cursos v tallres ben‘i‘;&;’““j:{:‘;’f‘%‘:r:;bir (NGmero de cursos y talleres realizados ejercicio
2016 Semestral Proposito recibir atencién psicologica mediante cursos y Y Calidad clos que e 2016/Numero de cursos y talleres realizados Numero de Mujeres Semestral 2015 100% o 80% Ascendente Informe de actividades
realizados. atencion psicologica mediante 0 de
talleres, ejercicio 2015)*100
cursns v talleras
Contar con campartas de concientizacion con respecto Contar con campafias de (NGmero de campanas realizadas ejercicio
2016 Trimestral Componente P PE! fndice de campafias realizadas Eficiencia concientizacién con respectoala | 2016/NGmero de campanas realizadas ejercicio | Ngmero de Campanas Trimestral 2015 100% o 80% Ascendente Informe de actividades
a la violencia que puede vivir la mujer.
violencia que puede vivir la mujer. 2015)*100
- I tar la participacion en | . ) )
2016 Trimestral Componente conferencias, diplomados y cursos con perspectiva de ie de p Eficiencia . - diploma 2015/NGmero de asistentes a cursos y talleres Namero de Personas Trimestral 2015 50% o 30 Ascendente Informe de actividades
v asistentes a los cursos y talleres. y cursos con perspectiva de género ot
género que el instituto ofrece, o ejercicio 2016)-1)*100
que el instituto ofrece.
- - TNGmero de evaluaciones realizadas al centro de
Generar un centro de documentacion especializado | I"ICE d€ cumplimiento en la Generar un centro de documentacion/Numero total de evaluaciones
2016 Semestral Proposito ! P elaboracion del centro de Calidad documentacion especializado en NGmero de evaluaciones Semestral 2015 100% o 80% Ascendente Informe de actividades
en género. o i necesarias para el funcionamiento del centro de
documentacién género e
documentacién 1¥100
Recopilar informacion relacionada a s situscion de | POTCentaie de acciones para Recopilar informacién relacionada|  (Numero de acciones realizadas para recopilar
2016 Trimestral Componente P ¢ recopilar informacion del Eficiencia 3 la situacion de perspectiva de | informacion/NGmero total de acciones necesarias | Numero de Acciones Trimestral 2015 100% 0 80% Ascendente Informe de actividades
perspectiva de género que vive el municipio. ' ° ‘ 2 0t lone
instituto. género que vive el municipio. para recopilar informacion)*100
G blicidad - —
Generar publicidad y publicaciones sobre la situacion indice de publicaciones ubﬁcacz':;:rs;;e ::sia(uaycién ge| (Numero de publicaciones realizadas/Numero de
2016 Trimestral Componente P Y P! P Eficiencia P! ! publicaciones necesarias para el funcionamiento | Namero de Publicaciones Trimestral 2015 100% o 80% Ascendente Informe de actividades
de perspectiva de género que vive el municipio. realizadas. perspectiva de género que vive el unal
umicino, del centro de documentacion)*100
Ls informacion histerica v - o o [ Lainformacién histérica | La informacion histérica | La informacion histrica A o o
La informacion histrica La informacion historica La informacion histérica | La informacién historica La informacion histérica | La informacién histérica | La informacién histérica
relativa al Programa ! relativa al Programa |  relativaal Programa |  relativa al Programa ! !
Opertivs Ao 20ss relativa al Programa La informacion historica relativa| €18tV 3L Programa relativoal Programa | relativa ol Programa | (=218 %, TORETR | ERELE S HOROTLE v Amm so1s, | eletivaal Programa | reltiva l Programa | relativa o Programa
P " | Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, | La informacién histérica relativa al Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, g g " | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015,
establecida conforme ! al Programa Operativo Anual ! : ) I : ! ! establecida conforme | establecida conforme | establecida conforme !
: establecida conforme los ) S : establecida conforme los | Programa Operativo Anual 2015, | La informacién histérica relativa al Programa | establecida conforme los |establecida conforme los ) . . establecida conforme los | establecida conforme los| establecida conforme los
los parametros del : ' La informacion histérica relativa al Programa | 2015, establecida conforme los | ' ° ’ ° ’ losp del los p: del los del ” " 0 i 0 "
P parémetros del articulo 10 ] ‘ parametros del articulo 10 establecida conforme los Operativo Anual 2015, establecida conforme los | parametros del articulo | parametros del articulo P P P parametros del articulo | parametros del articulo | parametros del articulo
articulo 10 de la Operativo Anual 2015, establecida conforme los parametros del articulo 10 de la N . . . articulo 10 de la articulo 10 de la articulo 10 de la
de la derogada Ley de de P : de la derogada Ley de de | pardmetros del articulo 10 de la | parametros del articulo 10 de la derogada Ley de de [ 10 de la derogada Ley de | 10 de la derogada Ley de 10 de la derogada Ley de | 10 de la derogada Ley de| 10 de la derogada Ley de
derogada Ley de de parémetros del articulo 10 de la derogada Ley de de derogada Ley de de ? h h derogadaleydede | derogadaleydede | derogada ley de de
Transparencia y Acceso a la E Transparencia y Acceso a la | derogada Ley de de Transparencia | Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado | de Transparencia de Transparencia de Transparenciay de Transparencia y de Transparencia y
2015 | Transparenciay Acceso ) Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de|  Transparencia y Acceso a la " P parencl parenciay Acceso a parenciay Acceso parenciay Acceso . .
) Informacién del Estado de h ) Informacién del Estado de |y Acceso ala Informacion del | de Michoacén, pueden consultarse en el siguiente | Acceso a la Informacion | Acceso a la Informacion ) ! ! Acceso a la Informacién | Acceso a la Informacién | Acceso a la Informacién
alaInformacién del ) Michoacén, pueden consultarse en el siguiente enlace:|  Informacion del Estado de ) ) ormaciol rMICON | L3 Informacion del alalnformacién del | a la Informacion del ) ) !
¢ Michoacan, pueden ! Inform Michoacan, pueden Estado de Michoacan, pueden enlace: del Estado de Michoacan, |del Estado de Michoacan, ! ¢ ! | del Estado de Michoacan, | del Estado de Michoacan, | del Estado de Michoacan,
Estado de Michoacan, ccer morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10/P | Michoacan, pueden consultarse ) ) Estado de Michoacén, | Estado de Michoacan, | Estado de Michoacan,
consultarse en el siguiente consultarse en el siguiente | consultarse en el siguiente enlace: | morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTransp/Articulo10 | pueden consultarse en el | pueden consultarse en el pueden consultarse en el | pueden consultarse en el | pueden consultarse en el
pueden consultarse en ) OApdf en el siguiente enlace: ' ' ¢ ®" €| pueden consultarse en | pueden consultarse en | pueden consultarse en ¢
en ¢ enlace: : enlace: morelos.moreliagob.mx/ArchivosTr /POA.pdf siguiente enlace: siguiente enlace: ‘ en ¢ ‘ siguiente enlace: siguiente enlace siguiente enlace
el siguiente enlace morelos.morelia.gob.mx/Archivo ‘ ; ° ° elsiguiente enlace: | el siguiente enlace el siguiente enlace "
¢ morelos.moreliagob.mx/Arc ! morelos.moreliagob.mx/Ar | ansp/Articulo10/POA pdf morelos.morelia.gob.mx/ | morelos.moreliagob.mx/ A ¢ ¢ morelos.morelia.gob.mx/ | morelos.morelia.gob.mx/ | morelos.morelia gob.mx/
morelos.morelia.gob.mx | sTransp/Articulo10/POApdf | 10 ; ° ! h > | morelos.morelia gob.mx/ | morelos.morelia.gob.mx | morelos.morelia.gobmx | 1" P P
] hivosTransp/Articulo10/POA. chivosTransp/Articulo10/P ArchivosTransp/Articulo1 | ArchivosTransp/Articulo | "€ ° ‘ ; . "™ ArchivosTransp/Articulo1 | ArchivosTransp/Articulo | ArchivosTransp/Articulo
IArchivosTransp/Articul " ohet P IO ArchivosTransp/Articulo | /ArchivosTransp/Articul | /ArchivosTransp/Articul P oot oot
010/POApdf P P P P 10/POApdf 010/POApdf 010/POApdf P P P
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Centro de Atencién al Sector Vulnerable Infantil CASVI

Formato_6_Art_35_Fracc_VI

Dimensidn{es) a medir: 4 Sentido del
programa o Método de calculo con variables Metas
VR 4 Objetive ‘Nombre del (eficacia, L Py " " P " Unidad de Frecuencia Metas " indicador Fuentes de
Ejercicio Periodo concepto al que Definicién del indicador de la férmula (incluir el significado de Las siglas y/o Linea base ajustadas,en | Avance de metas
institucional indicador eficiencia, calidad y 4 medida de medicién programadas (Ascendente/ informacién
corresponde el abreviaturas) su caso
i economfa) Descendente)
indicador
Promover el desarrollo personal de las nifas y nifos
de 45 dias a 4 afios de edad a través de situaciones y
oportunidades que permitan ampliar y consolidar su
Impulsar el desarrollo | estructura mental, lenguaje, psicomotricidad y
de nifios menores de | afectividad desde temprana edad. Estimuléndolo y Establecer acciones que impulsen
2017 2017 4 ar"vus“ para uv|sn(‘3r\‘du la curiosidad d%t menor para miciartc[) enel Pcr[_er\laje‘cje atencion integral ulDrgfda a Eficiencia el desarrollo imegra(llde m:os de (Total de nifios inscritos atendidos en»CASV\/TotaL de nifios de 0 a 4 afios en Nifios Anual 01485 0.1800 No se ajusto meta 96% Ascendente Expedientes de nifios
contribuir en el conocimiento y comprension de la naturaleza asi como nifios y ninas de Morelia de 0 a 4 afios. - > Morelia)*100 inscritos
N N 45 dias a 4 ahos de edad
mejoramiento en el desarrollo de habilidades y actitudes que le
familiar. permitan participar en acciones de integracién y
mejoramiento de la familia, la comunidad y la escuela,
favoreciendo con ello el crecimiento y desarrollo en
todas sus dimensiones y aspectos cognitivos.
Que Nifios de 45 dias
de nacidos a 4 afios, .‘ ' S ; ” Que Nifios de 45 dias de nacidos a |  (0.40*(Porcentaje de nifios que reciben clase)+0.20%(Porcentaje de nifios que ) -
reciban atencién Que nifios de 45 dias de nacidos a 4 afios, reciban Porcentaje de atencion integral otorgada a N . N Lo N Dy L - Expedientes de nifios
2016 2016 o N N " . - Eficacia 4 anos, reciban atencién adecuada | reciben una adecuada nutricién+0.40%(Porcentaje de nifos que presentan buena Nifos Anual 50 90 No se ajusto meta 66.16% Ascendente
adecuada en un atenci6n adecuada en un centro educacional infantil. | nifios en vulnerabilidad inscritos en CASVI. inscritos
" en un Centro Educativo infantil. salud en casvi)
Centro Educativo
infantil
T0-TZ4 TnUMETo G MnGS atendidos con salud Tisica/total de ninos
Garantizar que inscritos)+0.12*(nGmero de nifios con adecuado estado psicoldgico/total de nifios
menores de cuatro inscritos)+0.12*(nGmero de nifios en estado adecuado de nutricion/total de nifios
menore o - Garantizar que menores de cuatro | "o 02 o * 0 ade aLd
afios reciban atencién | Garantizar que menores del centro de Atenci6n al afios reciban atencion integral con inscritos)+total de nifos inscritos)+0.16%(nifios que tengan el conocimiento
2015 Anual integral con sector vulnerable infantil reciben atencién integral con Indice de condiciones de bienestar Calidad seguridad, calidad caUdEgZ enun pedagogico/total de nifios inscritos)0.16%(nifos que tengan el conocimiento de Nifios Anual No aplica 90 0 0 Ascendente Expediente de nifios
seguridad, calidad y seguridad, calidad y calidez. 8 d y cahc ingles/numero total de nifios inscritos en maternales)+0.16*(nifios que tengan el
. centro de educacion. P et P o
calidez en un centro conocimiento de musica/total de nifios inscritos+0.14*(numero de nifios que
de educacién. tengan el conocimiento de educacién fisica /ndmero total de nifios inscritos en
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Colegio de Morelia moReLA

[ di
Se deducen los datos dtiles para rendir cuentas de los objetivos y resultados de las dependencias

Formato_6_Art_35_Fracc_VI

Nombre del
programa o

imension{es) a medir: Método de célculo con variables Metas Sentido del
Objetivo Nombre del (eficacia, Definicion del indicador

Ejercicio Periodo o al de la férmula (incluir el Unidad de Frecuencia Metas indicador Fuentes de
concepto a* que institucional indicador eficiencia, calidad y significado de las siglas y/o medida de medicién programadas

corresponde el
indicador

Linea base ajustadas, en Avance de metas (Ascendente/ informacion

g su caso
economia) abreviaturas) Descendente)

Mejorar el acceso a
Porcentaje de poblacion oportunidades (Poblacion total atendida y
mayor de 7 afios con acceso a Eficacia educativas, culturalesy | beneficiada/Poblacién de Morelia Personas Anual 2.7 86 Ninguna 7.37 Ascendente Medios de verificacion
oportunidades tecnolégicas para la mayor de 7 afios)*100
poblacion de Morelia
Mejorar la articulacion de
esfuerzos ((Nivel de articulacion
Promedm‘de gfactvwdad Eficacia interinstitucionales y mtervnsn'tuaonal (04)+ Porcentaje Semestral 0 90 Ninguna 99.4 Ascendente Medios de verificacion
institucional reforzar el Percepcion de la calidad
posicionamiento institucional (0.6))/1)*100
institucional.
Reforzar gestion .
Indice de articulacion vincrularc%én cony (Total de convenios
e Eficacia T . concretados/Total de convenios Convenios Trimestral o 23 Ninguna 3.67 Ascendente Medios de verificacion
interinstitucional instituciones publicas y . "
N del periodo base)*100
privadas.
Porcentaje de estrategias Generar una estrategia (Total de estrategias
. g . € Eficacia adecuada de difusion de implementadas / total de Estrategia Trimestral 100 100 Ninguna 92.86 Ascendente Medios de verificacion
disenadas e implementadas ey
los servicios del Colegio. estrategias necesarias)*100
- Generarapoyoala | (p011-i6n atendida y beneficiada
Porcentaje de poblacién con educacion formal y elevar con servicios
acceso a oportunidades Eficacia la oferta de actividades . . Personas semestral 25 33 Ninguna 3.12 Ascendente Medios de verificacion
. académicos/Poblacion de Morelia
académicas complementarias de la P
L mayor de 7 aios)*100
educacién
Porcentaje de becas Potenciar las actividades | (Total de becas entregadas/total
) o Eficacia de apoyo a la educacién de becas programadas para beca Trimestral 100 100 Ninguna 55.5 Ascendente Medios de verificacion
entregadas a jovenes "
formal. entrega)*100
. Incremen Total Lt
| e
complementarias a la Eficacia X N Taller Trimestral 100 100 Ninguna 11311 Ascendente Medios de verificacion
. . . complementarias a la cursos y talleres educativos
Brindar mejores educacion ducacion necesarios) 100
oportunidades de acceso cducacio — < _D —
a educacion A . o el (Poblacion atendv;ja y benefvcvada
complementariayalas | Porcentaje de jovenes con Defrv‘a:nd?r':iee:‘tz e con seraw:u:(sa i;s;sona y
nuevas tecnologias, para | actividad emprendedora y de Eficacia prey nento y __Capacitac N Personas semestral 38 5 Ninguna 6.63 Ascendente Medios de verificacion
la poblacion que se negocios profesionalizacion negocios/Poblacion de Morelia de
encuentra en condicién empresarial. 15329 an?s con secundaria
precaria econémica o terrmnad.a) 100
Mejorar el acceso a social, con el propésito de o Reforzar la captaciony la | (TOta_l'de actividades de
A oportunidades educativas, favorecer las Porcentaje de actividades de adecuada atencion de incubacion y emprendimiento
2017 nual culturales y tecnolégicas para|  probabilidades de emprendimiento e Eficacia emprendedores y en el | realizadasftotal de actividades de asesoria Trimestral 61 100 Ninguna 101.12 Ascendente Medios de verificacion
la poblacién de Morelia. | integracion productivay incubacién proceso de incubacion | Mcubaciony emprendimiento
comunitaria necesarias)*100
favorablemente, (Total de actividades de
Incrementar las . N
acotando la brecha de la Porcentaje de actividades de actividades de capacitacion empresarial
desigualdad e .J o . Eficacia Y realizadas/Total de actividades de curso Trimestral 77 100 Ninguna 126.47 Ascendente Medios de verificacion
- capacitacion empresarial profesionalizacion y . .
incentivando el desarrollo capacitacion empresarial capacitacién empresarial
y bienestar de la P P necesarias)*100
poblacién del municipio b oot roblaci e benficig
de Morelia Porcentaje de poblacién con escentralizar y fomentar (Poblacién atendida y beneficiada
actividades artisticas y con servicios culturales y " . PP
acceso a oportunidades Eficacia . Personas semestral o 5 Ninguna 4.26 Ascendente Medios de verificacion
mejorar los espacios congresos/Poblacion total de
culturales N .
educativos y culturales. Morelia mayor de 7 afos)*100
(Total de gestiones de actividades
Porcentaje de actividades Fomentar la promocién de|  culturales y eventos realizados
c]ulturates Eficacia espacios y de actividades | /Total de gestiones de actividades Evento Trimestral 30 90 Ninguna 94.34 Ascendente Medios de verificacion
dearte y la cultura culturales y eventos
necesarios)*100
(0.25 (Mantenimientos principales
realizados/Mantenimientos
) Mejorar el mantenimiento principales necesarios)
Porcentaje de actualizacion de la +0.75(mantenimientos diarios de
mantenimientos de Eficacia ye N Mantenimiento Trimestral 56 100 Ninguna 86.14 Ascendente Medios de verificacion
. . infraestructura e bienes muebles e inmuebles
infraestructura e inmuebles . .
inmuebles realizados/ mantenimientos
diarios de bienes muebles e
inmuebles necesarios)) *100




Porcentaje de eficiencia

Optimizar la gestion de
los procedimientos y

(Procedimientos totales
administrativos

ala Informacién del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx
/ArchivosTransp/Articul
010/POA pdf

Informacién del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Archi
vosTransp/Articulo10/POA.pd
f

la Informacion del Estado
de Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/A|
rchivosTransp/Articulo10/
POApdf

Informacién del Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Archi
vosTransp/Articulo10/POA.pd
f

Informacién del Estado de
Michoacén, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Arc
hivosTransp/Articulo10/PO
Apdf

la Informacién del Estado
de Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/A
rchivosTransp/Articulo10/
POApdf

Acceso a la Informacion del Estado
de Michoacén, pueden consultarse
en el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/ArchivosT
ransp/Articulo10/POA.pdf

ala Informacién del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx
/ArchivosTransp/Articul
010/POA.pdf

a la Informacién del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx
/ArchivosTransp/Articul
010/POA pdf

la Informacién del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulo
10/POA.pdf

la Informacién del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulo
10/POA.pdf

la Informacion del Estado
de Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulol
0/POApdf

a la Informacién del
Estado de Michoacén,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx
/ArchivosTransp/Articul
010/POA pdf

la Informacién del
Estado de Michoacén,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulo
10/POA.pdf

. N fi rocedimientos semestral 100 i . i ificacio
administrativa Eficacia fondos publicos y realizados/Procedimientos P m 73 Ninguna 7439 Ascendente Medios de verificacion
privados administrativos necesarios)*100
. (Procedimientos administrativos y
Porcentaje de .
rocedimientos Reforzar el control de los financieros
sd ministrativos eficiencia procedimientos para el realizados/Procedimientos procedimientos Trimestral 75 100 Ninguna 73.95 Ascendente Medios de verificacion
: ‘ funcionamiento éptimo |  administrativos y financieros
efectivamente ejecutados P
necesarios)*100
(Procedimientos ejecutados para
Porcentaje de Desarrollar procesos para | el area de becas/ Procedimientos
procedimientos eficiencia la ejecucion y control de administrativos necesarios procedimientos Trimestral 25 100 Ninguna 87.5 Ascendente Medios de verificacion
administrativos para becas fondos para la educacion ejecutados para el drea de
becas)*100
Porcentaje de convenios MeJ_OVﬂVlLa EIESUOT‘ Y (Total de convenios
o Eficacia vineutcion con concretados/Total de gestiones de Convenio Trimestral 100 100 Ninguna 0 Ascendente Medios de verificacion
concretados. instituciones publicas y "
. convenios)*100
privadas.
Porcentaje de estrategias estf::zteigjgeii:;‘: de (Total de estrategias
N e | g Eficacia I, & implementadas/Total de Estrategia Trimestral 0 100 Ninguna 100 Ascendente Medios de verificacion
disefadas e implementadas. difusién de los servicios N
estrategias necesarias)*100
del Colegio.
Existencia de actividades | (Total de becas entregadas/Total
Porcentaje de becas A .
. Eficacia de apoyo a la educacion de becas necesarias para Beca Trimestral [ 50 Ninguna 114 Ascendente Medios de verificacion
entregadas a jovenes. .
formal. entrega)*100
Porcentaje de incremento de Incrementar las (Total de cursos y talleres
Brindar mejores )
rincar mejor cursosy tattgres Eficacia actvwdadgs educativos realizados/Total de Taller Trimestral 100 100 Ninguna 42 Ascendente Medios de verificacion
oportunidades de acceso complementarios a la complementarias a la cursos y talleres educativos
a educacion educacion. educacion. necesarios)*100
complementariay a las
nuevas tecnologfas, para Mejorar la captacion v la (Total de actividades de
la poblacién que se | porcentaje de actividades de ac{e(uada afendén \ée incubacion y emprendimiento
encuentra en condicion emprendimiento e Eficacia realizadas/Total de actividades de Asesoria Trimestral 90 100 Ninguna 8 Ascendente Medios de verificacion
i 5mi L emprendedores y en el . . y
precaria economica o incubacion d bacié incubacién y emprendimiento
Mejorar el acceso a social, con el propésito de proceso de incubacion. necesarios) *100
2016 Anual oportunidades ed'uFativas, Favorgcer las {Total de actividades de
culturales y tecnologicas para probabilidades de Porcentale de actividades de Incrementar actividades capacitacion empresarial
la poblacién de Morelia integracion productivay ae o N Eficacia de profesionalizaciény | realizadas/Total de actividades de Curso Trimestral 100 100 Ninguna 66.67 Ascendente Medios de verificacion
comunitaria capacitacién empresarial. A . . s
capacitacién empresarial capacitacién empresarial
favorablemente, necesarias)*100
acotando la brecha de la . j
desigualdad e Porcentaje de actividades ) Mejor.ar a promocion de (Total de eventos realizados/Total . . . o
incentivando el desarrollo artisticas y culturales. Eficacia espacios y de actividades de eventos esperados)*100 Evento Trimestral 50 90 Ninguna 16.67 Ascendente Medios de verificacion
y bienestar de la deartey la cultura.
poblac:jon;el T_ummpm (Total de mantenimientos de
@ Moretia . Suficiente mantenimiento|  bienes muebles e inmuebles
Porcentaje de actualizacion de la realizados/Total d
mantenimientos de Eficacia ya calzados/Totat de Mantenimiento Trimestral 90 90 Ninguna 27.38 Ascendente Medios de verificacion
. . infraestructura e mantenimientos de bienes
infraestructura e inmuebles. . .
inmuebles. muebles e inmuebles necesarios)
*100
Porcentaje de . necesarios)*100(Procedimientos
rocedimient Existencia de dministrativ
proce entos Eficiencia procedimientos para el . ° strativos Procedimientos Trimestral 100 100 Ninguna 25 Ascendente Medios de verificacion
administrativos N . P ejecutados/Procedimientos
; . funcionamiento 6ptimo. !
efectivamente eiecutado administrativo
Porcentaje de . . (Procedimientos administrativos
" Existencia de procesos N PR
procedimientos ara L3 ejecucion v control ejecutados para el trémite de
administrativos Eficiencia P del rJesu uestz ara becas/Procedimientos Procedimientos Trimestral 0 100 Ninguna 25 Ascendente Medios de verificacion
efectivamente ejecutado para P bepcas P administrativos necesarios para el
el trdmite de becas. : trémite de becas)*100
. PPN . PPN . AP . AP . AP . AN . RPN La informacion
La informacion historica PPN . AP . RPN . . . . La informacion historica| La informacion histérica | La informacién histérica | La informacion histérica . AP La informacion histérica | La informacion histérica PP, N
. La informacién histérica La informacion histérica La informacion histérica La informacion histérica La informacion histérica . . . La informacion historica B B histérica relativa al
relativa al Programa elative ol Prostarma elativs ol Prostama elativs ol Protama elativs ol Prostama elativs ol Prostama relativa al Programa | relativa al Programa relativa al Programa relativa al Programa elative oL Prosrorma relativa al Programa relativa al Programa | g MO TS0 RS
Operativo Anual 2015, 8 v g v g 8! 8! — ) Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, g Operativo Anual 2015, | Operativo Anual 2015, 8 P
y Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, Operativo Anual 2015, | La informacién histérica relativa al y Operativo Anual 2015, N y Anual 2015,
establecida conforme . : N establecida conforme | establecida conforme | establecida conforme establecida conforme : establecida conforme | establecida conforme .
B establecida conforme los [ establecida conforme los | establecida conforme los establecida conforme los | establecida conforme los | Programa Operativo Anual 2015, B B B . establecida conforme los B B establecida conforme
los parémetros del > , : i : h ; ’ ; i ° los parémetros del los parametros del los parametros del los parametros del . " los parametros del los parametros del i
- parémetros del articulo 10 de| parémetros del articulo | parémetros del articulo 10 de| paradmetros del articulo 10 | parametros del articulo establecida conforme los " i i i pardmetros del articulo i i los parametros del
articulo 10 de la N . articulo 10 de la articulo 10 de la articulo 10 de la articulo 10 de la articulo 10 de la articulo 10 de la -
la derogada Ley de 10 de la derogada Ley de la derogada Ley de de la derogada Ley de | 10 de la derogada Ley de | parametros del articulo 10 de la 10 de la derogada Ley de articulo 10 de la
derogada Ley de ) ° derogada Ley de derogada Ley de derogada Ley de derogada Ley de ° derogada Ley de derogada Ley de
’ Transparenciay Acceso a la | Transparenciay Acceso a | Transparenciay Acceso ala | Transparencia y Acceso a la | Transparenciay Acceso a | derogada Ley de Transparenciay ’ A A Transparencia y Acceso a ’ : derogada Ley de
2015 Transparencia y Acceso Transparencia y Acceso | Transparencia y Acceso | Transparencia y Acceso a| Transparencia y Acceso a Transparencia y Acceso | Transparencia y Acceso a

Transparencia y Acceso
a la Informacién del
Estado de Michoacén,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelosmorelia.gob.m
x/ArchivosTransp/Artic
ulo10/POA.pdf

Fecha de actualizacion de la informacion en este sitio web

22/01/2018

Secretaria u Oficina del H. Ayuntamiento de Morelia que genera y concentra la informacion

Colegio de Morelia

Director del Centro Municipal de Informacion Piblica

Responsable de Acceso a la Informacion Publica

Mtro. Leopoldo Romero Ochoa

Fecha de validacion
25/01/2018

Fecha de actualizacion de la informacion

Anual
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IMCUFIDE

Formato_6_Art_35_Fracc_VI

Ejercicio

2017

Periodo

Enero-Diciembre

Nombre del
programa o
concepto al que
corresponde el
indicador

Fortalecer las acciones de
prevencion contra el
sedentarismo y la
delincuencia en el Mpio.
De Morelia

Objetivo
institucional

Contribuir al desarrollo
integral de las personas
asi como elevar el nivel

de vida social, cultural de

los habitantes del Mpio.
De Morelia a través de la
activacion fisica y
deportiva.

Nombre del
indicador

Porcentaje de la poblacién
que realiza actividad fisica

Se deducen los datos Utiles para rendir cuentas de los objetivos y resultados de las dependencias

Dimensién(es) a medir:
(eficacia,
eficiencia, calidad y
economia)

Que porcentaje de la
poblacion realiza actividad
fisica y recreativa en el
Mpio. De Morelia

Definicion del
indicador

Actividad fisica,
deportiva y recreativa
de la poblacién del
Mpio. De Morelia

Método de célculo con variables

de la férmula (incluir el
significado de las siglas y/o
abreviaturas)

(numero de usuarios en las
instalaciones deportivas del

IMCUFIDE+ndmero de usuarios en
las academias de natacién+nimero

de participantes en eventos

deportivos+nimero de usuarios

beneficiados por los

programas/poblacion total del

Mpio)*100

Unidad de
medida

Inscripciones

Frecuencia
de medicién

Anual

Linea base

75.5

Metas

programadas

Metas
ajustadas, en
su caso

Avance de metas

Sentido del
indicador
{Ascendente/
Descendente)

Fuentes de
informacion

80

No se ajustaron

81

Ascendente

Reporte de afluencia de
usuarios en unidades
deportivas, informes
técnicos de eventos,
reportes de usuarios

inscritos e academias de

natacion, reporte de INEGI

2016

Enero-Diciembre

Activacion fisica,
deportiva y recreativa de
la poblacion del
Municipio de Morelia

Adecuada Coordinacion
con las instituciones y
organismos publicos y

privados afines a la
practica fisica, deportiva
y recreativa

Porcentaje de la poblacién
que realiza actividad
deportiva

Que porcentaje de la
poblacion realiza actividad
fisica y recreativa en el
Mpio. De Morelia

Actividad fisica,
deportiva y recreativa
de la poblacion del
Mpio. De Morelia

(nimero de usuarios de las
instalaciones deportivas del

IMDE+NUmero de asistentes a
eventos deportivos+NUmero de
usuarios beneficiados por los
programas/Poblacion total del

Municipio)*100

Usuarios

Anual

60

No se ajustaron

98.41

Ascendente

Reporte de afluencia de
usuarios en unidades
deportivas, informes
técnicos de eventos,
reportes de usuarios

inscritos e academias de

natacion, reporte de INEGI

2015

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme
los parémetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de
Transparencia y Acceso
a la Informacién del
Estado de Michoacén,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx
/ArchivosTransp/Articul
010/POA.pdf

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo
10 de la derogada Ley de
Transparencia y Acceso a
la Informacién del Estado
de Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulol
0/POA pdf

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo
10 de la derogada Ley de
Transparencia y Acceso a
la Informacién del Estado
de Michoacan, pueden
consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/A|
rchivosTransp/Articulo10/
POApdf

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parémetros del articulo 10 de
la derogada Ley de
Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Archi
vosTransp/Articulo10/POA.pd
f

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo 10
de la derogada Ley de
Transparencia y Acceso a la
Informacién del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Arc
hivosTransp/Articulo10/PO
Apdf

La informacion
histérica relativa al
Programa Operativo

Anual 2015,
establecida conforme
los pardmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de
Transparencia y Acceso
a la Informacion del
Estado de Michoacén,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.m
x/ArchivosTransp/Artic
ulo10/POA.pdf

La informacién histérica relativa al
Programa Operativo Anual 2015,

establecida conforme los

pardmetros del articulo 10 de la
derogada Ley de Transparenciay
Acceso a la Informacién del Estado
de Michoacan, pueden consultarse

en el siguiente enlace:

morelos.morelia.gob.mx/ArchivosTr

ansp/Articulo10/POA.pdf

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme
los pardmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de
Transparencia y Acceso
a la Informacién del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx
/ArchivosTransp/Articul
010/POA.pdf

La informaci6n histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme
los pardmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de
Transparencia y Acceso a
la Informacién del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulo
10/POA.pdf

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme
los pardmetros del
articulo 10 de la
derogada Ley de
Transparencia y Acceso a
la Informacién del
Estado de Michoacén,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulo
10/POA.pdf

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
pardmetros del articulo
10 de la derogada Ley de|
Transparencia y Acceso a
la Informacién del
Estado de Michoacén,
pueden consultarse en el
siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx/
ArchivosTransp/Articulol
0/POA pdf

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme
los parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de
Transparencia y Acceso
a la Informacion del
Estado de Michoacén,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx
/ArchivosTransp/Articul
010/POA.pdf

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme
los parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de
Transparencia y Acceso
a la Informacion del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx
/ArchivosTransp/Articul
010/POA.pdf

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme
los parametros del
articulo 10 de la
derogada Ley de
Transparencia y Acceso
a la Informacion del
Estado de Michoacan,
pueden consultarse en
el siguiente enlace:
morelos.morelia.gob.mx
/ArchivosTransp/Articul
010/POA.pdf

La informacion histérica
relativa al Programa
Operativo Anual 2015,
establecida conforme los
parametros del articulo 10
de la derogada Ley de
Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de
Michoacan, pueden
consultarse en el siguiente
enlace:
morelos.morelia.gob.mx/Ar
chivosTransp/Articulo10/P
OA.pdf

Fecha de actualiz:

i6n de la informacién en este sitio web

22/01/2018

IMCUFIDE

Secretarfa u Oficina del H. Ayuntamiento de Morelia que genera y concentra la informacion

Responsable de Acceso a la Informacién Piblica

Mtro. Leopoldo Romero Ochoa
Director del Centro Municipal de Informacién Pablica

I 25/01/2018 |

Fecha de actualizacion de la informacion

Anual
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Formato_6_Art_35_Fracc_VI

Dimensidn(es) a medir: " Sentido del
programa o Nombre del _ Método de célculo con variables Metas
A Objetivo P (eficacia, Definicién del 3 " Pl i Unidad de Frecuencia Metas " Avance de indicador Fuentes de
Ejercicio concepto al que . indicador N de la férmula (incluir el significado de las siglas y/o _ Linea base ajustadas, en A
institucional eficiencia, calidad y indicador - medida de medicion programadas metas (Ascendente/ informacion
corresponde el » abreviaturas) 5U caso
v economia) Descendente)
indicador
Enbaseala Enbaseala ‘En base E.l,la
i . i informacion
informacion informacion .
Enbaseala o Enbaseala e recibida por
B . recibida por el B . recibida por Enbaseala Enbaseala .
informacién B Enbaseala informacién Enbaseala 2 B i N ” " elarea Enbaseala
Enbaseala area . i . " . " s elérea informacion informacion recibida . " .
i s recibida por el : i informacién recibida recibida porel | informacién recibida s . 5 generadora, | informacién recibida
informacion recibida | generadora, En base a la informacion . . . generadora, | recibida por el area por el area .
£ area generadora, e £ por el drea rea generadora, por el drea por ahora no por el area
por el drea generadora, por ahora no recibida por el drea . . P . porahorano | generadora, por generadora, por
por ahora no generadora, por ahora| En base a la informacion recibida por el érea generadora, porahorano  |generadora, por ahora cuenta con generadora, por . i " .
por ahora no cuenta cuenta con los | generadora, por ahora no . cuenta con ahora no cuenta | ahora no cuenta con En base a la informacion recibida por el &rea generadora,
cuenta con los no cuenta conlos [ por ahora no cuenta con los elementos necesarios para el | cuenta con los no cuenta con los los ahora no cuenta con .
2017 Anual con los elementos elementos cuenta con los elementos . - _|los elementos| con los elementos los elementos por ahora no cuenta con los elementos necesarios para el
: elementos N . elementos necesarios lleando de estas celdas, en cuanto se tenga serd elementos elementos necesarios . : . elementos los elementos . )
necesarios para el . necesarios necesarios para el lleando . . necesarios | necesarios parael [ necesarios para el ) N lleando de estas celdas, en cuanto se tenga sera publicada.
necesarios para el para el lleando de publicada. necesarios para el | para el lleando de necesarios necesarios para el
lleando de estas celdas, para el lleando| de estas celdas, en cuanto para el lleando de estas lleando de estas
.| lleando de estas N N estas celdas, en lleando de estas estas celdas, en para el lleando de estas
en cuanto se tenga sera de estas se tenga serd publicada. . . lleando de | celdas, en cuanto | celdas, en cuanto se
) celdas, en cuanto cuanto se tenga serd celdas, en cuanto | cuanto se tenga ser . . lleando de | celdas, en cuanto se
publicada. A celdas, en . . . estas celdas, se tenga sera tenga serd . .
se tenga serd publicada. se tenga serd publicada. : 5 estas celdas, | tenga seré publicada.
h cuanto se h en cuanto se publicada. publicada.
publicada. . publicada. . en cuanto se
tenga sera tenga serd <
. . tenga sera
publicada. publicada. ublicada
T TeTEdS CUMPTIUaS e UeTpu gt ZUT07 TaTeas Ue
planeacion necesarias al 2018)*0.33+(Ciudadanos
participando activamente en cargos consultivos y
Establecer las directivos con relevancia en planeacion del
Establecer las bases bases para una Indice de desarrollo/Total de cargos consultivos y directivos Cronograma de Tareas, Informe Anual, Anexo 10. Listado de
para una planeacion planeacion calidad de la ciudadanos con relevancia en participacion ciudadana en consejos. Sintesis de nimero de
2016 Anual eficiente, equitativa y eficiente, planeacion en Calidad planeacion)*0.29+((Representantes Sociales, Encargados Porcentaje Anual 33 35.6 Ascendente cargos ciudadanos en consejos y Juntas. Padron de
eficaz en el municipio | equitativa y eficaz | el Municipio de del Orden y Jefes de Tenencia participando en Procesos Autoridades auxiliares, Encargados del Orden y
de Morelia. en el municipio de Morelia. de Planeacion/Total de Representantes sociales, Representantes Sociales.
Morelia. Encargados del Orden y Jefes de Tenencia del
Municipio)*0.28+((Presupuesto participativo
ejercido/Monto programado de presupuesto
i Formulacién de
Formulacién de planes, lanes, programas
programas y proyectos P  Prog (0.33*(Calificacion promedio ciudadania)+0.33*
y proyectos indice de PR, " . . X
integrados que ~ (Calificacion promedio administracion)+0.34* . Encuestas a cada uno de los sectores,
2015 ANUAL integrados que Desempefio eficacia e N B N Porcentaje Anual 100 86 Ascendente N -
contribuyen (Calificacion promedio Consejo Consultivo)) focalizadas por conocimiento sobre el IMPLAN.
contribuyen del IMPLAN .
al desarrollo de *100
. al desarrollo de
Morelia
Morelia

Fecha de actualizacion de la informacién en este sitio web

22/01/2018

Secretaria u Oficina del H. Ayuntamiento de Morelia que genera y concentra la informacion

IMPLAN

Secretaria u Oficina del H. Ayuntamiento de Morelia que genera y concentra la informacién

Mtro. Leopoldo Romero Ochoa
Director del Centro Municipal de Informacién Publica

Fecha de validacion
25/01/2018

Fecha de actualizacion de la informacién

Anua
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